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1 Rijeé nacelnice

PoStovani stanovnici,

pred vama je Strategija razvoja Opéine Velika Kopanica za razdoblie 2016. - 2020. godine koja Zeli svim
stanovnicima Op¢ine, potencijalnim investitorima i donatorskim institucijama te $iroj zainteresiranoj javnosti, na
sazet i jasan nacin, pokazati planirane smjernice razvoja temeljeme na naSim prednostima i moguénostima.
Strategiju razvoja Opcine Velika Kopanica ne trebamo promatrati kao zatvoren, statiCan dokument. Ona je skup
smjernica koje nas vode odrzivom razvoju do 2020., odnosno do 2023. godine, sukladno Europskom
programskom razdoblju 2014.-2020. Ona je temeljni razvojni dokument podloZan promjenama koje ovise 0
moguénostima i izvorima sufinanciranja razvojnih projekata nadeg podruéja te dinami¢no odgovara izazovima
ostvarenja razvojnih cilieva regionalne, nacionalne i europske razine. Strategija identificira glavne smjerove
dugoroénog razvoja OpcCine koji ¢e omogudéiti temelj za pripremu godidnjih akcijskih i financijskin planova
odnosno izradu i realizaciju konkretnih razvojnih projekata.

Dugoroéno razdoblje koje Strategija obuhvaca primarno je uskladeno s trenutno dominantnim vremenskim
okvirom za strateSko planiranje/programiranje u Republici Hrvatskoj, odnosno u Europskoj uniji, kako bi se na taj
nacin osigurala $to veca povezanost i usuglaSenost sa strateSkim/programskim dokumentima visih razina, cijim
strateSkim razvojnim ciljevima doprinosi i realizacija ovog dokumenta. To bi znacilo da, u okviru razdoblja za koje
je ova Strategija donesena, trebamo kontinuirano vrednovati sve njene elemente (strateSke ciljeve, prioritete i
mjere), odnosno preispitivati njenu opéu vjerodostojnost u skladu s promijenjenim i novim potrebama Opéine
Velika Kopanica sukladno dinamiénim procesima koji ¢ée se do 2020. godine zasigurno odvijati u okruzenju
Opéine na regionalnoj, nacionalnoj i europskoj razini.

Realno je oCekivati da ¢e u razdoblju 2014. - 2020. Europska unija svojim Strukturnim fondovima te Programima
Unije postati najvazniji izvor financiranja za projekte na lokalnoj razini. U tom smislu ova ¢e Strategija
predstavljati jedan od vaznijih polaznih dokumenata za pripremanje ne samo projekata Opcine Velika Kopanica,
kao jedinice lokalne uprave i samouprave, ve¢ i za pripremanije projekata i drugih subjekata koji svoje sjediste
imaju na nadem podru¢ju, posebno za mikro, mala i srednja poduzeca, poljoprivrednike, ustanove, udruge
gradana i zadruge, a posebno putem potpornih programa za razvoj ruralnih podrucja uskladenih sa razvojnim
cilejvima Europske unije.

Nacelnica
dipl.iur. Ruzica Vukovac
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2 Osnovna analiza stanja

2.1 Administrativne znacajke

Odredbama Zakona o podru¢jima Zupanija, gradova i opéina u Republici Hrvatskoj (Narodne novine 86/06,
125/06, 16/07 i 95/08) utvrdena je opéina Velika Kopanica kao jedinica lokalne samouprave u sastavu Brodsko-
posavske Zupanije.

Opt¢ina Velika Kopanica jedna je od dvadeset Sest op¢ina i dva grada u sastavu Brodsko-posavske Zupanije.
Nalazi se u isto¢nom dijelu Brodsko-posavske zupanije graniéi sa opéinama Donji Andrijevci, Oprisavci, Sikirevci
i Gundinci. Kako dijelom izlazi na Savu ima i karakteristike pogranicne opéine. Postanak imena vezuje se uz
pojam «kopati», «zakopati» radi dolaska vode.

Po posliednjem popisu stanovniStva iz 2011. godine, opéina Velika Kopanica imala je 3.308 stanovnika,
rasporedenih u pet naselja.

Br. Naziv naselja Broj stanovnika/2011.
1. Beravci 815

2, DivoSevci 296

3. Kupina 269

4, Mala Kopanica 166

5. Velika Kopanica 1.762

Ukupno Opéina Velika Kopanica 3.308

Prema odredbama €lanka 19. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 60/01,129/05,
109/07, 125/08 i 36/09), Opéina u svom samoupravnom djelokrugu obavlja poslove koji se odnose na: uredenje
naselja i stanovanje, prostorno i urbanisticko planiranje, komunalno gospodarstvo, brigu o djeci, socijalnu skrb,
primarnu zdravstvenu za$titu, odgoj i osnovno obrazovanje, kulturu, tielesnu kulturu i Sport, zastitu potroSaca,
zaStitu i unapredenje prirodnog okoli$a, protupozarnu i civilnu zastitu, promet na svom podrucju, te ostale
poslove u skladu s posebnim zakonima.

Regionalna statistika vazan je dio ukupnog europskog statistiCkog sustava odnosno Eurostat-a koji prikuplja
ekonomske i socijalne podatke o Zivotu u EU i to 8to je moguce sliénije nacionalnom nivou. Sva statistika na
regionalnom nivou mjeri se putem teritorijalnih jedinica za statistiku (NUTS) na zakonodavnoj osnovi i obvezna je
za svaku Clanicu EU. NUTS je hijerarhijska klasifikacija koja svaku zemlju ¢lanicu dijeli na NUTS 1 nivo. Nadalje
se dijeli na regije NUTS 2 nivoa te potom na subregije NUTS 3 nivoa. NUTS regije su u pravilu administrativne
jedinice s ulogom regionalnih/lokalnih vlasti. Administrativne i prirodno geografske jedinice u ranijim ¢lanicama
EU su uzete kao statisticke jedinice, dok je svakoj zemlji Elanici dan izbor za podjelu na administrativne i
statistiCke jedinice. Osnovni kriteriji za klasifikaciju NUTS jedinica je broj stanovnika.

Kao zemlja Clanica Europske unije, Hrvatska (HR) je ukljuéena u nomenklaturu prostornih jedinica za statistiku
(NUTS). Tri su NUTS razine: NUTS-1: Hrvatska; NUTS-2: 2 statistiCke regije; NUTS-3: 21 Zupanija. Republika
Hrvatska dijeli se na 2 statisti¢ke regije — Kontinentalnu i Jadransku regiju. Nova klasifikacija primjenjuje se od 1.
sije€nja 2013. (DZS), a za potrebe Kohezijske politike od 1. srpnja 2013. (nakon pristupanja Europskoj uniji).

Za Opcinu Velika Kopanica znacajni s slijedeci kodovi:

HRO Hrvatska
HRO04 Kontinentalna Hrvatska
HRO4A Brodsko-posavska zupanija
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Slika 1: Polozaj Opcine Velika Kopanica u Brodsko-posavskoj Zupaniji. (Izvor: PP Brodsko-posavske Zupanije)

Slika 2: Prostorni razmjestaj mjesta u Opéini Velika Kopanica. (Izvor: PP Brodsko-posavske Zupanije)

2.2 Demografske znacajke

Projekcije demografskih promjena vazna su podloga nositeljima drustvene i gospodarske aktivnosti pri kreiranju
makroekonomskih politika. Broj i sastav stanovniStva prema razliCitim demografskim i sociogospodarskim
obiljezjima ¢ini temeljnu odrednicu sadasnjeg i predvidivog drudtvenog, gospodarskog i u sklopu toga, i
buducega demografskog razvoja. Predvidanje budu¢ih demografskih promjena veoma je vazno u uvjetima
niskonatalitetnog podruja kakva je Hrvatska, gdje je sadadnji broj rodenja nedovoljan za obnavljanje
stanovnistva, u kojem je starenje stanovnistva ocijenjeno kao veliki izazov socijalne politike, gdje imigracija ima
ogranien utjecaj na usporavanje starenja stanovniStva i demografski rast, u kojem bi sistem mjera i akcija
dru$tva morao biti priliéno sveobuhvatan s obzirom na mnogobrojne aspekte ljudskog zivota na koje se odnose
demografske promjene.
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Slika 3: Kretanje broja stanovnika u Op¢ini Velika Kopanica
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U razdoblju od 1961. godine do 2011. godine Opcina Velika Kopanica u prosjeku je svake godine bila manja za
18 stanovnika.

Prosjeéna godisnja stopa pada stanovnitva u promatranom razdoblju za Opéinu Nova Kopanica iznosi 5%.

Prema posliednjem popisu iz 2011. godine Opéina Velika Kopanica imala je 3.308 stanovnika, 1.658 Zena
(50,1%) i 1.650 muskaraca (49,9%).

Osnovna su obiliezja promjena u dobnoj strukturi stanovnistva Hrvatske u razdoblju od 1953. do 2011.
smanjenje broja i udjela mladog stanovnistva (od 0 do 14 godina), lagani rast broja i udjela stanovnitva u radno
sposobnoj dobi, a najjage raste broj i udio starijeg stanovnistva.

Demografska kretanja na podruju Brodsko-posavske Zupanije i Opéine Velika Kopanica kao i cijela Hrvatska
nemaju pozitivna obiljeZja.

Moze se zakljuciti da se i dalje nastavlja negativan trend - pad broja stanovnika na ovom prostoru, negativan
prirodni prirastaj kao i negativan migracijski saldo.

Usporedbom dobne strukture Opcine Velika Kopanica sa prosjekom Republike Hrvatske zbog vecih ratnih
stradanja tijekom Domovinskog rata osjetno je manji udjel populacije stare od 25 do 69 godina koja je u vrijeme
rata imala od 5 do 49 godina.

Stanovnistvo Opcine Velika Kopanica u prosjeku je staro 39 godina i mlade je od stanovniStva Republike
Hrvatske za 3 godine.
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Slika 4: Spolna i starosna struktura stanovnika Opéine Velika Kopanica
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Izvor: Popis stanovnistva 2011.

Slika 5: Usporedba dobne strukture stanovnidtva Republike Hrvatske i Op¢ine Velika Kopanica
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Indeks starenja je postotni udio osoba starih 60 i vise godina u odnosu na broj osoba starih 0 - 19 godina, a
indeks ve¢i od 40 posto ukazuje na proces starenja stanovni$tva. Indeks nam govori da je proces starenja
prisutan u Opéini ali je on 26% slabiji u odnosu na prosjek Republike Hrvatske.

Strategija razvoja Opcine Velika Kopanica 2016.-2020.

Koeficijent starosti je postotni udio osoba starih 60 i vise godina u ukupnom stanovnistvu, a kad prijede 12 posto,
smatra se da stanovni$tvo ulazi u proces starenja. | drugi pokazatelj nam govori da je proces starenja prisutan u
Opéini i da je slabijeg intenziteta od republi¢kog prosjeka.

Tablica 1: Analiza promjena u dobnoj strukturi stanovnistva Opéine Velika Kopanica i Republike Hrvatske

Velika Kopanica Hrvatska Indeks
Prosjeéna starost 394 41,7 94,5
- muskarci 37,9 39,9 95,0
- zene 40,9 43,4 94,2
Indeks starenja 84,7 115,0 73,7
- muskarci 68,4 92,3 74,1
- 7ene 101,4 139,0 72,9
Koeficijent starosti 21,6 241 89,6
- muskarci 17,7 20,5 86,3
- Zene 25,5 274 93,1

Izvor: Popis stanovnistva 2011.

Kuéanstvom se smatra svaka obiteljska ili druga zajednica osoba koje zajedno stanuju zajednicki troSe svoje
prihode za podmirivanje osnovnih Zivotnih potreba (stanovanje, prehrana i sl.). Kuéanstvom se smatra i svaka
osoba koja Zivi sama, tzv. samacka kucanstvo. Kucanstvom se smatra i osoba bez stalne adrese stanovanja
(npr. beskucnici), a zate€ena je u kriti€nom trenutku u naselju popisa.

Prema rezultatima Popisa 2011. u Op¢ini je bilo 1.032 ku¢anstava s prosje¢nim brojem ¢lanova kuéanstva 3,21.
Usporedujuci podatke s prethodnim Popisom, vidi se da se broj ku¢anstava povecao, ali se smanijio broj ¢lanova
ku¢anstva. Godine 2001. broj ¢lanova kucanstva bio je 3,48, a 2011. godini 2,21.

Osnovne odrednice populacijske dinamike su priradtaj (prirodno kretanje) i migracije (prostorna pokretljivost)
stanovni$tva, kao rezultat prirodnih i drustvenih ¢imbenika prostora.

Tablica 2: Stanovnistvo Opcine Velika Kopanica prema migracijskim obiljezjima i spolu

Opis Muskarci  Zene  Ukupno
1. Od rodenja stanuju u istom naselju 1.207 777 1.984
2. Doseljeni u naselje stanovanja s podruc¢ja RH 173 552 725
2.1. iz drugog naselja istog grada ili op¢ine 24 119 143
2.2. iz drugog grada ili opéine iste Zupanije 71 270 341
2.3. iz druge Zupanije 77 163 240
2.4. nepoznato mjesto u Republici Hrvatskoj 1 - 1
3. Doseljeni u naselje stanovanja iz inozemstva 270 329 599
3.1.  Bosna i Hercegovina 192 235 427
3.2.  Njemacka 48 64 112
3.3.  Srbija 4 8 12
3.4. Slovenija 10 5 15
3.5. Kosovo 1 2 3
3.6. Ostale zemlje 15 15 30
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4, Nepoznato - - -
Ukupno 1.650 1.658  3.308
Izvor; Popis stanovnistva 2011.

Dnevne migracije stanovnidtva, posebno kontinuirana pokretljivost radne snage, uenika i studenata,
predstavljaju bitno demografsko i naseobinsko prostorno - funkcionalno obiljeZje.

Dnevna migracija oblik je priviemene migracije, a podrazumijeva dnevno kretanje radne snage od mjesta stalnog
boravka do radnog mjesta i obrnuto. Takvu prostornu pokretljivost stanovnistva uvjetuje dinamika zapo$ljavanja
u pojedinim centrima. Naime, gradovi su zariSta industrijskog razvoja i, kao takvi, omoguc¢avaju zapo$ljavanje ne
samo vlastitom, nego i stanovniStvu okolnih naselja. Na taj nacin se oblikuju gravitacijska podru¢ja dnevnih
migracija koja se s vremenom deagrariziraju i urbaniziraju. Glavni nositelji tih promjena su dnevni migranti koji
promjenom nacina zZivota unose inovacije u ranije zatvoreni ruralni prostor.

Tablica 3: Usporedba strukture migracija Republike Hrvatske i Opéine Velika Kopanica

Opis Velika Kopanica Republika
Hrvatska

1. Od rodenja stanuju u istom naselju 59,98% 47,66%
2. Doseljeni u naselje stanovanja s podrucja RH 21,92% 38,14%
2.1. iz drugog naselja istog grada ili op¢ine 4,32% 6,97%
2.2. | iz drugog grada ili opcine iste zupanije 10,31% 14,80%
2.3. iz druge Zupanije 7,26% 16,34%
24.  nepoznato mjesto u Republici Hrvatskoj 0,03% 0,04%
3. Doseljeni u naselje stanovanja iz inozemstva 18,11% 14,12%
3.1.  Bosna i Hercegovina 12,91% 6,33%
3.2.  Njemacka 3,39% 2,82%
3.3.  Srbija 0,36% 1,71%
3.4.  Slovenija 0,45% 0,60%
3.5.  Kosovo 0,09% 0,35%
3.6.  Ostale zemlje 0,91% 2,31%
4 Nepoznato - 0,08%

Ukupno 100,00% 100,00%

Izvor: Popis stanovnistva 2011.

Tablica 4: Dnevne i tjiedne migracije u Op¢ini Velika Kopanica

Opis Broj
1. Ukupne dnevne migracije 482
1.1. Ukupno zaposleni 227
1.1.1. rade u drugom naselju istog grada/op¢ine 12
1.1.2. rade u drugom gradu/opcini iste Zupanije 161
1.1.3. rade u drugoj zupaniji 53
1.1.4. rade u inozemstvu -
1.1.5. nepoznato mjesto rada 1
1.2. Ukupno ucenici 245
1.2.1. osnovne Skole 107
1.2.2. srednje Skole 138
1.3. Ukupno studenti 10
2. Ukupne tjedne migracije 53
2.1. Ukupno zaposleni 30
2.1.1. rade u drugom naselju istog grada/op¢ine -
2.1.2. rade u drugom gradu/op€ini iste Zupanije 7
2.1.3. rade u drugoj Zupaniji 20
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2.1.4. rade u inozemstvu
2.1.5. nepoznato mjesto rada
2.2. Ukupno ucenici

2.2.1. Osnovne $kole

2.2.2. Srednje Skole

2.3. Ukupno studenti

Izvor: Popis stanovnistva 2001.
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2.3 Prirodne znacajke

2.3.1 Reljef

Reljefne osobine Opéine Velika Kopanica dio su ukupnih prirodno geografskih osobina Sireg prostora Slavonske
Posavine.

Nizinski prostor Posavine je sastavljen od miladih aluvijalnin nanosa koji prekrivaju starije pleistocenske
naplavine.

To je prostor akumulacijsko-tektonskog reljefa &ije karakteristike su odredene mladim tektonskim procesima i
klimatskim promjenama u pleistocenu i imale su velikog utjecaja na hidrografske odnose ovog prostora.

Opéina Velika Kopanica nalazi se u uskom pojasu terasne nizine gdje se nadmorske visine terena kre¢u od 0-
100 m.

Slika 6: Nadmorske visine u isto¢nom dijelu Republike Hrvatska
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Osnovni element reliefa su padine sa svojim nagibom. Iz toga razloga, odredivanje nagiba jedan je od bitnih
elemenata analize reljefa. GeomorfoloSka klasifikacija nagiba temeljena na dominantnim morfoloskim procesima
koji se aktiviraju ovisno o veli€ini nagiba kao i odgovaraju¢im reljefnim oblicima, primjerena je za koriStenje u
okviru procjene pogodnosti zemljiSta za razli¢ite namijene. Prema toj klasifikaciji, nagib se razvrstava u Sest
klasa. Povrsinu Opcine Velika Kopanica zauzima klasa koja predstavlja ravnice, odnosno podruéja na kojima se
ne opaza kretanje masa, s nagibom manjim od 3,5%.
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Slika 7: Karta nagiba terena

LEGENDA
Nagib terena, %

| | <35 A
3588 SErSE
k\, 88213 ’\g}'
213625
i B 62,5-144
i 144

Geoloski sastav i reljef ne predstavljaju ograni¢avajuci faktor razvoja. Reljefna struktura podruéja opéine sastoji
se od niskih ravni€arskih terena §to osigurava neometano gospodarsko iskoriStavanje i uvodenje infrastrukture.

2.3.2 Vrste tla i poljoprivredna zemljista

Premda je povrSinom mala, Republika Hrvatska nalazi se pod utjecajem razliCitih klimatskih uvjeta i sadrzi

matiCne supstrate raznovrsnih geolo3kih i litoloSkih svojstava. Dodajuc¢i tome heterogene forme reljefa, razvidno

je da Hrvatsku €ini Sirok raspon tipova tala razliCitog stupnja plodnosti.

Slika 8: PovrSinska bilanca duSika za poljoprivredna tla

Tumad

N kgha™
=20--10

=10=- 0
L1 0=-10

N Granica poljopriviednin regija
A\ Granica poljopriviednin podregia
/N Granica Zupania

lzvor: AFZ, Zavod za opéu proizvodnju bilja
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S obzirom na tu prirodnu raznovrsnost, Hrvatska je podijeliena na tri jasno definirane regije: Panonsku, Gorsku i
Jadransku. Svaka agroekolo$ka prostorna jedinica ima specifine klimatske

uvjete i specifithe uvjete postanka i evolucije tala. Svaka regija dodatno je podijeliena na podregije koje pruzaju
razliCite uvjete za uzgoj bilja. Panonska je podijeliena na Isto¢nu, Sredi$nju, Zapadnu i Sjeverozapadnu, Gorska
na Predplaninsku i Planinsku, a Jadranska na Sjevernu, Sredidnju i JuZnu.

Opcina Velika Kopanica spada u Panonsku regiju, P-2 sredisnju podregiju.

SrediSnja panonska podregija — P-2 Obuhvaca podruéje Brodsko-posavske, Pozeskoslavonske i Viroviti¢ko-
podravske Zupanije. Najniza je holocenska zaravan koja se prostire uz doline rijeka, a gradena je iz viSeslojnih
aluvijalnih sedimenata. Na nju se, kao dominantna po zastupljenosti nastavlja pleistocenska zaravan, gradena iz
lesa, izluzenog lesa ili tzv. mramoriranih, pretaloZenih ilovaca, a iz nje se izdize srednjeslavonsko gorje (Dil],
Krndija i Papuk), i Bilogora.

Slika 9: Povrinska bilanca fosfora za poljoprivredna tla
Tumacd

P,O, kgha™
}:l “10= 0

0- 10
] 10-20
[

N Granica poljoprivrednih regija
N Granica poljoprivrednin podregija
N\ Granica 2upanija

lzvor: AFZ, Zavod za opéu proizvodnju bilja

Tlo u ovom podrucju bogato je humusom, §to znaCi da je plodno. Vrste tla koje previadavaju su crnica i ilovaca.
Na ovim vrstama tla uspijevaju gotovo sve vrste Zitarica, voéa i povréa karakteristicne za ovo podrucije.
Zahvaljuju¢i tradicionalnim nacinima obrade tla , koji su se koristili sve donedavno, tlo jo$ uvijek nije prezasi¢eno
kemijskim supstancama.

Snimak stanja zemljiSnih povrSina prema nacinu stvarnog koriStenja u Brodsko-posavskoj Zupaniji statisticki se
ne provodi. Zbog toga se struktura koristenja povrsina (zemljista) prikazuje usporedbom raspolozivih statistickih
podataka i podataka iz Prostornog plana zupanije i Prostornih planova uredenja gradova/opéina.

Tablica 5: Struktura povrSina u Opéini Velika Kopanica

Poljoprivredne povrsine 5.382,50 78,5%
Obradiva povrsina 5.261,70 76,7%
Oranice 4.901,70 71,5%
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Voénjaci 49,90 0,7%
Vinogradi 0,60 0,0%
Livade 309,50 4,5%
Ostale poljoprivredne povrsine 120,80 1,8%
Pasnjaci 120,80 1,8%
Ribnjaci 0,00 0,0%
Sume 734,00 10,7%
Neplodno tlo 742,40 10,8%
Vodotoci 39,50 0,6%
Kanali 221,60 3,2%
Ostalo neplodno tlo 481,30 7,0%
Ukupna povrsina 6.858,90 100,0%

U strukturi ukupnih povrsina Opéine najviSe su zastupljene oranice s udjelom 71,5%. Ukupne obradive povrSine
(ukljuCene oranice) sudjeluju s 76,7%, a ukupne poljoprivredne povrsine (uklju¢ene obradive povrsine) s 78,5%.

Namjena povrsina u poljoprivredne svrhe Planom je postavijena tako da se definiraju tri tipa povrsina u
nizinskom dijelu Zupanije koja su oznacCena kao osobito vrijedno obradivo tlo, vrijedno obradivo tlo i ostala
obradiva tla.

Pogodnost tala klase dobre pogodnosti ili P-1, gdje ograniCenje za intenzivnu ratarsku proizvodnju predstavlja
samo sadrzaj hranjiva u tlu, a koji se moZe nadoknaditi mineralnom gnojidbom, na podru¢ju Op¢ine Velika
Kopanica ima 1.593,33 ha.

Slika 10: Pogodnost tala za poljoprivredu

§U&|E

VRLO POGODNA TLA
UMJERENO POGODNA TLA
OGRANICENO POGODNA TLA
PRIVREMENO NEPOGODNA TLA

TRAINO NEPOGODNA TLA

Izvor: Prostorni plan Brodsko-posavske Zupanije
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Pogodnih tala klase umjereno ograniéeno pogodna tla za ratarske kulture ili P-2 klase, gdje se pored sadrZaja
hranjiva kao ograniCenja javljaju i blaZi oblici nagiba terena, erozije tla, nepotpune dreniranosti tla, slabo kisela
reakcija tla, kao i povremeni visak vode u tlu, ima 1.763,93 ha.

Tla ograniéene pogodnosti za uzgoj ratarskih kultura, gdje osnovna ograni¢enja predstavljaju nagib terena,
erozija, slaba dreniranost, nizak sadrzaj hranjiva kao i povremeni viSak stagnirajuce - oborinske vode u tlu, ima
ukupno 1.729,98 ha.

Poljoprivreda je sustavni proces proizvodnje tvari za ¢ovijekovu prehranu i za ishranu Zivotinja, i ostalih tvari kroz
uzgajanje biljki i zivotinja.

Poljoprivredu danas dijelimo na stoCarstvo i ratarstvo. U novije vrijeme poljoprivredu dijelimo na konvencionalnu i
ekolosku.

Slika 11: Pogodnost tla za voéarstvo
Bl Sume

p-1 [l VRLO POGODNA TLA

P2 [ UMJERENO POGODNA TLA
P3| OGRANICENO POGODNA TLA

N-1 [l PRIVREMENO NEPOGODNA TLA

N2[ ] TRAINO NEPOGODNA TLA

Izvor: Prostorni plan Brodsko-posavske Zupanije

Vocarstvo je grana poljoprivrede, koja se bavi proizvodnjom, uzgojem, zadtitom i prodajom voéa. Cilj je dobiti
kvalitetno voce uz male troskove proizvodnje. Voéari se bave proizvodnjom voéa, od planiranja i odabira sadnog
materijala preko prihrane i zastite do berbe plodova. AgroekoloSki uvjeti proizvodnje voéa su: klima, tlo i poloZaj.
Priprema terena i podizanje voénjaka obuhvacaju: izbor terena, analizu tla i gnojidbu, rahlienje, izradu plana
vocénjaka i nabavu kvalitetnih sadnica vo¢aka. U voénjaku se obavljaju radovi obrade tla, zastite od vremenskih
neprilika, navodnjavanija i opraSivanja. U vo¢arstvu koristi se poljoprivredna mehanizacija za obradu tla, sredstva
za zastitu vocaka, alati za rezidbu, oprema za berbu i skladidtenje. Kada je zrelo ili poluzrelo, voce se bere,
skladisti, razvrstava po klasama i kvaliteti, pakira te se transportira do mjesta prodaje.
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Slika 12: Pogodnost tala za povrtlarstvo
B sume

P-1[7 ] VRLOPOGODNA TLA

P2 UMJERENO POGODNA TLA
P3[7] OGRANICENO POGODNA TLA

No1 [l PRIVREMENO NEPOGODNA TLA

N2 [l TRAINO NEPOGODNA TLA
Te

Izvor: Prostorni plafn Brodsko-posavske Zupanije

Sudedi po veli€ini povrSina na kojima se proizvodnja odvija, te njezinu stalnom porastu, povrtlarstvo predstavija
jedan od najvecih potencijala za razvoj hrvatske poljoprivrede.

Slika 13: Pogodnost tala za vinogradarstvo
Bl sSume

P-1| | VRLOPOGODNATLA

P2[ | UMJERENO POGODNA TLA
P-3 [l OGRANICENO POGODNA TLA
N-t [l  PRIVREMENO NEPOGODNA TLA

N2l TRAINO NEPOGODNA TLA

Izvor: Prostorni plan Brodsko-posavske Zupanije

U ravnici se vinogradarstvom mogu baviti samo pojedinci samo za svoje vlastite potrebe. Nekada je svaka kuca
nastojala imati svoje vinograde i svoja vina.
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Prema karti je vidljivo da se pogodna tla za vinogradarstvo nalaze prostorom kojim prolaze naselja.
Veliki dio tla Opéine Velika Kopanica okarakteriziran je kao trajno nepogodno tlo za vinogradarstvo.
Slika 14: Pogodnost tala za travnjake

L >
- 7

B Sume y
P-1 [ VRLO POGODNA TLA -

P2 [ UMJERENO POGODNA TLA [ = 5 I
-

p-3 [l OGRANICENO POGODNA TLA

N-1 PRIVREMENO NEPOGODNA TLA ¥

N2l TRAINO NEPOGODNA TLA

Izvor: Prostorni plan Brodsko-posavske Zupanije

Povrsinu tla obraslu travama nazivamo travnjak. Travnjak je Zivotna zajednica i biotop obiljeZen travama u kom
ima vrlo malo ili uopée nema drve¢a. Djelomi¢no je nastao Covjekovim utjecajem (kréenjem Suma), a pripada
Zivotnim zajednicama. Tu spadaju livade i pasnjaci (travnjaci na kojima se obavlja ispaSa stoke) kao i veliki,
prirodni travnjaci:

Na travnjacima postoji velik broj biljaka i Zivotinja, koje mogu zivjeti na zemlji (npr. zec, jez i mi§), ispod nje
(krtica, kiSna glista) ili u zraku (kukci). Od ptica tu zZive fazan, prepelica i Seva. Neke biljke koje rastu na livadama
koriste se za pravljenje Cajeva, a druge za prehranu.

Travnjak je eko-sustav. UniStavanjem i zagadenjem naruSavamo prirodnu ravnotezu i hranidbeni lanac.

2.3.3 Sume

Tablica 6: Analiza Sumskog zemljista

Ukupna povrsina Opcine Velika Kopanica ha 6.870,00
Gospodarske Sume S1 ha 780,71
Zastitne Sume S2 ha 0,00
Sume posebna namjena S3 ha 2,18
Ukupno ha 782,89
Udio $1+82+83 u povrsini JLS % 11,40
Udio S1+S2+S3 u $1+52+83 Zupanije % 1,30
Ostala poljoprivredna tla, $ume i Sumska zemijista PS ha 207,75

Izvor; Zavod za prostorno uredenje Brodsko-posavske zupanije!

" lzvjeSce o stanju u prostoru Brodsko-posavske zupanije 2009. — 2013. godine
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Sukladno Zakonu o Sumama (NN 140/2005, 82/2006, 129/2008, 80/2010, 124/2010 i 25/2012) Sume i Sumska
zemljista dobra su od interesa z Republiku Hrvatsku i imaju njezinu osobnu zadtitu. Sume i $umska zemljista
specifiéno su prirodno bogatstvo te s opée korisnim funkcijama Suma uvjetuju poseban nacin upravijanja i
gospodarenja.

Vrste drveca koje prevladavaju jesu hrast luZnjak, obi¢ni grab i jasen.

Zivotinjske vrste koje obitavaju na ovom podru&ju su: srna, zec, fazan, lisica, a jo$ uvijek se mogu vidjeti kuna
Zlatica, divlia macka i trcka. NazZalost, sve spomenute Zivotinjske vrste su ugroZene, najviSe zbog sve vece
koli¢ine kemijskih sredstava koja se koriste radi zastite usjeva.

Vecina spomenutih vrsta uglavnom Zive upravo u Sumskom podrucju.

Na podru¢ju Opcine Velika Kopanica na povrsini od 5.933 ha nalazi se Zajednicko loviste br.XI1/103 Velika
Kopanica po statusu zupanijsko loviste. Lovozakupnik je LU "Vir" Velika Kopanica. Glavne vrste krupne divijadi je
srna a glavne vrste sitne divljai zec i fazan. Ostale vrste koje se mogu naéi na ovom lovistu su: divlja svinja,
jazavac, divlja macka , kune, lisica, ¢agalj, tvor, tr¢ka skvrzulja, prepelica puépura, $ljuka bena, 3ljuka kokoSica,
golub grivnjas, divlja guska, divlja patka, vrana siva, ¢avka zlogodnjaca, svraka, Sojka krestalica.

2.3.4 Vode

Odlukom Vlade RH o utvrdivaniju slivnih podrucja (NN 20/96), na vodnom podruéju sliva rijeke Save Brodsko-
posavskoj Zupaniji pripadaju:

a) slivno podrucje »Bid-Bosut«

b) slivno podruéje »Brodska posavina«

¢) slivno podrugje Sumetlica-Crnac.

Velika Kopanica spada podruéju sliva BID koji se prostire na povrsini od 1.518 ha.
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Slivno podrucje vodotoka Bid unutar Brodsko-posavske Zupanije samo je dio ukupnog slivnog podrucja Bid-
Bosut. Radi zastite od poplavnih i bujiénih voda izgraden je zapadni lateralni kanal Bid-polja ¢ime se sliv Bida
razdvojio na sliv zapadnog lateralnog kanala i sliv Bida s podslivovima isto¢ne Berave i Breznice. Neznatan dio
povrSina neposredni je sliv Save.

Slika 15: Pogodnosti navodnjavanja (Prostorni plan BPZ)
— VODOTOCI

AKUMULACWE
POGODNOST NAVODNJAVANJA SADASNJA
POGODNOST NAVODNJAVANJA BUDUCA

2.3.5 Klima

Klima u ovom podruéju je kontinentalna sa svim svojim karakteristikama ( zime duge i hladne sa dosta snijega) ,
proliece umjereno ali kiSovito, lieto toplo bez puno oborina, te jesen prohladna, maglovita (zbog blizine rijeke
Save i ostalih vodotoka i Suma ), a ponekad i sa podosta oborina.

Osnovne osobine ovog tipa klime su srednje mjesecne temperature vise od 10°C, tijekom viSe od Cetiri mjeseca
godisnje, srednje temperature najtoplijeg mjeseca ispod 22°C, te srednje temperature najhladnijeg mjeseca
izmedu -3°C i +18°C, te prosje¢na godisnja koli¢ina oborine od 300-800 m.

U Opéini Velika Kopanica se u prosjeku na godidnjoj razini moZe iskoristiti oko 1300 kWh (1,3 MWh) po m?
povrsine sunc¢evog zraCenja $to odgovara potro3nji cca. 130 litara loZivog ulja.

2.4 Infrastruktura

2.41 Prometna infrastruktura

Povoljan polozaj Republike Hrvatske kao Cvoriste izmedu Zapada i Srednje Europe, te Istocne i Jugoistocne
Europe i Bliskog Istoka izrazen je i na prostoru Opcine Velika Kopanica. Prostorom Zupanije prolaze dva vazna
medunarodna prostorna koridora:

Europski koridor Vc: cestovni, rijecni, zra€ni, cjevovodni, elektroenergetski, TT i pomorsko-rije¢ni promet (od
granice Republike Madarske, do granice s Republikom Bosnom i Hercegovinom na rijeci Savi (Svilaj)
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Europski koridor X.: cestovni, rijeéni, zraCni, cjevovodni, elektroenergetski, TT promet) ( od granice s Republikom

Slovenijom, preko Slavonskog Broda do granice s Srbijom).

Tablica 6: Prometna infrastruktura u Opéini Velika Kopanica

Opis Jedinica mjere
Autocesta km
DrZavne ceste km
Zupanijske ceste km
Lokalne ceste km
Cestovna gustoca km/1.000 km2
Zeljeznicke pruge km
Gustoca zeljeznickih pruga km/1.000 km2

Izvor: PPUG/PPUO 2012.

Vrijednost
7,14

7,49

13,6

4,89
475,69
6,92
100,73

Tablica 7: Usporedba prometne opremljenosti Op¢ine Velika Kopanica u odnosu na prometnu opremljenost

Republike Hrvatske

Opis Jedinica mjere Republika Hrvatska
Cestovna gustoca km/1.000 km? 473,90

km/1.000 stanovnika 6,00
Gustoca Zeljeznickih pruga km/1.000 km? 48,00

km/1.000 stanovnika 0,61
[zvor; PPUG/PPUO 2012.; DZS; Izracun autora

Slika 16: Cestovni promet

n 1 p ——

"'% DRZAVNA CESTA - AUTOCESTA
== OSTALE DRZAVNE CESTE /-\A \
== ZUPANIJSKE CESTE
LOKALNE CESTE

Opcina Velika
Kopanica

475,69

10,00

100,73

2,09

Opremljenost infrastrukturom uvjet je funkcionalnog koriStenja prostora. Razina takve opremljenosti upucuje na
potencijal prostora za razli€itost namjena koristenja. Razvijen prometni sustav olak$ava i poti¢e mobilnost ljudi
roba te, smanjivanjem prometne izoliranosti, omogucava rast produktivnosti i stvara pretpostavke za
uravnotezen regionalni razvoj. Dostupnost infrastrukture temeljna je pretpostavka za rast zapoSljavanja jer utjece
na kvalitetu i razbovrsnost poslovnih prilika, ali i sveukupnu priviaénost Zupanije za poslovanje i investicije kao i

njezinog djelotvornog ukljucivanja u zajednicko trZiste Republike Hrvatske i Europske unije.
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Nerazvrstane ceste su, prema odredbama ¢lanaka 2. i 98. Zakona o cestama (Narodne novine 84/11, 22/13 i
54/13), ceste koje se koriste za promet vozilima i koje svatko moze slobodno koristiti na nacin i pod uvjetima
odredenim ovim Zakonom i drugim propisima, a koje nisu razvrstane kao javne ceste u smislu ovoga Zakona, i to
posebice: ceste koje su na podrucju gradova s vise od 35 tisu¢a stanovnika te gradova koji su sjedidta Zupanija,
a koje su posebnom odlukom bile razvrstane u javne ceste, ceste koje povezuju naselja, ceste koje povezuju
podru¢ja unutar gradova i naselja, terminali i okretidta vozila javnog prijevoza, pristupne ceste do stambenih,
poslovnih, gospodarskih i drugih gradevina i druge ceste na podrucjima naselja i gradova.

Tablica 9: Povrsina, broj stanovnika, duljina nerazvrstanih cesta, te prosje¢na gustoca mreZe nerazvrstanih
cesta u odnosu na povrSinu i u odnosu na broj stanovnika na podruéju Opéina Velika Kopanica i Brodsko-
posavske Zupanije

Opis Opcina Velika Brodsko-posavska
Kopanica Zupanija
1. PovrSina Op¢ine Velika Kopanica (u km?) 62,00 2.040,63
2. Broj stanovnika 3.286 158.559
3. Ukupna duljina nerazvrstanih cesta (u m) 12.725 803.583
4. Gustoca mreze nerazvrstanih cesta (u m/km2) 205,24 393,79
5. Duljina nerazvrstanih cesta (m/stanovniku) 3,87 5,07

zvor: Drzavi ured za reviziju — IzvjeSCe o obavljenoj reviziji za 2012.

Prema podacima opéine, duljina nerazvrstanih cesta na podrucju opéine Velika Kopanica je 12,725 km, §to ini
205,24 m/km?i 3,87 m po stanovniku. Oba pokazatelja gustoce mreze nerazvrstanih cesta govore o slabijoj
gustoci u odnosu na prosjek brodsko-posavske Zupanije.

Tablica 10: Rashodi za odrZavanje nerazvrstanih cesta i njihov udjel u ukupno ostvarenim rashodima, te
prosjecno ostvareni rashodi po km ceste u jedinicama lokalne samouprave Opc¢ine Velika Kopanica i Brodsko-
posavske Zupanije

Opis Opéina Velika Brodsko-posavska
Kopanica Zupanija
1. Ukupno ostvareni rashodi i izdaci u 2012. (u kn) 3.761.184,00 279.523.208,00
2. Ostvareni rashodi za odrzavanije nerazvrstanih cestau  107.010,00 7.312.060,00
2012. (u kn)
3. Udio rashoda za odrzavanje nerazvrstanih cesta u 2,8% 2,6%
ukupnim rashodima i izdacima u 2012. (u %)
4. Ukupna duljina nerazvrstanih cesta (u km) 12,725 803,583
5. Ostvareni rashodi za odrzavanje nerazvrstanih cesta 8.409,00 9.099,00

po km ceste (u kn/km)
Izvor: DrZavi ured za reviziju — IzvjeS¢e o obavljenoj reviziji za 2012.

Prema podacima iz financijskih izvjestaja za 2012., ukupni rashodi i izdaci su ostvareni u iznosu 3.761.184,00
kn, od ¢ega se na rashode za odrzavanje nerazvrstanih cesta odnosi 107.010,00 kn ili 2,8% ukupnih rashoda i
izdataka. Ostvareni rashodi za odrzavanje nerazvrstanih cesta u 2012. iznose 8.409,00 kn/km nerazvrstane
ceste. lako Opcina Velika Kopanica od raspolozivih sredstava izdvaja vise za odrZzavanje nerazvrstanih cesta u
odnosu na prosjek Zupanije, Zupanija po kilometru nerazvrstane ceste osigurava veéa sredstva.

U osnovi, brojenjem prometa na cestama utvrduje se broj i vrsta vozila na izabranim popre¢nim presjecima cesta
(brojackim mjestima) u odredenim vremenskim razdobljima. ProsjeCan godiSnji dnevni promet (PGDP) i
prosjecan ljetni dnevni promet (PLDP) su dva osnovna i najéeSce koristena pokazatelja veli¢ine prometa proizisla
iz obrade tih podataka. Brojenjem se moZe ustanoviti i niz drugih znacajki cestovnog prometa, a osobito
neprekidno automatsko brojenje pruza mogucnosti za proracun brojnih drugih pokazatelja.
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Analizirana su tri brojacka mjesta, dva na koridoru X i jedno brojacko mjesto na koridoru Ve. Na koridoru X to su
Sredinci - istok koja promatra odvijanje prometa od ¢vora Sredinci do ¢vora Velika Kopanica duzine 7,5 km i
broja¢ko mjesto Velika Kopanica — istok koja prati promet na dionici od évor Velika Kopanica do ¢vora Babina

Greda u duzini 12,6 km.

Na koridoru V¢ to je brojatko mjesto Vrpolje duZine 2,9 km.

Slika 17: Prosjecan godisnji dnevni promet na brojackim mjestima znacajnim za promet Opc¢ine Velike Kopanice
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Izvor: Hrvatske Ceste d.o.0. — Brojanje prometa na cestama Republike Hrvatske

Slika 18: Prosje¢an ljetni dnevni promet na brojaékim mjestima znacajnim za promet Op¢ine Velike Kopanice
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Izvor: Hrvatske Ceste d.o.0. — Brojanje prometa na cestama Republike Hrvatske
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Slika 19: Prosjeéni godisnji dnevni promet Istoéne Hrvatske u21. godii.
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Slika 20: Zeljeznicki promet
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lzvor: Zavod za prostorno uredenje Brodsko-posavske Zupanije — Izvje$¢e o stanju prostora Brodsko-posavske
Zupanije 2009. - 2013. god.

Trase glavnih zeljeznickih pruga na podrucju Brodsko-posavske Zupanije polozene su u okviru Xi Ve
Paneuropskog koridora. Druga po znacaju magistralna pomocna zeljeznicka pruga (M303 Strizivojna/Vrpolje -
Slavonski Samac) u Brodsko posavskoj zupaniji, koja je polozena u okviru V prometnog koridora Budimpesta —
Ploce prolazi sredinom Opc¢ine Velika Kopanica.
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2.4.2 Kanal Dunav -Sava

Vlada RH kao jedan od strateSkih razvojnih prioriteta navodi Nacionalni projekt navodnjavanja i gospodarenja
poljoprivrednim zemljistem i vodama u Republici Hrvatskoj (NAP-NAV), &ija bi realizacija pridonijela u¢inkovitijom
poljoprivrednom proizvodnjom i odrzivim razvojem ruralnih podrucja koristenjem navodnjavanja. Uz pokrenutu
realizaciju navodnjavanja na podrucju Brodsko-posavske zupanije; Pilot projekta sustava navodnjavanja Orubica
u op¢ini Davor, te pripremi dokumentacije za sustave navodnjavanja Sibinj i Vrpolje od velikog gospodarskog
znagenja za podruéje Zupanije je Kanal Dunav-Sava.

Kanal Dunav-Sava, od Vukovara do Slavonskoga Samca, kada bude dovrsen sluZit ée poljoprivredi, prometu i
vodnom gospodarstvu. Njegove su tri glavne funkcije: navodnjavanie, plovidba i odvodnja. Kanal je najkraca
plovna veza u smjeru zapadne i isto¢ne Europe. Njime se skracuje plovni put za 417 km u smjeru zapada i 85
km u smjeru istoka. Kanal ¢e imati dvije brodske prevodnice: dunavsku i savsku. To su armirano-betonske
gradevine ukopane u tlo u kojima se brod podizZe ili spusta za prijelaz iz rijeke u kanal ili obratno. Kanalom ¢e se
spojiti slivovi Bid-Bosuta i Vuke tj. prostor od oko 4.000 km2, a tako spojeni slivovi bit ¢e nadzirani Dunavskom
ustavom. Poljoprivredne povrSine uz kanal biti ¢e natapane vodom iz kanala.

Slika 21: Kanal Dunav — Sava (Izvor: NAP-NAV, 2005.)
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Planirana izgradnja viS$enamjenskoga kanala Dunav-Sava, izazvati ¢e znaCajne promjene u prometnome sustavu
istoéne Hrvatske.
Planirana trasa viSenamjenskoga kanala, presjeéi ¢e niz trasa postojecih javnih putova, kao i dio postoje¢ih
poljskih i Sumskih putova.
Planirani visenamjenski kanal prolazi prostorom u kome su smjeStena tri znacajna paneuropska prometna
koridora:

X Salzburg-Ljubljana-Zagreb-Beograd-Ni§-Skoplje-Veles-Solun,

VII Dunavski koridor,

V¢ Budimpesta-Osijek-Sarajevo-Ploce.

U okviru navedenih koridora smjesteno je niz znacajnih cestovnih, Zeljeznickih i rije¢nih prometnih koridora.
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2.4.3 Vodoopskrba i odvodnja otpadnih voda

Sva mjesta u Opc¢ini Velika Kopanica nemaju ni vodovod ni kanalizaciju, primjerice kroz dio naselja Beravci
prolazi samo magistralni vodovod koji ide za Dakovo i Vinkovce.

¢
7 |

' . Predmetna naselja

{ Okolna naselja

REGIONALNO VODOCRRILS
"ISTOCNA SLAVONA" g

REGIONALNI VODOOPSKRBNI
SUSTAV ISTOCNE SLAVONIJE

Veci dio naselja i svi gradovi u istoénoj Slavoniji imaju izgradene lokalne vodoopskrbne mreze i najeSce se
napajaju iz lokalnih izvora, ali ih Cesto osim kakvoce muce i problemi koli¢ine, posebno u ljetnim mjesecima.
Osim toga uoCava se i granasto i jednosmjerno Sirenje gradskih distribucijskin mreza izvan gradskih podrucja
koje je poslije teSko ukljuciti u jedan integralni funkcionalni sustav.

Regionalni vodovod Isto¢na Slavonija projekt je vodoopskrbe triju Zupanija (Brodsko-posavska, Vukovarsko-
srijemska i OsjeCko-baranjska) koji je proglasen projektom od nacionalnog interesa i u tijeku je realizacija | etape
istog. Projekt je vrijednosti 397 milijuna kn i temeljem Sporazuma o sufinanciranju sufinanciraju ga, kroz pet
godina, Drzavni proracun, Fond za regionalni razvoj, Hrvatske vode, Vukovarsko-srijemska i Brodsko-posavska
Zupanija. Za Brodsko-posavsku Zupaniju taj projekt znaci rjeSavanje vodoopskrbnih problema istocnog dijela
Zupanije.

244 Energetski sustav
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1. PROIZVODNJA | CIJEVNI TRANSPORT 2, ELEKTROENERGETIKA
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2.4.4.1 Energetska ucinkovitost

U skladu s postoje¢im prirodnim potencijalom na podruéju Opcine Velika Kopanica se istie energetski potencijal
biomase. U ciliu ostvarenja projekata bioenergana/toplana preporuéa se provesti detaljnu analizu trZista
raspolozive biomase iz Sumarstva, poljoprivrede i industrije i razmotriti postojeée planove sudionika na trZistu,
kako bi se utvrdio ostvarivi energetski potencijal i identificirali potencijalni projekti. Pri tome bi posebnu paznju
trebalo posvetiti vlasnicima privatnih Suma te ukoliko je potrebno, definirati i provesti mjere kojima bi se
potaknulo njihovo uklju€ivanje u lanac proizvodnje energije iz biomase, tj. mobilizirali prirodni drvni resursi.

S obzirom na karakteristike poljoprivrednih gospodarstava - stoCarske i ratarske proizvodnje - organizacijskim
mjerama i preporukama trebalo bi potaknuti poljoprivrednike na udruzivanje radi izgradnje centraliziranih
bioplinskih postrojenja, koja bi ujedno osigurala i adekvatno zbrinjavanje biorazgradivog otpada iz poljoprivrede.
Na temelju detaljnih prostornih analiza, a s obzirom na postoje¢u infrastrukturu i energetske potrebe na lokalnoj
razini, preporua se uvrStavanje energetskih postrojenja na biomasu u prostorno-plansku dokumentaciju na
Zupanijskoj i lokalnoj razini.

Direktiva 2009/28/EZ o promociji obnovljivih izvora energije definira biomasu kao bioloSko razgradiv dio
proizvoda, otpada i ostataka bioloSkoga podrijetla iz poljoprivrede, Sumarstva i s njima povezanih proizvodnih
djelatnosti te biolosko razgradiv dio industrijskog i komunalnog otpada. Zbog razli€itih karakteristika i izvora
sirovine, biomasa predstavlja najsloZeniji oblik obnovljivih izvora energije.

Sa stajalidta kona¢nog proizvoda - energije, iz biomase je moguce proizvesti toplinsku i elektriénu energiju te
goriva za prijevoz. U ovoj regiji postoje veliki potencijali poljoprivredne biomase (ratarstvo i sto€arstvo), Sumske
biomase (gospodarenje Sumama) te potencijali biorazgradivog dijela komunalnog otpada i otpada iz drvno i
prehrambeno-preradivacke industrije.

Poljoprivredna biomasa koja se moze koristiti za proizvodnju energije vrlo je raznolika, a s obzirom na
poljoprivredne grane moze se podijeliti u sljiedece kategorije:
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— Ratarstvo - energetske kulture (jednogodisnje i viSegodiSnje); ostaci nakon zetve ili povrtlarstva

— Stocarstvo - stajski gnoj i gnojovka 0

— Vi8egodisnji nasadi - energetski nasadi, granjevina i ostali drvni ostaci nakon redovitog odrzavanja
visegodisnjih nasada (voénjaci, vinogradi, maslinici)

NajceS¢i oblici drvne biomase koji se koriste u energetske svrhe su ogrjevno drvo, sjecka, kora, piljevina,
blanjevna, briketi i peleti. Drvnu biomasu moguce je pretvoriti u toplinsku i elektricnu energiju te u tekuéa i
plinovita goriva koriste¢i razliCite termokemijske i biokemijske tehnologije. Ovisno o karakteristikama drvne
biomase t]. veliini, distribuciji veli€ine, vlaznosti, udjelu pepela i onecis¢enja (npr. kamenje, zemlja i pijesak) ovisi
i tehnologija njezinog iskoriStavanja. Izgaranje je najrazvijenija i najce$¢e koristena tehnologija za energetsko
iskoristavanje drvne biomase.

2.5 Gospodarstvo

Indeks razvijenosti predstavlja najbolji pokazatelj ukupnog razvoja lokalnih podrucja i klju¢an je pri planiranju
strateSkog razvoja. Vazno je napomenuti kako je cijelo podrucje Opcine prosjecno u Il skupini (vrijednost indeksa
razvijenosti 50 - 75 % od prosjeka RH).

Tablica 11: Indeks razvijenosti Opcine Velika Kopanica

Grad / Op¢ina Mjerno Velika Republika
razdoblje Kopanica  Hrvatska

Vrijednosti osnovnih pokazatelja

Prosjeéni dohodak per capita 2010.-2012. 13.649 28.759
ProsjeCni izvorni prihodi per capita 2010.-2012. 465 2.969
Prosjeéna stopa nezaposlenosti 2010.-2012. 23,90% 16,00%
Kretanje stanovni$tva 2010.-2001. 96,3 99,40
Udio obrazovanog stanovniStva u dobi 16-65 godina 2011 53,20% 77,74%
Vrijednosti standardiziranih pokazatelia u odnosu na nacionalni

prosjek

Prosjecni dohodak per capita 2010.-2012. 30,20% 100,00%
Prosjeéni izvorni prihodi per capita 2010.-2012. 8,80% 100,00%
Prosjeéna stopa nezaposlenosti 2010.-2012. 79,80% 100,00%
Kretanje stanovnistva 2010.-2001.  94,50% 100,00%
Udio obrazovanog stanovniStva u dobi 16-65 godina 2011 46,70% 100,00%
Indeks razvijenosti 54,02% 100,00%

Skupina razvijenosti Il.
Izvor: MRRFEU - URR (2013.)

Na temelju postupka ocjenjivanja stupnja razvijenosti jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave koje
je provela Ministarstvo regionalnog razvoja, Sumarstva i vodnog gospodarstva, Opcina Velika Kopanica svrstana
je u ll. skupinu jedinica lokalne samouprave Cija je vrijednost indeksa razvijenosti manja od 75% prosjeka
Republike Hrvatske, sukladno Odluci o razvrstavanju jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave prema
stupnju razvijenosti (Narodne novine broj 89/2010).

Pokazatelji za izraCun indeksa razvijenosti, izraéun vrijednosti indeksa razvijenosti, udio pojedinog pokazatelja u
ukupnoj vrijednosti indeksa razvijenosti i druga pitanja s tim u vezi odredeni su Uredbom o indeksu razvijenosti
(Narodne novine broj 63/2010). Indeks razvijenosti izraCunava se na temelju sliede¢ih pokazatelja: (1) stope
nezaposlenosti, (2) dohotka po stanovniku, (3) proracunskih prihoda jedinica lokalne, odnosno podruéne
(regionalne) samouprave po stanovniku, (4) opteg kretanja stanovnistva i (5) stope obrazovanosti.
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Opéina Velika Kopanica u cijelosti pripada trecoj skupini podrucja posebne drzavne skrbi.?

Podrucja posebne drZzavne skrbi utvrduju se radi postizanja $to ravnomjernijeg razvitka svih podrucja Republike
Hrvatske, poticanja demografskog i gospodarskog napretka, zavrSetka programa obnove, povratka prijeratnog
stanovni$tva i trajnog stambenog zbrinjavanja.

Podru¢ja posebne drzavne skrbi odreduju se u tri skupine, i to prva i druga skupina prema okolnostima nastalim
na temelju posljedica agresije na Republiku Hrvatsku, a tre¢a skupina utvrdena je prema tri kriterija: kriteriju
ekonomske razvijenosti, kriteriju strukturnih poteSkoca, demografskom kriteriju.

Slika 22: Broj osiguranih osoba u Opéini Velika Kopanica krajem godine u razdoblju od 2011. do 2013.
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Izvor: Hrvatski zavod za zapo$ljavanje Podrucni ured Slavonski Brod

Broj osiguranih osoba u 2012. u odnosu na 2011. godini smanjio se za 17 osoba ili za 10%, pad u 2013. godini u
odnosu na 2012. je nesto blazi smanjenje za 3 osobe ili 2%.

Tablica 12: Osiguranici Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje prema osnovama osiguranja na dan
31.12.2013.

Vrsta osiguranika Broj osiguranika
Radnici kod pravnih osoba 61

Radnici kod fizickih osoba 4

Obrtnici 34
Poljoprivrednici 54

Samostalne profesionalne djelatnosti 2

ProduZeno osiguranje 1

Ukupno 156

|zvor podataka: HZMO

Prema podacima Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje krajem prosinca 2013. u Opcini Velika Kopanica
bilo je prijavljeno ukupno 156 mirovinskih osiguranika. Osiguranici su u bazi Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje registrirani prema adresi sjedista poslodavca.

Na temelju podataka Drzavnog zavoda za statistiku koji broj zaposlenih promatra na temelju izvjeStaja RAD-1 G
koji se odnosi na broj zaposlenih na dan 31 ozujka, slika zaposlenosti u Op¢ini Velika Kopanica je slijedeca.

2 Zakon o podrucjima posebne drzavne skrbi (NN, broj 86/08, 57/11, 51A/13, 148/13 i 76/14)

27



Strategija razvoja Opcine Velika Kopanica 2016.-2020.

Tablica 13: Zaposleni u pravnim osobama prema NKD-u 2007

Djelatnost 2010. 2011. 2012. 2013.
Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 0 0 0 0
Rudarstvo i vadenje 0 0 0 0
Preradivacka industrija 49 41 36 12
Opskrba elektricnom energijom, plinom, parom i klimatizacija 0 0 0 0
Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda, gospodarenje otpadom te 0 0 0 0
djelatnosti sanacije okolia

Gradevinarstvo

Trgovina naveliko i na malo; popravak motornih vozila i motocikla
Prijevoz i skladiStenje

Djelatnosti pruzanja smjeStaja te pripreme i usluzivanja hrane
Informacije i komunikacije

Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja

Poslovanije nekretninama

Strune, znanstvene i tehnicke djelatnosti

Administrativne i pomoc¢ne usluzne djelatnosti

Javna uprava i obrana; obvezno socijalno osiguranje
Obrazovanje

Djelatnost i zdravstvene zastite i socijalne skrbi

Umijetnost, zabava i rekreacija

Ostale usluZne djelatnosti

Ukupno:

lzvor: DZS
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Obje grupe podataka staticki promatraju kretanje broja zaposlenih na odredeni datum $to daje pogre$nu sliku za
djelatnosti koje imaju sezonski karakter.

Slika 23: Kretanje ukupnog prihoda trgovackih drustava koje posluju na podruju Opéine Velika Kopanica
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[zvor: www.fininfo.hr
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Tablica 14: Pokazatelji financijskog poslovanja trgovackih drustava u Opéini Velika Kopanica

Pokazatelj
Broj subjekata
Broj zaposlenih

ProsjeCna mjeseéna neto placa

Ukupni prihodi
Ukupan EBITDA

Prosje¢na EBITDA marza

Ukupan EBIT

Prosjeéna EBIT marza

Ukupna aktiva

Ukupan radni kapital

Ukupan izvoz
Ukupan uvoz
Prosje¢an ROE
Prosje¢an ROA

2012.

18

57

2.760
19.590.314
1.788.519
8,2%
561152
3,1%
24.353.485
-3.057.092
106.618

0

7,7%

0,8%

2013.

19

122

1.753
29.539.855
1.937.970
4,4%
721934
2,3%
26.436.883
-1.114.134
181.527

0

7,3%
-0,4%

Izvor: http://www fininfo.hr/Makroekonomija (na dan 24.05.15)
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2014.

16

232

2.638
34.463.361
865.287
-25,4%
-246481
-26,0%
28.889.315
-3.208.902
213.483
268.588
-31,8%
-29,3%

lako Ukupna prihod i broj zaposlenih imaju pozitivan trend, ekonomski pokazatelji uspjeSnosti gospodarstva u

velikoj Kopanici nisu pozitivni.

Tablica 15: NajuspjesSnija trgovacka drustva prema ukupnom prihodu ostvarenom u 2014. godini

©O®NDOHE Wb =

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Tvrtka

KRAJIC d.0.0.
VENETO d.0.0.

OPG, Vlasnik Jakob Vukovac

ALTEA d.o.0.
RADNIK d.o.0.

Julari¢ proizvodnja i usluge

Adutd. 0. 0.
LAGUNA d.o.o.

OPG vlasnik Pavo llakovac

M.I. AGRO d.o.0.
MENTOL j.d.o.o.
TEKA d. 0. o.

PZ KUPINA u steCaju
AGRO-TEHNIKA d.o.o.
EURO-STROJEVI d.o.0.
INTER INOX d.0.0.

Mjesto

Velika Kopanica
Velika Kopanica
Velika Kopanica
Velika Kopanica
Velika Kopanica
Velika Kopanica
DivoSevci
Velika Kopanica
Velika Kopanica
Velika Kopanica
Velika Kopanica
Velika Kopanica
Kupina

Velika Kopanica
Velika Kopanica
Beravci

Izvor: http://www_fininfo.hr/Makroekonomija (na dan 24.05.15)

Ukupan
Prihod
12.826.179
3.461.630
2.520.082
2.363.893
2.355.534
2.266.038
1.791.284
1.680.945
1.511.657
1.114.571
709.871
664.549
271.631
215.811
165.735
5.890

Udjel

37,8%
10,2%
7,4%
7,0%
6,9%
6,7%
5,3%
5,0%
4,5%
3,3%
2,1%
2,0%
0,8%
0,6%
0,5%
0,0%

Kumulativ

37,8%
48,0%
55,4%
62,4%
69,4%
76,0%
81,3%
86,3%
90,7%
94,0%
96,1%
98,1%
98,9%
99,5%
100,0%
100,0%

Gledano prema ostvarenom prihodu trgovackih drustava u 2014. godini gospodarska aktivnost Opéine odvija se
uglavnom u mjestu Velika Kopanica gdje se ostvaruje vise od 90% ukupnog prihoda Opcine. Gotovo polovicu
ukupnih prihoda Op¢ine ostvaruju dva trgovacka drustva iz Velike Kopanice KRAJIC d.0.0. i VENETO d.o0.0..

Djelatnost tvrtke KRAJIC d.o.0. je 1610 - Pilienje i blanjanje drva, a tvtke VENETO d.0.0. 4120 - Gradnja

stambenih i nestambenih zgrada

Tiiekom 2014. godine devet trgovackih drustava sa podrucja Opcine Velika Kopanica poslovalo je pozitivno dok

je sedam trgovackih drustava iskazalo gubitak.
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KRAJIC d.o.0. iz Velike Kopanice i prema ostvarenoj neto dobiti je najuspjesnije drustvo na podrugju Opéine. Na
drugom mjestu prema ostvarenoj neto dobiti je trgovacko drustvo ALTEA d.o.0. koja se bavi istom djelatnoséu
1610 - Piljenje i blanjanje drva.

Trgovacko drustvo ALTEA d.o.0. u 2014. godini zaposljavala je 99 zaposlenih (prosjek na temelju stanja krajem
mjeseca) Sto je 43% zaposlenih u Opéini. Ako dodamo trgovacko drustvo KRAJIC d.o.0.iz Velike Kopanice i
ADUT d.o.0. iz DivoSevaca obuhvatit ¢e se 80% zaposlenih Op¢ine Velika Kopanica.

Djelatnost trgovackog drustva ADUT d.o.o. je 4511 - Trgovina automobilima i motornim vozilima lake kategorije.

Tablica 16: NajuspjeSnija trgovacka drustva prema ostvarenoj Neto dobiti u 2014. godini

Tvrtka Mijesto Neto dobit
1. KRAJIC d.o.0. Velika Kopanica 270.826
2. ALTEA d.o.o. Velika Kopanica 261.337
3. JULARIC PROIZVODNJA | USLUGE Velika Kopanica 208.162
4, VENETO d.o.0. Velika Kopanica 117.365
5. OPG vlasnik Pavo llakovac Velika Kopanica 53.172
6. M.I. AGRO d.o.0. Velika Kopanica 38.521
7. AGRO-TEHNIKA d.o.0. Velika Kopanica 14.872
8. OPG, Vlasnik Jakob Vukovac Velika Kopanica 6.110
9. TEKAd. 0. 0. Velika Kopanica 4102
10.  INTER INOX d.o.0. Beravci -6.332
1. LAGUNA d.o.0. Velika Kopanica -63.735
12.  EURO-STROJEVId.o.0. Velika Kopanica -120.851
13.  MENTOL j.d.o.0. Velika Kopanica -211.479
14.  RADNIK d.o.0. Velika Kopanica -277.292
15.  PZ KUPINA u ste€aju Kupina -325.188
16.  Adutd.o.o. DivoSevci -1.759.405

Izvor: http://www fininfo.hr/Makroekonomija (na dan 24.05.15)

Tablica 17: Najuspjesnija trgovacka druStva prema broju zaposlenih u 2014. godini

Tvrtka Mjesto Broj zaposlenih
1. ALTEA d.o.0. Velika Kopanica 99
2. KRAJIC d.o.0. Velika Kopanica 60
3. Adut d. o. o. DivoSevci 27
4, LAGUNA d.o.0. Velika Kopanica 16
o. RADNIK d.o.o0. Velika Kopanica 11
6. VENETO d.o.o0. Velika Kopanica 7
7. OPG, Vlasnik Jakob Vukovac Velika Kopanica 4
8. JULARIC PROIZVODNJA | USLUGE Velika Kopanica 2
9. TEKAd. 0. 0. Velika Kopanica 1
10.  OPG vlasnik Pavo llakovac Velika Kopanica 1
1. M.L.AGRO d.o.0. Velika Kopanica 1
12.  AGRO-TEHNIKA d.o.o0. Velika Kopanica 1
13.  EURO-STROJEVI d.o.0. Velika Kopanica 1
14, MENTOLj.d.o.0. Velika Kopanica 1
15.  INTER INOX d.0.0. Beravci 0
16.  PZ KUPINA u stecaju Kupina 0

Izvor: http://www fininfo.hr/Makroekonomija (na dan 24.05.15)
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Slika 24: Struktura trgovackih drustava sa sjediStem u Opcini Velika Kopanica po sektorima prema ostvarenoj
novostvorenoj vrijednosti u 2014. godini

600.000,00 1 Prerada drva i proizvoda
od drva i pluta osim

500.000,00 1 namjestaja; 485.500,00

400.000,00 -

300,000,08 4 . da & ‘ Prijevoz i skladistenje;

ofjjoprivreaa, sumarstvo .
i fbarstvo: £10.000,00 Grigg‘gggrgg’“ _ 236.500.90
200.000,00 - Proizvodnja -ouu, Trgovina; 183.500,00
prehrambenih proizvoda;
100.000,00 A 90-500,00
0,00 r T T T T :
Poljoprivreda, Proizvodnja Preradadrvai  Gradevinarstvo Trgovina Prijevoz i
Sumarstvo i prehrambenih proizvoda od skladistenje
ribarstvo proizvoda drva i pluta osim
namjestaja
Izvor: Poslovna Hrvatska (25.05.15)
Tablica 18: Subjekti prema tipu drustva
Opis Broj aktivnih subjekata

1 Trgovacko drustvo 19
1.1. Drustvo s ograni¢enom odgovorno$céu 18
1.2. Zadruga 1
2. Obrtnici i samostalni djelatnici 42
2.1. Obrtnik 39
2.2. Privatna lijeéni¢ka praksa 2
2.3. Privatna stomatolo$ka praksa 1
3. Udruge, sindikati, stranke i vjerske zajednice 25
3.1. Udruge 24
3.2. Zajednica 1
4. DrZavna uprava i administracija 2
4.1. Izvr8no tijelo drzavne uprave 2

Izvor: http://lwww.poslovna.hr (29.06.15)

2.5.1 Poljoprivreda

U usporedbi s rezultatima istrazivanja o strukturi poljoprivrednih gospodarstva zemalja ¢lanica Europske unije iz
2010. godine, prosje¢na je veli¢ina hrvatskoga poljoprivrednoga gospodarstva ispod prosjeka EU-a, to znaci da
jedno poljoprivredno gospodarstvo u RH koristi manje poljoprivrednog zemljista od prosje¢noga gospodarstva u
EU-u. U 2010. godini poljoprivredna su gospodarstva u EU-u u prosjeku koristila 14,3 ha poljoprivrednog
zemljista, a prosjeCna je veliCina hrvatskoga poljoprivrednoga gospodarstva 5,6 ha, Sto je samo 39,5 %
prosjecne veli¢ine poljoprivrednoga gospodarstva u EU-u.

Prema definiciji DZS-a, malo poljoprivredno gospodarstvo svako je obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo koje

koristi manje od 0,4 ha poljoprivrednog zemljista, ima manje od 0,5 stoénih jedinica (uvjetnih grla stoke) i
proizvodi uglavnom za vlastite potrebe.
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Tablica 19: Povrsina koristenog poljoprivrednog zemljidta u OpcCini Velika Kopanica

Strategija razvoja Opcine Velika Kopanica 2016.-2020.

Skupine kuéanstava prema koriStenome Broj ha Prosjek
poljoprivrednom zemljistu kuéanstava kuéanstvu
(ha)
bez zemlje 500,00 0 0,00
do 0,09 ha 107,00 2,69 0,03
0,10 do 0,49 ha 68,00 5,69 0,08
0,50 do 0,99 ha 46,00 24,04 0,52
1,00 do 2,99 ha 117,00 152,4 1,30
3,00 do 4,99 ha 58,00 185,2 3,19
5,00 do 7,99 ha 43,00 240,18 5,59
8,00 do 9,99 ha 22,00 186,05 8,46
10,00 do 19,99 ha 26,00 323,64 12,45
20,00 ha i vise 45,00 2502,58 55,61
Ukupno 1.032,00 3622,47 3,51
Ukupno kuéanstva sa zemljistem 532 3.622,47 6,81

Izvor: Popis stanovnistva 2011.

Ukupno koristeno poljoprivredno zemljiste u Opéini Velika Kopanica prema Popisu stanovnistva iz 2011. godine
iznosilo je 3.622 ha rasporedeno na 532 ku¢anstva. U prosjeku jedno kucanstvo koristilo je oko 7ha.

500 kucanstava je bez zemlje.

Tablica 20: Struktura koriStenog zemljista

Opis Vrijednost  Udio
1 Broj ku¢anstava 694 -
2 Ukupno raspoloZiva povrSina zemljista,ha (3+7) 3.281,07 100,0%
Koridteno poljoprivredno zemljiste, ha
3 Ukupno raspoloziva povrSina zemljista, ha koristeno (4+5-6) 2.883,34 87,9%
4 uvlasniStvu, ha 1.909,73 58,2%
5 uzeto u zakup, ha 1.053,94 32,1%
6 dano u zakup, ha 80,33 2,4%
7 Ostalo zemljiste, ha 397,73 12,1%
8  Broj parcela koristenoga poljoprivrednog zemljista 1.981 -

Izvor: Popis poljoprivrede 2003.

Koristena povrSina zemljista u odnosu na raspoloZivu povrSinu iznosi 88%, od ¢ega 66% koriStenog zemljiSta u
vlasni$tvu korisnika.

Tablica 21: Privatna ku¢anstva u Opéini Velika Kopanica prema koriStenome poljoprivrednom zemljistu

Naci koristenja zemljista Broj ha ha po
kuéanstava kuéanstvu

Oranice i vrtovi 457 3.622,47 7,93

Voénjaci 52 23,72 0,46

Vinogradi 1 0,20 0,20

Ostala poljoprivredna zemljista (livade, pasnjaci i dr.) 153 70,09 0,46

Izvor: Popis stanovnistva 2011.
Prema Popisu stanovnistva iz 2011. godine u Opéini Velika Kopanica 457 ku¢anstava imalo je 3.622 ha oranica.

Ostala poljoprivredna zemljita odnose se na livade i padnjake koji se rasprostiru na 70 ha a koje obraduje 153
kuéanstva. Vocarstvom se bavi svega 52 ku¢anstva na povrsini od 24 ha.
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Tablica 22: Privatna ku¢anstva u Opéini Velika Kopanica prema broju stoke i peradi

Strategija razvoja Opcine Velika Kopanica 2016.-2020.

Opis Broj kuéanstava Broj stoke i peradi Prosjek
Goveda 77 1.327 17,23
Ovce 38 291 7,66
Koze 19 60 3,16
Svinje 360 4.812 13,37
Perad 495 7.945 16,05

Izvor: Popis stanovnistva 2011.

Zastupljenost stoarske proizvodnje u Op€ini Velika Kopanica promatrano kroz opredijeljenost kucanstva su
peradarstvo i svinjogojstvo.

Tablica 23: PovrSina koriStenih oranica i vrtova

Opis ha Udio
1 ukupno koriStene oranice i vrtovi(2 - 15) 2.762,88 100,0%
2 Zitarice 2.137,10 77,4%
3 Krumpir - -
4 mahunasto povrée za suho zrno 3,28 0,1%
5 uljano sjemenje i plodovi 206,65 7,5%
6 duhan 2,74 0,1%
7 Secerna repa 133,50 4.8%
8 krmno bilje 235,50 8,5%
9 predivo bilje - -
10 Ostalo povrée na oranicama 3,17 0,1%
11 | Ostalo povrée u vrtovima 1,88 0,1%
12 Ostalo povrée u zasticenom prostoru 0,03 0,0%
13 | Bilje za upotrebu u parfumeriji i farmaciji - -
14 CvijeCe i ukrasno bilje, siemenje i sadni materijal 1,03 0,0%
15 Ugari 38,00 1,4%
16 Ostalo povrée u povrtnjacima 18,24 XXXXXX

Izvor: Popis poljoprivrede 2003.
Glavna poljoprivredna kultura na koridtenim povrSinama Op¢ine Velike Kopanice su Zitarice.

Tablica 24: Struktura zemljista prema nacinu koristenja

Opis ha
Meduusjevi, podusjevi i naknadni usjevi - na oranicama -ukupno, ha 0,44
Navodnjavane povrsine - ukupno, ha 1,16
PovrSina tretirana sredstvima za zastitu bilja, ha
ukupno 2.438,09
od toga: herbicidima 2.407,02
od toga: insekticidima 818,52
PovrSina tretirana gnojivima, ha
mineralnima 2.378,83
organskima 246,72

Izvor: Popis poljoprivrede 2003.

Iz prezentiranih podataka vidljivo je da je ekoloSka (organska) poljoprivreda jako malo zastupliena u Op€ini
Velika Kopanica.
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2.5.2 Turizam

Procjenjuje se da je oko 3% medunarodnih odmoridnih putovanja motivirano ekoturizmom, a podrzan rastu¢om
ekoloSkom svijesti kupaca, proizvod pokazuje snazan rast, izmedu 10%-20% godiSnje. Usprkos raspoloZivosti,
atraktivnosti i o€uvanosti prirodnih resursa, ekoturizam u Hrvatskoj jo$ je uvijek izrazito slabo razvijen.

Opcina Velika Kopanica nema za sada znacajnije razvijenu turisti¢ku ponudu ni kapacitete. Na podrucju Opéine
postoji nekoliko ugostiteljskih sadrzaja koji su uglavnom lokalnog zna€aja. Drugim rije¢ima, dosada$njim
razvojem turizma i ugostiteljstva na podru¢ju Opéine nije dostignuta znaCajnija gospodarska razina prometa, iako
se moze govoriti 0 odredenim prirodnim i drugim (stvorenim) datostima koje su potencijal za razvoj
kontinentalnog turizma, poglavito za lovni, izletni¢ki i seoski turizam.

Neki su od znacajnijih potencijala za razvoj turizma:
— vinogradi i Sume
— lovna podrucja
— graditeljska i prirodna bastina
— nezagadeni okoli§
— blizina gradova i drugih opcina (poglavito blizina Dakova i Slavonskog Broda) koji nude
komplementarne turisticke sadrzaje.

Svi ovi potencijali jo§ su uvijek prili€no slabo iskoristeni pa treba osmisliti specificni turisti¢ki proizvod Opc¢ine na
temelju kojeg ¢e se u nadolazeéem razdoblju razvijati turizam i prateée djelatnosti. Pri tome na Opéinu Velika
Kopanica ne smijemo gledati izdvojeno od okruzenja, ve¢ je moramo promatrati kao cjelinu s okolnim podrucjima
i opéinama Brodsko-posavske Zupanije (osobito susjednih op¢ina) u kojoj se mjesta, gradovi i optine medusobno
nadopunjuju sadrZajima koje nude.

Tablica 25: Smjestajni kapaciteti u Op¢ini Velika Kopanica i pokazatelji poslovanja

Postelje Dolasci Nocenja Iskoristenje
Domaéi  Strani Ukupno Domacéi  Strani Ukupno  kapaciteta

2007. 8 44 48 92 128 66 194 6,64%

2008. 8 19 28 47 29 30 59 2,02%

2009. 8 47 13 60 101 13 114 3,90%

2010. 8 109 18 127 188 18 206 7,05%

2011. 8 306 0 306 370 0 370 12,67%
lzvor; DZS

Broj dolazaka turista u Veliku Kopanicu prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku u petogodisnjem
razdoblju od 2007. do 2011. godine prakti¢no se udvostru€io. U promatranom razdoblju biljezi se pad stranih
gostiju dok je rast broja dolazaka rezultat interesa domacih gostiju.
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Slika 25: Trend dolazaka turista u Veliku Kopanicu

350
300 =]
250 -]
200 :::::::_ B Strani
150 :::::::_ Bl Domadi
100 ___:_:_:. :::::::
50 - -]
O L -_-_-_ L L -_-_-_- L _-_-_-
2008. 2009. 2010 2011
lzvor: DZS
Slika 26: Duljina boravka turista u Opéini Velika Kopanica
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Slika 27: Etno-park u Beravcima

[zvor: http://w.beravci.hr/beravci/qaleriia beravci.htm

Godine 1978. u Beravcima je na inicijativu Muzeja Brodskog Posavlja, u organizaciji KUD-a “Ivan Goran Kovaci¢’
na obiteljsko gospodarstvu gospodina llije Eskeri¢i¢a, priredena prva “Beravacka jabukovaca i smotra folklora”
do danas poznata pod imenom “Izimaca”, jedinstvena smotra folklora u Hrvatskoj. Okosnicu ove priredbe Cini
prikaz “izimanja’- cijedenja jabukovog moSta na drvenoj napravi ‘izima¢i® koju okreCu koniji. “IzimaCa” ili
“moStara”, sastoji se iz dva dijela. Na otvorenom su dubljeni hrastovi valovi sastavljeni u krug. U valovima se
okreCe teSki kameni kotac- “to€ak” koji drobni voée, a pokrete ga par konja koji tieraju u krug oko valova.
Usitnjeno voce pokupi se i nosi u presu, drugi dio izimaCe, gdje se preSa i cijedi — “izima most”. Slatki most
mogao se piti odmah, ili se od njega pekla rakija. Od jabuka “divljaka” pustilo se da most prokisne u ocat- “sir¢e”,
koje se upotrebljavalo za jelo i u narodnoj medicini za lije¢enje ljudi i stoke.

Istovremeno sa Smotrom rastao je u Beravcima i mali etno park, smjesten u centru sela iza Crkve sv. Duha. Tu
je na lijepoj zelenoj povrsini smjestena “iZzimaCa” , Zitnica- “ambar’, “vanjska pe¢” za pe€enje kruha i postavljen
drveni “deram” za izvlaCenje vode iz bunara. Tako je tu nastelo seosko dvorite s pripadajucim gospodarskim

zgradama.

Slika 28: ,IZimac¢a”

Izvor: http://www.radioslavonija.hr/wp-content/uploads/2014/09/18.jpg
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Etno — park “IZimaga” moZe se razgledati svakodnevno, a samo jednom godiSnje on oZivi mnotvom posjetitelja i
izvodacCa programa, kada se odrZava folklorna manifestacija “IZimac¢a” na koju dolaze kulturni-umjetnicka drustva
iz cijele Hrvatske. To je uvijek druge nedjelje u mjesecu rujnu.

Program “IzimaCe” sastoji se od povorke KUD-ova kroz selo, a u povorci je i konjska zaprega s kolima
natovarenim jabukama koje ¢e se “izimati”. Dolaskom u etno — park zaigra sigurno najvece kolo u Slavoniji.

Zatim se demonstrira rad “izimace”, drobi voce i cijedi jabukov most, koji se moze odmah i kusati, te potom slijedi
nastup KUD-ova na ljetnoj pozornici. Tako prode jedno ugodno nedjeljno poslijepodne.

Na trgu Presvetog Trojstva u Velikoj Kopanici nalaze se kamena skulptura BoZanskog Trojstva i drvena skulptura
sv. llije. Park krasi i spomenik poginulim kopani¢kim braniteljima, a ispred osnovne 8kole nalazi se bista Ivana
Filipovica.

Svaka dodatna aktivnost Opéine u pogledu kulture, bilo u vidu manifestacije ili stalne djelatnosti povecava
psiholoSki standard stanovnistva Opcine, te je i vid promocije naselja i prirodne bastine. Potencijal razvoja
Opcine Velika Kopanica jednim velikim djelom leZi i u kulturnoj bastini koja se moze koristiti kao jedan od resursa
za razvoj ruralnog turizma.

Tablica 26: Kulturno-povijesni spomenici i sakralni objekti u Opéini Velika Kopanica

RB Naselje Naziv spomenika Vrste spomenika
1. Beravci Crkva sv. Duha Sakralni

2. DivoSevci Crkva sv. Filipa i Jakova Sakralni

3. Velika Kopanica Zupna crkva sv. llije Sakralni

4. Zgrada bivSe Skole I. Filipovi¢a, Trg Presv. Trojstva Profani  Profani

5. "Seliste", prapovjesno nalaziste Arheologija

Tradicijsko graditeljstvo vrlo je vaZan dio sveukupne kulturne bastine. lako je najbrojnije i najrasprostranjenije,
tek se u posliednje vrijeme pocinje intenzivnije gospodarski vrednovati i ukljuCivati u programe obnove i
prenamjene za suvremene Zivotne potrebe.

Organizacija parcela okuénice i nacin gradnje na ovom podru¢ju (napose nakon proglaSenja Vojne krajine)
posliedica su raznih uredbi i propisa. Njima su odredivani veli¢ina, duzina, $irina i organizacija seoske parcele,
kucne Cestice i okuénice, poloZaj stambene zgrade, raspored gospodarskih zgrada i dr.

Slika 29: Tradicijski tip kuce sa trijemom

Najzastupljeniji model kuée bila je prizemnica, veéinom uzim proCeliem okrenuta Soru, iako se — kao novija
pojava — susreCe i orijentacija duzim proceliem uz ulicu (¢elom na drum). Relativno strm dvostreSan krov,
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pokriven ranije trskom ili $aSem, rjede slamom, a kasnije plogastim crijepom, pogodovao je isticanju trokutastog
zabata. Opskrblien tavanskim prozori¢ima te odredenim porukama — kao $to je godina gradnje kuce ili inicijali
kucevlasnika — zabat se isticao u vizualnom dojmu kuce te skladno korespondirao s dvama ukrasno obrubljenim

prozorima.

Trijem u arhitekturi oznaCava natkriven otvoreni prostor, s jedne strane naslonjen na zgradu ili na zid; njegova

krovna konstrukcija najée$ce pociva na stupovima ili stupcima.

Tradicijski obiCaji karakteristicni za ovaj kraj su:
— Prosidba i svatovi
— Krizarice
— Berba kukuruza
— Sv. Nikola
— Sv. Lucija (Luca)
— Badnjak i Bozi¢
—  Kolo
— Prela
—  Ceslianje perja (Sijalo)
— Zitnazetva, isl.

2.6 Drustveni razvoj zajednice

2.6.1 Obrazovanje

Tablica 27: Stanovni$tvo staro 15 i viSe godina prema najviSoj zavrSenoj Skoli u Republici Hrvatskoj i Op¢ini

Velika Kopanica

Opis Republika Hrvatska

Broj Udio
Bez Skole 62.092 1,7%
Nezavr3ena osnovna $kola 283.867 7,8%
Osnovna $kola 773.489 21,3%
Srednja Skola 1.911.815 52,6%
Visoko obrazovanje 595.233 16,4%
Nepoznato 5.965 0,2%
Ukupno 3.632.461 100,0%

Izvor: Popis stanovnistva 2011.

Opéina Velika Kopanica
Broj
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U Opcini Velika Kopanica, prema posljednjem popisu stanovnistva, 57,4 posto stanovnika starijih od 15 godina
koji imaju zavrSenu tek osnovnu Skolu ili ¢ak ni to. Podaci su to iz posljednjeg popisa stanovnistva koji je odrZan

2011. godine. Na nivou Republike Hrvatske taj postotak iznosi 30,8%.

Prosjeéni stanovnik Opcine Velika Kopanica posjeduje osnovno obrazovanije za razliku od prosjeénog stanovnika

Republike Hrvatske koji posjeduje srednjoskolsko obrazovanje.

Visoko obrazovanje posjeduje svega 4,6% stanovnika Opcine Velika Kopanica u odnosu na 16,4% stanovnika
Republike Hrvatske. Trenutaéno je europski prosjek 30%, a do 2020. planira postizanje rezultata 40%

visokoobrazovanih na europskoj razini.

Problem je da ovako izrazajne razlike u obrazovnim resursima hrvatskih regija neupitno utjeCu i na trenutacnu i
na buduéu gospodarsku situaciju, posebice kada se uzme u obzir da se moze odekivati daljnja depopulacija
udaljenih i ruralnih krajeva i odlazak (ili nevraéanje nakon zavrsetka studija) visokoobrazovanog stanovnistva.
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S obzirom na karakter hrvatske privrede pa tako i privrede Opéine Velika Kopanica, ne smije se izgubiti iz vida
da su apsorpcijske sposobnosti trziSta za visokoobrazovanima relativno niske u sadasnjem trenutku, a da s
druge strane nedostaje kvalitetnog kadra srednje struéne spreme u podruéju obrta. Stoga, ako Zelimo drustvo
boljih 8ansi i ekonomskog rasta, potrebne su dublje strukturne promjene koje ¢e dovesti do kvalitetnijeg
obrazovanja i boljih obrazovnih ansi za sve te ujednaCene ponude obrazovnog sustava i potreba trzista rada.

Tablica 28: Stanovnistvo staro 15 i viSe godina prema najvisoj zavrsenoj Skoli i obrazovnim podrucjima

Opis Republika Hrvatska Opéina Velika Kopanica
Broj Udio Broj Udio
Bez $kole 62.092 1,71% 105 3,86%
Op¢i programi 1.243.846  34,35% 1.515 55,72%
Obrazovanje 74.061 2,05% 30 1,10%
Humanisticke znanosti i umjetnost 73.334 2,03% 16 0,59%
Dru$tvene znanosti, poslovanje i pravo 593.954 16,40% 204 7,50%
Prirodne znanosti 27173 0,75% 6 0,22%
InZenjerstvo, preradivacka industrija i gradevinarstvo 910.929 25,16% 494 18,17%
Poljoprivreda 78.059 2,16% 113 4,16%
Zdravstvo i socijalna skrb 122.187 3,37% 32 1,18%
Usluge 429.371 11,86% 199 7,32%
Ostalo 0 0,00% 5 0,18%
Nepoznato 5.965 0,16% 0 0,00%
Ukupno 3.620.971  100,00%  2.719 100,00%

|zvor: Popis stanovnistva 2011.

Opéina Velika Kopanica ima veci udjel osoba bez Skole u odnosu na republicki prosjek. U obrazovnim
podrucjima Opc¢ina prednjadi u poljoprivredi i op&im programima.

Tri obrazovna podrugja:
a) Opéi programi
b) Inzenjerstvo, preradivacka industrija i gradevinarstvo i
c) Drustvene znanosti, poslovanje i parvo pokrivaju 81% stanovniStva Opcine Velika Kopanica, a opCi
program zavrsilo je Cak 56% stanovnika ove op€ine.

Zastuplienost zenske populacije veta je u djelatnostima obrazovanja, zdravstva i socijalne skrbi te u
djelatnostima vezanim uz drutvene znanosti poslovanje i pravo. Muska populacija vezana je uz obrazovna
podrucja prirodnih znanosti, inZzenjerstvo, preradivacka industrija i gradevinarstvo.

U populaciji bez Skole Zenska populacija ima visoki udio od 80%.

PredSkolska djelatnost je uredena kao podsustav odgoja i obrazovanja Republike Hrvatske od 1997. godine
(Zakon o predskolskom odgoju i naobrazbi, Narodne novine, broj 10/97). Ukupna obuhvatnost djece predSkolske
dobi u redovitim programima (petosatnim i desetosatnim programima) iznosi oko 35% djece predskolske dobi,
§to ne zadovoljava potrebe roditelja za smjetajem djece u djecje vrtiCe. Obuhvatnost djece kraim programima
je oko 25%, Sto takoder ne zadovoljava. Ali treba istaknuti da su sva djeca u Republici Hrvatskoj u godini dana
prije polaska u 8kolu (Skolska godina 2003/04.) obuhvaéena programima predskolskog odgoja (100%) u
redovitim vrti€nim programima i u programima predskole.

Novim podzakonskim aktima planira se do 2013. godine povecati obuhvat djece predskolske dobi u razli¢itim
programima predskolskog odgoja na 60 posto, $to je i dugoroéni cilj i zada¢a. Na podruju Opéine potrebno je
prostorno planirati smjestaj djecjih vrtiCa shodno potrebama razvoja opéine i rastu broja stanovnika kako bi se
zadovoljili povoljni demografski i socijalni uvjeti za samo stanovnitvo op¢ine Velika Kopanica
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Slika 30: Stanovnistvo staro 15 i vise godina prema najvisoj zavrSenoj $koli, obrazovnim podrucjima i spolu u
Opéini Velika Kopanica
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Izvor: Popis stanovnistva 2011.

Tablica 29: Osnovne Skole, razredni odjeli, ucenici i uditelji, kraj Skolske godine na podrudju Opéine Velika
Kopanica

Opis 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13
Skole 3 3 3 3
Razredni odjeli 18 19 19 18
Ucenici koji su zavrsili Skolu 57 56 52 52
Ucenici 358 354 333 317
Ucitelji 28 31 33 32

Broj uéenika na 1 ucitelja 12,79 11,42 10,09 9,91
lzvor; DZS

Na podruéju Opcine Velika Kopanica rade od 18 do 19 razrednih odjela rasporedenih u tri osnovne Skole. U
razdoblju od Cetiri Skolske godine osnovne Skole izgubile su 41 u€enika. Proporcionalno ovom padu i iz osnovne
Skole u Skolskoj godini 2012./13. izaslo je 5 uCenika manje nego $to ih je iza$lo Skolske godine 2009./10.. Kako
je u promatranom razdoblju nastavu obavlja veéi broj ucitelja popravio se omjer ucenika po jednom ucitelju sa 13
na 10 uCenika po jednom ucitelju.

Osnovna $kola «lvan Filipovié» iz Velike Kopanice svrstava se medu najstarije 8kole u Hrvatskoj, a osobito treba
istaknuti ¢injenicu da kontinuirano djeluje jo$ od davne 1764. godine.
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Danasnja Skola u Beravcima ustrojena je kao ¢etverogodi$nja podru¢na Skola Osnovne Skole "Ivan Filipovi¢" iz
Velike Kopanice. Nastava se odrZava u dvije Skolske zgrade koje se nalaze u centru sela. U sklopu $kolskih
zgrada se nalaze i po jedan stan za nastavnike u svakoj zgradi. Skolu godisnje pohada oko 60 u&enika
podijelieno u Cetiri razredna odjeljenja. Nastava se odvija u dvije smjene.

Skola u Divosevcima je izgradena za vrijeme Austro-ugarske, u vrijeme kada su se po slavonskim selima gradile
Skole tipskog karaktera. Skola ima prizemlje i kat sa po Cetiri prozora, sa odvojenim ulazima za uditeljski stan
koji se nalazi u prizemlju. Sa druge strane je ulaz u u€ionicu koja je na katu.

2.6.2 Zdravstvo

Zdravstvena zastita i zdravlje puanstva ne ovise iskljuCivo o djelovanju zdravstvenog sustava i ne mogu se
promatrati odvojeno od demografskih, ekoloskih i gospodarskih pokazatelja.

Temeljni ciljevi zdravstvene politike nisu samo produzivanje oCekivanog trajanja Zivota nego i nastojanje da se
unaprijedi njegova kvaliteta. Osim potrebnog daljnjeg unapredenja i razvoja zdravstvene sluzbe ciljevi ukljuCuju
napore u promicanju zdravijeg nacina zZivljenja, smanjenje ili eliminaciju zdravstvenih rizika koji se mogu sprijeciti,
te unapredenje kvalitete zivota kroni¢nih bolesnika i osoba s tjelesnim oStecenjem.

Prikazivanje pobola, prema podacima primarne zdravstvene zastite, pocinje uvidom u broj osiguranika, lijeénickih
timova, lije¢nika i broj ostalog zdravstvenog osoblja, a $to je prikazano u slijedecoj tablici.

Tablica 30: IzvjeS¢e primarne zdravstvene zastite za Opéinu Velika Kopanica

Opis 2010. 2011. 2012. 2013. Prosjek
Broj timova Puno radno vrijeme 2 2 2 2 2

Djelomi¢no puno radno vrijeme 0 0 0 0 0
Zdravstveni djelatnici Dr. med 1 1 1 1 1

Spec. 1 1 1 1 1

VSS 0 0 0 0 0

SSS 2 2 2 2 2
Osiguranici Broj 4462 4197 4360 4.396 4.354

Koristilo zdravstvenu zastitu 3.304 3321 3325 3333 3.321

|zvor: Zavod za javno zdravstvo Brodsko-posavske zupanije

U promatranom razdoblju u Domu zdravlja radila su 2 tima u punom radnom vremenu. Oba tima su u prosjeku
godisnje obavila 3.321 pregleda.

Djelatnost hitne medicinske pomoc¢i na podruju Brodsko posavske Zupanije radi na Eetiri lokacije, u Slavonskom
Brodu i Novoj Gradiski. Rad je organiziran kroz prijavno dojavnu jedinicu, koja zaprima pozive, te dva tima hitne
medicinske pomoci (lijecnik, medicinska sestra/tehnicar i vozag) opremljena i osposobliena za pruzanje hitne
medicinske pomoéi. U Slavonskom Brodu djelatnost je organizirana kroz rad Doma zdravlja Slavonski Brod i
nalazi se na lokaciji Borovska 7. Radi 24 sata dnevno i skrbi za 113.000 stanovnika grada Slavonskog Broda i
istoénog dijela Brodsko-posavske Zupanije, kao i za dio autoceste A3 od ¢vorista Luzani do Cvoridta Velika
Kopanica, te dio autoceste A5 koji prolazi kroz Brodsko-posavsku Zupaniju.®

2.6.3 Aktivnost i izvori prihoda stanovnika, nezaposlenost

Tablica 31: Stanovnistvo staro 15 i viSe godina prema trenutacnoj aktivnosti
Opis Opcina Velika Kopanica RH

% Publikacija 1zvjesce o zdravstvenom stanju pucanstva i radu zdravstvene djelatnosti Brodsko-posavske Zupanije u 2013.
godini temelji se na podatcima prikupljenim iz zdravstveno-informacijskog sustava ove Zupanije.
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Broj Udio Udio
1. Zaposleni 740 27,2% 41,4%
2. Nezaposleni ukupno 314 11,5% 8,0%
2.1. | Nezaposleni, traze prvo zaposlenje 90 3,3% 1,4%
2.2.  Nezaposleni, traze ponovno zaposlenje 224 8,2% 6,6%
3. Ekonomski neaktivni ukupno 1.665 61,2% 50,5%
3.1.  Umirovljenici 680 25,0% 29,3%
3.2.  Osobe koje se bave obavezama u kuéanstvu 436 16,0% 5,9%
3.3.  UCenicili studenti 277 10,2% 9,0%
3.4.  Ostale neaktivne osobe 272 10,0% 6,3%
3.5.  Nepoznato - 0,0% 0,1%
Ukupno 2.7119 100,0% 100,0%

Izvor: Popis stanovnistva 2011.

U Opcini Zivi veliki udjel ekonomski neaktivnog stanovnidtva u kojoj je najve¢i udio umirovijenika ali je bitno
naglasiti da druga po zastuplienosti populacija ekonomski neaktivnog stanovniStva osobe koje se bave
obvezama u kuéanstvu koja znatno odskace od republickog prosjeka.

Slika 31: Kretanje broja nezaposlenih u Opc¢ini Velika Kopanica
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Udio nezaposlenih osoba u Opéini Velika Kopanica veci je od prosjeka Republike Hrvatske veéi je za 44%, uz
napomenu da je udio broja nezaposlenih koji traze prvo zaposlenje veéi za 2,3 puta od prosjeka Republike
Hrvatske.

Kako bi se dobila dinamic¢ka slika nezaposlenosti Opcine Velika Kopanica analizirani su podaci Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje o stanju broja nezaposlenih na dan 31 prosinca za razdoblje od 2005. do 2013. godine.

Kretanje broja nezaposlenih u Opéini Velika Kopanica biljeZi linearni trend rasta u razdoblju od 2005. do 2013

godine. U promatranom razdoblju broj nezaposlenih se u prosjeku svake godine povecavao za 15 osoba.
Prosjeéna godisnja stopa rasta u promatranih devet godina iznosila je 4%.
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Promatrano razdoblje istina sastoji se od dva ciklusa, od 2005. godine do poCetka ,krize* u 2008. godine i nakon
2008. godine. Do 2008. godine nezaposlenost je bila u padu, prosjena godidnja stopa rasta u tom razdoblju je
bilieZila pad i iznosila je — 5%. Nakon 2008. godine poCinje rast nezaposlenosti koji se matematicki moZe iskazati
po prosjecnoj godisnjoj stopi rasta od 10%.

Tablica 32: Struktura nezaposlenih u OpCini Velika Kopanica prema struénoj spremi / kvalifikaciji

Struéna sprema kvalifikacija 31.12.2012 31.12.2013. Indeks
Bez Skole i nezavrSena 19 16 84,2
Osnovna $kola 69 69 100,0
SS za zanimanja do 3 god. i $kola za KV i VKV radnike 113 117 103,5
SS za zanimanja u trajanju od 4 i viSe godina 79 80 101,3
Gimnazija 6 4 66,7
ViSa Skola, I. stupanj fakulteta i struéni studij 11 12 109,1
Fakulteti akademije magisterij 7 10 142,9
Ukupno 304 308 101,3
Od toga Zene 155 161 103,9
Godisnji prosjek nezaposlenih osoba 280 299 106,8

lzvor: HZZ (ispostava Slavonski Brod)

Vezano na aktivnost (neaktivnost) stanovnistva, nepovoljna je i struktura stanovniStva prema glavnim izvorima
sredstava za Zivot. Najzastupljenija populacija je bez prihoda, ova skupina stanovnika ima udio od 45% $to je 13
postotnih poena vise u odnosu na udio koji je ostvaren na nivou Republike Hrvatske. Prihode od stalnog rada u
Opcini Velika Kopanica ima svega 19% stanovnika $to je za 14 postotnih poena manje od republi¢kog prosjeka.

Tablica 33: Stanovni$tvo prema glavnim izvorima sredstava za zivot

Opis Op¢ina Velika Kopanica Republika Hrvatska
Broj Udio Broj Udio
Ukupno* 3.308 100,0% 4.284.889 100,0%
Prihodi od stalnog rada 642 19,4% 1.397.825 32,6%
Prihodi od povremenog rada 139 4,2% 103.913 2,4%
Prihodi od poljoprivrede 91 2,8% 79.288 1,9%
Starosna mirovina 334 10,1% 611.187 14,3%
Ostale mirovine 359 10,9% 485.408 11,3%
Prihodi od imovine 8 0,2% 24.456 0,6%
Socijalne naknade 178 5,4% 178.860 4.2%
Ostali prihodi 119 3,6% 95.410 2,2%
Povremena potpora drugih 58 1,8% 66.940 1,6%
Bez prihoda 1.481 44,8% 1.377.746 32,2%
Nepoznato - - 2.808 0,1%

Izvor: Popis stanovniStva 2011.

U naselju se nalazi OS «lvan Filipovié», auto$kole, ambulante opée i stomatoloske medicine Doma zdravija,
liekarna, veterinarska ambulanta, privatna vet. ambulanta i veterinarska liekarna, poljoprivredna ljekarna,
opéinska uprava, matiéni ured, postanski ured HP-PS Slavonski Brod, knjigovodstveni servisi i benzinske
postaje.

U opCini Velika Kopanica postoji kvalitetan Sportski potencijal, odnosno veliki broj sportskih udruga i klubova,
medutim kao i na cjelokupnom podrucju drzave, javlja se nedostatak potrebnih financijskih sredstava.

4 Zbroj podataka po stupcima veci je od podatka ,Ukupno” (ukupan broj stanovnika) jer su osobe mogle dati i dva odgovora
(dva razli¢ita prihoda) i stoga su te osobe iskazane u dva reda.
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2.7 Institucionalni okvir i financijski izvori za upravljanje razvojem

Prema Zakonu o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
150/11, 144/12 i 19/13-prodiSceni tekst) i Zakonu o podrucjima zupanija, gradova i opéina u Republici Hrvatskoj
(NN 86/06, 125/06-ispravak, 16/07-ispravak, 95/08, 46/10-ispravak, 145/10, 37/13, 44/13 i 44/13) Op¢ina Velika
Kopanica se administrativno nalazi u Brodsko-posavskoj Zupaniji. Opéina je pogranitna jedinica lokalne
samouprave.

Opéina vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvjeStaje prema proradunskom raunovodstvu. Sastavljeni su
sliedeéi financijski izvjestaji: IzvjeStaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima, Bilanca, Izvjestaj o
rashodima prema funkcijskoj klasifikaciji, 1zvjeStaj o nov€anim tijekovima, Izvjestaj o promjenama u vrijednosti i
obujmu imovine i obveza, |zvjestaj o obvezama i BiljeSke.

Jedinice lokalne samouprave stjeCu prihode iz vlastitih izvora, zajednickih poreza i dotacija i drZavnog i
Zupanijskog proraCuna, a sve sukladno Zakonu o financiranju jedinica lokalne uprave i podru¢ne (regionalne)
samouprave te kasnijim izmjenama i dopunama istog zakona (NN 117/93, 69/97, 33/00, 73/00, 127/00, 59/01,
107/01, 117/01, 150/02, 147/03, 132/06, 26/07, 73/08, 25/12, 147/14).

Slika 32: Trend kretanja ukupnih prihoda i primitaka Op¢ine Velika Kopanica
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Izvor: Financijski izvjestaji

U promatrane Cetiri godine Ukupni prihodi i primici Opéine povecali su se za 46%, rastuci po prosjecnoj godidnjoj
stopi rasta od 14%.

Najveci utjecaj na rast imaju poslovni prihodi koji imaju najveci udio u strukturi prihoda i primitaka. Prihodi od
prodaje nefinancijske imovine su se prepolovili dok su se primici od financijske imovine udvostrugili.

Za razliku od ukupnih prihoda i primitaka koji su u promatrane Cetiri godine imali eksponencijaini rast, trend
ukupnih rashoda i izdataka Opcine Velika Kopanica ima oblik kvadratne jednadzbe sa minimumom u sredini
promatranog razdoblja.
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Slika 33: Trend kretanja ukupnih rashoda i izdataka
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Izvor: Financijski izvie$taji

Udio rashoda za nabavu nefinancijske imovine povecao je svoj udio u strukturi ukupnih rashoda i izdataka u
2014. godini.

Vaznost pojedinih pozicija u izvjeStaju o prihodima i rashodima, primicima i izdacima prezentirani su na temelju
rezultata ostvarenih u 2013. i 2014. godini.

Prihodi od poreza glavna stavka su u prihodima i primicima Opcine Velika Kopanica, tijekom 2014. godine
ostvareni su u iznosu od 2.420.390 kn priblizno jednako kao i 2013. godine iako je njihov udio sa 58% pao na
46% zbog utjecaja rasta ostalih stavki.

Tablica 34: Analiza prihoda i primitaka

Opis 2013. 2014. Indeks
Iznos Udio Iznos Udio 4/5

1 2 3 4 5 6

Prihodi od poreza 2426.855  58,4% 2.420.390 | 45,5% 99,7%

Doprinosi 0 0,0% 0 0,0%

Pomoci iz inozemstva (darovnice) i od subjekata 839.305 20,2% 926.187 17,4% 110,4%
unutar opceg proraéuna

Prihodi od imovine 761.080 18,3% 994.223 18,7% 130,6%
Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, 122.385 2,9% 314.693 5,9% 257 1%
pristojbi po posebnim propisima i naknada

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih 115 0,0% 0 0,0% 0,0%
usluga i prihodi od donacija

Prihodi iz proraCuna 0 0,0% 0 0,0% -
Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 0 0,0% 0 0,0% -
Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 9.009 0,2% 9.973 0,2% 110,7%
Primici od financijske imovine i zaduzivanja 0 0,0% 650.000 12,2% -
Ukupno 4.158.749  100,0%  5.315.466  100,0%  127,8%

Izvor; Obrazac PR-RAS VP 151
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Pomoc¢ iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg proraduna u iznosu od 926.187 kn (tekuce pomoci iz drzavnog
proracuna 837.687 te kapitalne donacije — strojevi 88.500 (kamion za otpad, kosac).

Prihodi od imovine u iznosu od 994.223 a sastoje se od: prihodi od kamata 715 kn, naknada za koncesije 12.974
kn, prihodi od zakupa nekretnina 34.066 kn, prihodi od zakupa poljoprivrednog zemljiSta 894.760 kn, ostali
prinodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 47.621 kn, ostali prihodi od nefinancijske imovine 3.150 kn,
spomenicka renta 193 kn i prihodi od zateznih kamata 744 kn. Rast ove stavke u odnosu na prethodnu godinu u
iznosu od 30% zbog svog uces¢a u strukturi imaju najveci utjecaj na rast ukupnih prihoda i primitaka.

Prihodi od upravnih i adm. pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i naknada u iznosu od 314.693 kn sastoji se
od: prenamjena poljoprivrednog zemljista 2.500 kn, komunalni doprinosi 35.158 kn, doprinosi za Sume 35.331 kn
i, ostali nespomenuti prihodi 55.188 kn. Ova stavka imala je najveci rast u odnosu na prethodnu godinu. Prihodi
od prodaje objekata u vlasnistvu grada Sl. Brod u iznosu 9.973 kn. Primici od financijske imovine u iznosu
650.000 kn , a odnose se na primljeni kredit.

Tablica 35: Analiza rashoda i izdataka

Opis 2013. 2014. Razlika  Indeks
Iznos Udio Iznos Udio (4-2) (4/2)

1 2 3 4 5 6 7

Rashodi za zaposlene 450.605  12,12%  499.054  9,54% 48.449 110,8

Materijalni rashodi 1242150 3341% 1.636.781 31,28%  394.631 1318

Financijski rashodi 23.305 0,63% 31.811 0,61% 8.506 136,5

Pomoéi dane u inozemstvo i unutar 6.000 0,16% 4.068 0,08% -1.932 67,8
opéeg proracuna

Naknade gradanima i kuCanstvima na 236.052  6,35% 149.910  2,87% -86.142 63,5
temelju osiguranja i druge naknade

Ostali rashodi 671.755  18,07% 614918  11,75% -56.837 915
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine = 853.665 22,96% | 1.966.719 37,59%  1.113.054 230,4
lzdaci za financijsku imovinu i otplate 233.862  6,29% 329.140  6,29% 95.278 140,7
zajmova

Ukupno rashodi i izdaci 3.717.394 100,00% 5.232.401 100,00% 1.515.007 140,8
Izvor: Obrazac PR-RAS VP 151

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine imaju najve¢i udio u ukupnim rashodima i izdacima za 2014. godinu i
zabiljeZili su najveci rast u odnosu na prethodnu godinu.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine iznose 1.966.719 kn, a odnose se na:

Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 71.751 (zemljiSte 20.000 kn, projektna dokumentacija
51.750 kn).

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.466.022 kn od ¢ega se najveci dio odnosi na nerazvrstane
ceste 940.049 kn, vodovod 145.952 kn i strojeve 114.526 kn.

Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 428.946 kn koje se odnose na odrzavanje i radove na
zgrade sportskih objekata u Opcini.

Slijede¢a stavka po zastupljenosti u strukturi rashoda i izdataka je stavka materijalnih rashoda Ciji udio iznosi
31% a rast u odnosu na prethodnu godinu 32%.U skupini materijalnih rashoda najznacajnija stavka su rashodi
za usluge koji iznose 836.135 kn. Stavke ove podskupine su intelektualne i osobne usluge 414.087 kn, usluge
tekuceg i investicijskog odrzavanja objekata 82.362 kn, komunalne usluge 104.315 kn, usluge telefona, poste
33.541 kn, usluge promidzbe i informiranja 25.037 kn, radunalne usluge 32.784 kn te ostale usluge za potrebe
opCine 144.009 kn. Po svom intenzitet slijedi je stavka rashodi za materijal i energiju koje iznose 499.386 kn.
Najvece stavke unutar ove podskupine su za troSkove javne rasvijete, plina, el. energija u sveukupnom iznosu
366.690 kn, te troskovi za tekuce i investicijsko odrzavanje gradevina, strojeva i uredaja 132.696 kn.
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3 Strategija — uvodne postavke

Prostorni razvoj Brodsko-posavske Zupanije temelji se na prirodnim obiljezjima prostora, mreZi naselja i
infrastrukturnih sustava, utvrdenim prostornim moguénostima, ograniéenjima i cilievima buduéeg razvoja, te
ocekivanom demografskom razvoju i utvrdenim osnovnim pravcima gospodarskog razvoja.

Gospodarska struktura Brodsko-posavske Zupanije je odredena koriStenjem prirodnih resursa, koristenjem
postojecih kapaciteta te izgradnjom odgovarajucih novih za koje postoji opravdanje po ekonomskim i trziSnim
kriterijima. U prostorno-gospodarskom modelu znaéajno je usmjerenje na formiranje gospodarskih zona u ili uz
opcinska sredista ili veCa naselja radi ravhomjernijeg gospodarskog razvoja, a doprinos razvoju gospodarstva
treba dati osnazivanje turizma kroz adekvatnu valorizaciju lokaliteta od Zupanijskog i opéinskog znacaja.

Organizacija prostora Opéine uvazava razvojna opredjelienja Zupanije, $to znaéi da preuzima obveze iz
Prostornog plana Brodsko-posavske Zupanije. To se prvenstveno odnosi na infrastrukturne gradevine od
vaznosti za Brodsko-posavsku Zupaniju i Republiku Hrvatsku, te ostale planske mjere zastite.

Prostornim planom su utvrdeni uvjeti i mjere za smjeStaj gospodarskih djelatnosti u prostoru.

Sadasnji stupanj gospodarske razvijenosti Opcine Velika Kopanica nije zadovoljavajuci. Obnova poljoprivrede
koja je u tijeku ¢e kroz Program raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem u drzavnom vlasnidtvu omoguditi
okrupnjavanje seoskih gospodarstava koja trebaju postati nositelji ne samo primarne poljoprivredne proizvodnje
ve¢ se i aktivno uklju€iti u djelatnosti prerade i seoskog turizma. Na podruéju Opéine Velika Kopanica zastupljena
je i drvna industrija kao tradicionalna industrija ovog kraja.

Na podruCju Opcine ima potencijala i moguénosti razvoja kontinentalnog turizma u okviru seoskih
gospodarstava, koja bi se kroz svoju osnovnu djelatnost-poljoprivredu, dopunski ukljuCila u razliCite oblike
pruzanja usluga turistima smjestaj u okviru seoskog gospodarstva, plasiranje vlastitih poljoprivrednih proizvoda,
hrane i napitaka, poticanje razvitka ekoloski proizvedene hrane za potrebe turizma, sudjelovanje u aktivnostima i
radovima na seoskim gospodarstvu-npr. berba, Zetva itd., oCuvanje i njegovanje tradicijskih seoskih obi¢aja,
obnova i razvoj starih zanata i izrada autohtonih predmeta i suvenira, organiziranje rekreacije i izleta u okviru
seoskog gospodarstva-npr. jahanje, voZnja seoskim zapregama itd..

U planu razvoja objekata i funkcija drustvenih djelatnosti poslo se od stanja, obveza koje proizlaze iz Prostornog
plana Brodsko-posavske zupanije, potreba, moguénosti i ogranienja Opcine u svezi planiranja pojedinih funkcija
koje proizlaze iz njene nadleznosti.

Na podruéju Opcine potrebno je prostorno planirati smjestaj djecjih vrtiCa shodno potrebama razvoja opéine i
rastu broja stanovnika.

Osnovnom se mrezom odreduje za podruCje Republike Hrvatske, za podrucja jedinica podrucne (regionalne)
samouprave, odnosno za podru¢ja jedinica lokalne samouprave potreban broj zdravstvenih ustanova, privatnih
zdravstvenih radnika, odnosno najve¢i moguéi broj timova primarne zdravstvene zastite, medicinskih sestara,
broj timova specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zastite i specijalistiCke dijagnostike po djelatnostima, potreban
broj fizioterapeuta, potreban broj postelja po djelatnostima i po vrstama bolnickih zdravstvenih ustanova, te
potreban broj postelja po stacionarima domova zdravlja, a ovisno 0 broju stanovnika/ osiguranika prostorne
cieline.

Svaka dodatna aktivnost Opéine u pogledu kulture, bilo u vidu manifestacije ili stalne djelatnosti pove¢ava
psiholo$ki standard stanovnidtva Opcine, te je i vid promocije naselja i prirodne bastine. Potencijal razvoja
Op¢ine Velika Kopanica jednim velikim djelom leZi i u kulturnoj bastini koja se moze koristiti kao jedan od resursa
za razvoj ruralnog turizma.
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SWOT? analiza predstavlja kvalitativnu ocjenu snaga i slabosti te prilika i prijetnji vaznih za razvoj podrucja u
cielini. Snage Opcine su vlastiti prostori, resursi i sposobnosti na koje se moze osloniti ili ih koristiti u svom
daljnjem razvoju, te koje imaju najveée mogucnosti za uspjeh, a daju mu i komparativnu prednost pred drugim
podru¢jima, dok slabosti ukazuju na ograni¢avajuce faktore unutar same OpcCine (podrucja) koje mora rijesiti
vlastitim snagama koristeéi prilike koje mu se pruzaju, ali i paziti na prijetnje koje mogu ugroziti razvojne planove
i projekte te se pripremiti za njih i uvazavati ih, jer su izvan njegova obuhvata djelovanja i utje¢u na sve
aktivnosti, a time i ostvarenje ciljeva i vizije.

Metodu SWOT analize — vrednovanja gradskih snaga i slabosti, razvojnih mogucnosti i prijetnji koje mogu
zaustaviti planiran razvoj, Opcina Velika Kopanica poCela je koristiti prilikom izrade prethodnih razvojnih
dokumenata. Rezultati prethodnih, ukupnih i sektorskih, SWOT analiza, pregledavani su i azurirani tijekom izrade
ovog strateSkog plana, kao i usuglaseni s nadleZznim regionalnim, nacionalnim i europskim razvojnim
mogucnostima. Prijetnje, navedene u ovoj SWOT analizi, odnose se na najvece rizike s kojima se suocava
Op¢ina sada, i s kojima ¢e se suoditi i u bliskoj buduénosti. One utjelovljuju negativne varijacije koje se mogu
pojaviti u planiranom razvoju te ukazuju na potencijalne probleme koji ¢e se pojaviti izostankom ispunjavanja
planiranih strateSkih ciljeva.Pri izradi konatne SWOT analize koristena su i 2 pomoéna analiticka modela:
PRIMO-F, te PESTLE model, te je provedena i evaluacija svih ulaznih podataka.

SWOT matrica
Snaga (S) Slabosti (W)
1. Udio mlade populacije 1. Veliki Udio nepismenog stanovnistva
2. Lojalnost stanovnika 2. Lo3a obrazovna struktura
3. Geografski polozaj 3. Nizak Udio zaposlenih
4. Ugodan prostor i okoli$ 4.  LoSa prometna povezanost sa ostatkom RH
5. Tradicionalni nacin Zivota lokalnog 5. Zastarjele tehniCke osobine cestovnih prometnica
stanovnistva
6. Povoljna kontinentalna klima 6.  Vodoopskrba
7. Veliki broj aktivnih sportskih klubova i udruga ' 7. = Nepotpuno izgraden sustav odvodnje i pro€is¢avanja
otpadnih voda
8. Poduzetnicka zona 8. Nedovoljna iskoristenost prirodnih resursa
9. LAG ,Slavonska ravnica“ 9. Neadekvatna ponuda radne snage

10. Nedostatak domaceg kapitala za razvojne potrebe

Prilike (O) Prijetnje (T)
1. | Rastinteresa suvremenih turista za 1. Odlazak mladih obrazovanih ljudi i druge radne
neistrazenim prirodnim ljepotama snage
2. Omogucen pristup EU fondovima kao i 2.  Dugotrajnost postupaka provedbe prostorno planske
domacim izvorima financiranja dokumentacije
3. JaGanje i razvijanje poduzetnickih znanja, 3. Nedostatak financijskih sredstava za razvojne
vjestine i kulture potrebe
4. Poticanje stanovnistva na uporabu obnovljivih 4.  Poveéanie financijskih obveza poduzetnika od strane
izvora energije drzave, regionalne i lokalne vlasti
5. Razvoj ekoloSke poljoprivredne proizvodnje 5.  Padstandarda
6. Brendiranje autohtonih poljoprivrednih 6.  Klimatske promjene
proizvoda
7. Kanal Dunav - Sava 7. LoSe materijalno stanje u Skolstvu
8. Nedovoljno razvijeni kapaciteti za planiranje i
provedbu projekata u okviru EU projekata
9.  Situacija u susjednoj drzavi

5Op.a. engleski: Strengths, Weaknesses, Opportunities, and Threats; Snage, Slabosti, Prilike i Prijetnje
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3.2 Razvojna vizija

Vizija razvoja OpcCine je sazeta i jasna zamisao o Zelienom i predvidljivom postignucu u razvoju podrucja.
Zasniva se na rezultatima osnovne analize, SWOT/TOWS analize, razvojnih trendova u uzem i Sirem krugu te
idejama o buduénosti podruéja. Kad se razmotri ocjena ekonomskog potencijala i razvojnih kocnica S$to
karakteriziraju ovo podrucje, Radna grupa za izradu strategije, utvrdila je da bi se vizija razvoja Opéine trebala
usredotoCiti na: razvoj identiteta podruéja, odnosno stvaranje prepoznatljivosti koristenjem komparativnih
prednosti te na razvoj ljudskih resursa.

Vizija OpcCine Velika Kopanica predstavlja idejno stanje Opéine koje se Zeli posti¢i na kraju promatranog vijeka
trajanja Programa ukupnog razvoja — 2020. godine. Do nje se doSlo prije svega nakon detaljne analize
postojeceg stanja te uo€avanja najvecih razvojnih prepreka i klju€nih problema.

Opcina Velika Kopanica — opéina o¢uvane i razvojno usmjerene prirodne, kulturne i tradicijske bastine, s
ocuvanim okoliSem, koja uz kontinuirani razvoj komunalne i drustvene infrastrukture podiZe kvalitetu Zivota svih
svojih stanovnika. Opcina fleksibilnog poduzetnistva temeljenog na novim tehnologijama, kvalitetnim ljudskim
resursima i proizvodima visoke dodane vrijednosti. Opcina socijalne pravednosti gdje svi njeni stanovnici
ostvaruju napredak.

PredloZena vizija Velika Kopanica svakako je ambiciozna, no treba imati na umu da ona predstavlja stanje koje
Ce teSko biti postignuto u promatranom periodu — opisuje sliku najboljeg moguceg stanja, a sloZene regionalne i
sektorske strukture kao i gospodarske prilike na koje lokalni ¢imbenici ne mogu utjecati, nuzno ée utjecati na
njeno ostvarenje.

Opc¢ina Velika Kopanica prepoznata je kao opéinu koja raspolaze vrijednim resursima kad je rije€ o prirodnoj,
kulturnoj i tradicijskoj bastini.

Treba stvoriti preduvjete za razvoj proizvodnje sirovinske osnove poduzetnistva i obrtnidtva, prije svega
temeljenog na proizvodima dodane vrijednosti, za Sto postoje znacajni preduvjeti — struktura stanovnistva, blizina
gradova Slavonskog Broda i Dakova.

U takvom okruzenju, svakako da prioritet mora biti visok zivotni standard svih stanovnika Opéine, vodeci ratuna
o svim aspektima — komunalnoj opremljenosti, drustvenoj infrastrukturi, ali i socijalnoj osjetljivosti.

3.3 Strateski razvojni ciljevi

Temeljem prethodno iznesenih dokaza, Opéina Velika Kopanica kao svoje razvojne teme za ovo programsko
razdoblje izabrala je

v' poticanje tehnoloskog razvoja, poduzetnistva i inovacija,

v' razvoj uinkovitih ljudskih resursa,

V' odrZivi turizam zasnovan na koristenju prirodne resursne osnove te zastitu okolia,

v’ razvoj prostora i infrastrukture.

Opéi cilj Opcine, odnosno provedbe njezine razvojne strategije je prvenstveno potaknuti osmisljavanje
aktivnosti koje doprinose razvoju cjelokupne zajednice, kako na gospodarskom i infrastrukturnom, tako i na
planu ouvanja bastine, unaprijedenja kulturnog i drustvenog zivota stanovnika te specifitne gastronomske i
turisticke ponude uz oduvanje okoliSa i postivanje principa odrzivog razvoja. Razvojem programa za poticanje
odrZivog razvoja ruralnih podrucja Europska unija intenzivno podupire sve razvojne inicijative koje dolaze iz
rurainih sredina, a imaju svoje uporidte u nacelu odrzivog razvoja. Ova metodologija predstavija temelj
odrzivog razvoja ruralnih podrucja i najznaajniji izvor financiranja ruralnih potreba Europskih zemalja.

Br. Naziv i opis/obrazlozenje strateskog razvojnog cilja

1 Osigurati uc¢inkovito poticajno okruzenje za razvoj dinamiénog poduzetnistva i transfer
znanja od institucija prema gospodarstvu u svrhu povecanja udjela inovacija, s naglaskom
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na povecéanje konkurentnosti i razvoj novih tehnologija

Osnovnom analizom utvrdene su komparativne prednosti Opcine koje treba iskoristiti u skladu sa
zadanim ciliem. Bogatstvo Suma, tradicija bavljenja turizmom (kontinentalni), povoljan geoprometni
poloZaj, o€uvani okoli§, poduzetnitka zona - sve predstavlja Siroku bazu resursa koje treba pravilno
usmijeriti s ciliem povecanja konkurentnosti podrucja. ZnaCaj malog i srednjeg poduzetniStva,
odnosno malih i srednjih gospodarskih subjekata ogleda se u €injenici da ona predstavljaju snazan
generator razvoja i stvaranja novih radnih mjesta. Svrha ovog cilja je i dalje kontinuirano stvarati
povolino okruzenje za daljnji razvoj malog i srednjeg poduzetniStva razvijajuci pozitivnu
,poduzetnicku klimu“, osiguravajuéi infrastrukturne uvijete; savjetodavne, potporne i informativne
servise za poduzetnike koji ukljuCuju vodstvo i podrsku na podrucjima marketinga, menadzmenta i
ostalih profesionalnih i komercijalnih servisa i to suradnjom s potpornim organizacijama i
institucijama. Potrebno je maksimalno iskoristiti postoje¢e potencijale, okrupniti posjede, intenzivirati
koriStenje razvojne prostorne resursne osnove. U proizvode, procese i usluge ukljuciti nova znanja i
tehnologije te samim tim povecati njihovu dodanu vrijednost i osigurati njihov razvoj i odrZivost u
stalnim mjenama okruZenja na regionalnoj i nacionalnoj razini.

Poveéanje % ekonomski aktivnog stanovnistva, uz poboljSanje kvalitete zivota svih
generacija, smanjivanje opasnost od siromastva te promicanje cjelozivotnog obrazovanja

Povecanju dohotka svakog stanovnika, ali i obitelji i kuanstava moze se doprinijeti povecanjem
ekonomske aktivnosti stanovnika te na taj nadin posredno utjecati i na njihovu odluku da ostanu
Zivieti na podrugju Opcine. Potrebno je razvijati drustvenu infrastrukturu namijenjenu skrbi ranjivih
skupina, te poticati aktivno ukljuCivanje stanovnika svih dobi u rad udruga koje razvijaju
programe/projekte s razliitim cilievima od o€uvanja kulturne bastine do zastite ljudskih prava.
Stjecanje novih znanja i vjeStina povecava zaposljivost i stvara uvjete za vecu ekonomsku aktivnost,
a omogutit ¢ée razvianje novih proizvoda i usluga namijenjeni stanovniStvu Opcine,
posjetiteljimal/turistima i lokalno trZiStu (JLS u okruZenju). Sudjelovanje u aktivnostima cjeloZivotnog
obrazovanja povecava kapacitete i ucinkovitost ljudskog potencijala $to je osnovni preduvjet
razvojne odrzivosti podrucja Opéine.

Destinacija odrzivog turizma u kojoj se kontinuirano ulaze u turisti¢ku infrastrukturu,
integralnog turistickog proizvoda, upravljanog po nacelima destinacijskog menadzmenta

Opé¢ina ¢e, zajedno sa svim dionicima upravljati jedinstvenim prirodnim resursima, kulturnim
atributima i interesima zajednice u cilju razvoja podruéja kao jedinstvene cjelogodidnje turisticke
destinacije na kontinentu. Utvrdit ¢e se odgovarajue menadZmentske strategije i politike, koje ¢e
pridonijeti ostvarenju postavljenog cilja. Kao jedinstvena turisticka destinacija nudit ¢e se integralan
turistiCki proizvod posjetitejima/turistima koji ¢e ukljucivati primarne (postojece atrakcije prirodne i
kulturne atrakcije) i sekundarne elemente (smjestaj, sport, zabava, rekreacija, gastro ponuda i sl)
ukljuCujuci i druge lokalne proizvode (poljoprivredni proizvodi, razne usluge, suveniri i sl) te
maksimizirati prihode svih dionika od turizma posrednoi/ili neposredno. Nastavit ¢e se ulagati u
turistiCcku infrastrukturu iz privatnih i javnih izvora s ciliem povecanja broja turista te njihovog
zadrzavanja na podru¢ju Opcine. U tu svrhu Opcina ée razvijati projekte vezane za prezentaciju
postojecih atrakcija, razvoj javne turistiCke infrastrukture te ¢e poticati poduzetni¢ka ulaganja u
turizam i pratee djelatnosti (ugostiteljstvo, osobne usluge, trgovina, prodaja i proizvodnja lokalnih
proizvoda). Razvoj turistickog proizvoda koji prepoznaje vaznosti bastine, razvoj partnerstva za
viSestruku korist, investiranje u ljude i lokalitete, oglaSavanje i promoviranje odgovornosti u
oblikovanju turistickih proizvoda, uvaZavanje visokih ekoloSkih standarsda u razvoju zabavnih,
sportskih i rekreacijskih sadrzaja, pruzanje visoko kvalitetnih doZivljaja posjetiteljima, uvaZzavanje
prava i obaveza lokalnoga, autohtonog stanovnistva. Na ovaj nacin turizam osigurava odrzivi razvoj
Opcine bez nepopravljive devastacije prirodnih i kulturnih resursa. Male tvrtke, obrti, poljoprivredna
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gospodarstva Cine temelj gospodarskog napretka, a udruge su temelj o€uvanja kulturne i prirodne
bastine. Organiziranje razliitih manifestacija, potpora sudjelovanju MSP i udruga na razliCitim
izlozbama, manifestacija, a edukacijskim radionicama i sliéno omogucava stvaranje preduvijeta za
njihovo povezivanje, nastup na trzistu, nudenje novih proizvoda i usluga te time utjee na prosperitet
Optine, koja u ovom ne mora ulagati velika sredstava u razvoj institucionalnih oblika pomoéi (razl.

ustanova).
4 Opcina Velika Kopanica - energetski u€inkovita i intermodalno povezana sa okruzenjem i
urbaniziranim centralnim naseljem, pruza stanovnicima pogodnosti Zivljenja u ocuvanom

okolisu

Aktivnosti unutar ovog cilia omogucit ¢e da se Opc¢ina u€inkovito na troSkovno i okoliSno odrziv
nadin prometno poveze sa okolicom, prije svega gradom Slavonskim Brodom, te na taj nacin
postane atraktivno rezidencijalno podruje za dio sadaSnjih stanovnika Zupanijskog sredista.
Gospodarenje otpadom na temelju smanjenja njegovih izvora, recikliranjem te poveéanjem svijesti
stanovnidtva o vaZnosti gospodarenja otpadom omogucava zastitu okolida i prirode na kojima se
zasniva razvoj podru¢ja, omogucava smanjenje troSkova zbrinjavanja te poveCava zdravstvenu
sigurnost stanovniStva. Zbrinjavanje otpadnih voda je je jedan od prioritetnih komunalnih zahvata
koji ¢e omoguciti zastitu nadzemnih i podzemnih vodotoka. Na ovaj nacin zadrzava se resursna
osnova za odrzivi razvoj Opcine te pojedinih gospodarskih grana po kojima je Opéina prepoznatljiva
(Sumarstvo, drvna industrija, turizam). Sprje€avanjem Sirenja invazivnih vrsta (npr. na zapustenim
poljoprivrednim povrsinama) éuva se postojeci biodiverzitet. Poticanjem provedbe mjera EE i OIE
smanijit ¢e se trodkovi stanovnistva (prvenstveno u zimskom periodu) $to ¢e posredno utjecati na
njihovu odluku o ostanku na podru¢ju Opcine. Poticanje mjera OIE utjee i na povecanje broja
radnih mjesta te otvara uz niz drugih mjera moguénost poveéanja broja stanovnika. Razvojem
centralnog naselja sa elementima urbaniteta zadovoljit ¢e se potrebe mladeg stanovniStva za
sadrzajima namijenjenim zabavi, edukaciji, drudtvenim aktivnostima koji takoder snazno djeluju na
stavranje osjecaja povezanosti te zajednic¢kog identiteta.

Vizija i ciljevi posti¢i ¢e se djelovanjem kroz prioritetne mjere odnosno aktivnosti kojima Zelimo dugoroéno
pridonijeti razvoju podrucja te uspostaviti trajne temelje za dugoroCan i uspjeSan razvoj zasnovanim na vlastitim
snagama i moguénostima te nedovoljno ili ¢ak neiskoriStenim prirodnim i kulturnim vrijednostima. Putem
drustvenog i ljudskog potencijala omogucit ¢e daljnju zastitu i oCuvanje prirodne i kulturne bastine te poticanje
gospodarskog razvoja na nacin uvodenja inovativnih tehnoloskih procesa, visokih ekoloskih standarda, kako bi
§to manje negativno djelovali na okoli8. Kljuéna razvojna pretpostavka koja vodi postizanju ciljeva i razvojne
vizije jest uvazavanije svakog stanovnika i potpora za aktivno sudjelovanje u razvoju, posebno onih skupina koje
su Cesto iskljucene iz drustvenih zbivanja, poput mladih, Zena, starijih te osoba s invaliditetom i drugih ranjivih
skupina. Ova strategija mora ostvariti zajednicki put svih stanovnika u bolju buduénost.

Horizontalne teme koje su identificirane za potrebe uspjeSne realizacije ove strategije izabrane su tijekom
procesa strateSkog odabira ciljeva, mjera i aktivnosti te predstavljaju podruéja opce vaznosti koje se trebaju uzeti
u obzir kroz vecinu mjera i stoga nisu predstavljene kao zasebne aktivnosti.Tijekom procesa, horizontalne teme
postale su jasne zbog svoje prisutnosti u vecini aktivnosti kroz sve identificirane ciljeve:

v’ razvoj ,zelene” komunalne infrastrukture — potpora razvoju gospodarstva i kvalitete zivota stanovnika

v’ potpora uvodenju odrZive energetske infrastrukture u privatnom i javnom sektoru

v' potpora razvoju inovacija u proizvodnii, preradi i turistickim uslugama - u privatnom poduzetni$tvu

v’ potpora razvoju suradnje i umreZavanja unutar lokalnih zajednica i izvan podrucja, razvoj partnerstva i

suradnje s potpornim organizacijama i institucijama, s naglaskom na LAG Slavonska ravnica
v/ jaganje e-uprave i poslovanja
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3.4 Razvojni ciljevi, mjere, o€ekivani rezultati s cijanim skupinama i indikatorima

3.4.1

Razvojni cilj 1

Razvojni cilj 1

Osigurati u¢inkovito poticajno okruzenje za razvoj dinami¢nog poduzetnistva i

transfer znanja od institucija prema gospodarstvu u svrhu poveéanja udjela inovacija,

s naglaskom na povecanje konkurentnosti i razvoj novih tehnologija

M 1.1.Potpora
promociji
poduzetniStva

Ocekivani rezultati
Implementirani
programi i educirani
poduzetnici,
jacanje
poduzetnickih
kompetencija
Vecta
konkurentnost i
raznolikost
gospodarstva
Povecéana kvaliteta
i poticajni uvjeti
rada

Smanjene
administrativnih
zapreka za ,start-
up® poslovanje
Povecano
financiranje
razvojnih projekata
i primjene inovacija

Prioritetne mjere za postizanje cilja 1

M 1.2. Potpora
razvoju
samozaposljavanja
s naglaskom na
mlade

Stjecanja novih
znanja i vjeStina sa
ciliem povecanja
zaposljivosti,
stvaranja novih
poduzetnickih prilika
Upoznavanje s
aktivnim mjerama
zapoSljavanja koje
provodi HZZ-a
Planiranje i
osmisljavanje
projekata koji poticu
zaposljavanije i
samozapoS$ljavanje
ranjivin skupina

Indikatori mjerenja postizanja rezultata

Broj
implementiranih
programa za
jaganje
poduzetnickih
kompetencija
Broj polaznika
formalnih i
neformalnih
edukacija i
radionica, broj
certificiranih
polaznika
Povecanie prihoda

Broj radionica
namijenjenih
stjecanju novih
znanja i vjestina
Broj polaznika
edukativnih
radionica

Broj novootvorenih
mikro i malih
oduzeca, obrta i
OPG-a

Broj korisnika
aktivnih mjera za
poticanje

M 1.3.Povecanje
upravljanja i
odrzivog koristenja
poljoprivrednog i
Sumskog zemljista

Upoznavanje dionika
sa Natura 2000
Izrada planova
upravljanja
podrucjima unutar
Natura 2000

Izrada
Sumskogospodarskih
oshova za privatne
Sume

Upoznavanje PG sa
zemlji$nom politikom
RH

Ulaganja u Sumsku
infrastrukturu
Konverzija
degradiranih
Sumskih sastojina i
Sumskih kultura
Komasacija
poljoprivrednog
zemljista

Broj radionica
odrzanih s ciliem
upoznavanja dionika
s Natura 2000

Broj polaznika
radionica odrZanih s
ciliem upoznavanja
dionika s Natura
2000

Povec¢anje ha
koriStenog
poljoprivrednog
zemljista

Broj izradenih

M 1.4 Potpora
prijenosu znanja
institucija u
gospodarstvo

Povecéana razina
znanja nositelja
proizvodnih
aktivnosti u
gospodarskim
subjektima

Broj odrZanih
radionica za
specifitne
podrucja

Broj polaznika
edukacija

Broj studijskih
putovanja

Broj polaznika
studijskih
putovanja

M 1.5 Povecanje
inovacija, razvoj
novih tehnologija
i poveéanje
konkurentnosti

Povetana
konkurentnost
gospodarskih
subjekata koja se
ogleda u proSirenju
trzista, novim
proizvodima i
povecanju prihoda,
izgradena
poslovna zona
,dlavonija centar*
Velika Kopanica,
izgradeno sigurno
parkiraliste za
kamione prema
sustavu ESPORG

Broj novi proizvoda
Broj dobivenih
priznanja u
nastupima na
sajmovima,
izlozbama

Broj realiziranih
projekata
financiranih iz
izvora nacionalnih i
europskih

Broj korisnika
poslovne zone i
parkiralista za
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gospodarskog
sektora

Broj novootvorenih
radnih mjesta

Broj novih
poduzetnickih
aktivnosti

Broj aktivnosti
smanjivanja
administratativnih
zapreka i pomoci
gospodarskom
sektoru

Broj i visine
ulaganja u razvojne
projekte

Broj inovativnih
metoda, tehnologije
uvedenih na
podrucje

Nositelji provedbe
Optina, Zupanija,
LAG Slavonska
ravnica, potporne
poduzetnicke
institucije
(nacionalnog i
regionalnog
karaktera)

Ciljane skupine/korisnici

Nezaposleni, OPG-
i, poduzeta,
zadruge, obrti,
zainteresirani
pojedinci, skupine

Mjera 1.1

Razlog za
intervenciju

Svrhalcilj

Aktivnosti

Koordinacija
Mjera 1.2
Razlog za
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samozapoSljavanja  Sumskogospodarskih kamione
Broj realiziranih osnova za privatne
projekata Sume
financiranih iz ESF  Broj Sumoposjednika

udruzenih u udruge

na razini Opcine ili

Zupanije
Opéina, Zupanija, Opéina, Znanstvene Znastvene
LAG Slavonska Savjetodavna institucije, institucije,
ravnica, potporne sluzba, Agencijaza  gospodarski inovatori,
poduzetnicke poljoprivredno subjekti gospodarski
institucije zemljiste, LAG subjekti
(nacionalnog i Slavonska ravnica
regionalnog
karaktera)
Poduzeca, obrti, Poljoprivredna Gospodarski Gospodarski
OPG-i, zadruge, gospodarstva, subjekti subjekti, inovatori
JLS, nezaposleni, udruge

stanovnistvo

Sumoposjednika,
Sumoposjednici

Pregledna matrica razvojnog cilja 1
Potpora promociji poduzetnistva

Razvoj mikro/malog i srednjeg poduzetniStva ima glavni utjecaj na stvaranje novih
moguénosti za zapo$ljavanje, stoga bi njegova uloga u buduénosti trebala biti jaCa i
strateSki ¢vr§ce definirana. Sektor treba specificnu potporu u smislu jaéanja poslovnih
vjestina, institucionalne organizacije i osiguravanja poslovnih lokacija. Podrucje treba
identificirati nove proizvode i proizvodne tehnologije koje nisu $tetne za okoli$ i koje
omogucavaju unaprjedenje trzisne ucinkovitosti.
Ova mjera ima za cilj jaCanje kvalitete i kvantitete proizvodnih kapaciteta koristeci
komparativne prednosti podrucja.

— Identifikacija potreba za obrazovanjem

— Pronalazenje izvora financiranja, kreiranje i provedba projekata

— Prilagodba i provedba edukacijskih radionica
JLS, Zupanija, HZZ, LAG
Potpora razvoju samozaposljavanja s naglaskom na mlade
Prema SWOT analizi medu nezaposlenima je vecina mladih,a prevladavju osobe sa
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intervenciju

Svrhalcilj

Aktivnosti

Koordinacija
Mjera 1.3
Razlog za
intervenciju

Svrhalcilj

Aktivnosti

Koordinacija
Mjera 1.4
Razlog za
intervenciju

Svrhalcilj
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zavréenom srednjom $kolom. U sada$njim gospodarskim prilkama potrebno je
potaknuti nezaposlene osobe (ali i one koje su zaposlene i rade sa manjim primanjima)
da iskoriste vlastita znanja i sposobnosti iili ih nadograde i nastoje se zaposliti
pokre¢uci vlastiti posao.
Pokretanjem vlastitog posla nezaposlene osobe ili one s malim primanjima ostat ¢e
Zivjeti na podrucju opcine za koje ih viSe nece vezati samo emocije i eventualno

— ldentifikacija potreba za obrazovanjem

— Pronalazenje izvora financiranja, kreiranje i provedba projekata

— Prilagodba i provedba edukacijskih radionica

— Odrzavanje informativnih radionica 0 moguénostima samozapoSljavanja kro

nacionalne aktivne mjere zapo$ljavanja

— Osmi$ljavanje i realizacija lokalnih projekata koji omogucuju pokretanje
JLS, Zupanija, HZZ, LAG
Povecanje upravljanja i odrzivog koriStenja poljoprivrednog i Sumskog zemljista
Preradivacka industrija na podruéju Opcine oslanja se na preradu drvnih sortimenata
(Sumartsvo)te se suoaCava sa posliedicama klimatskih promjena i udaljenog
industrijskog zagadenja. Analizom stanja i SWOT analizom uocena je depopulacija
ruralnih  podruja, nejednaki razvoj podrucja, usitnjenost posjeda, poljoprivredna
proizvodnja na tehnoloSki neprihvatljiv nacin te tradicijski orijentirana poljoprivredna
proizvodnja ovisna o poticajima. Takoder privatno Sumarstvo je nedovolino razvijeno.
Podrucje Opcine (osim gradevinskih povrdina) nalazi se unutar podru¢ja Natura 2000
koje zahtijeva odredene nacine poljoprivredne i Sumarske proizvodnje. Navedeni
problemi mogli bi se rijesiti edukacijama proizvodacéa i Sumovlasnika, razvijanjem novih
Sumarskih proizvoda.

Prilagoditi upravljanje Sumskim i poljoprivrednim zemljiStem uvjetima Natura 2000.
Sprijeciti  dalnje  zapuStanje poljoprivrednog  zemljista, potaknuti udruzivanje
proizvodaca, prvenstveno Sumoposjednika kako bi se unaprijedila poljoprivredna
proizvodnja te uzgoj Sume na privatnim posjedima.

— Formiranje zadruga/udruzenja proizvodaca u cilju stvaranja konkuretnih
proizvoda te smanjenja tro8kova i povecanja modernizacije proizvodnje
— Koridtenje poticajnih mjera za zemljoposjednike i Sumoposjednike
— Analiza zemljiSno-knjiznog i katastarskog stanja na poljoprivrednom i
Sumskom zemljiStu
— Smanjenje usitnjenosti katastarskih Cestica poljoprivrednog zemljista koje
koristi jedno poljoprivredno gospodarstvo zamjenom, kupovinom ili zakupom
poljoprivrednog zemljista
— Provodenie natje¢aja za zakup/prodaju drZzavnog poljoprivrednog zemljista
— Utvrdivanje prava i obveza vlasnika poljoprivrednog zemljista, sukladno
zakonskim propisima
JLS, LAG, UdruZenja proizvodaca, Sumoposjednika
Potpora prijenosu znanja institucija u gospodarstvo
U suvremenom europskom okruzenju i trZiStu koje je otvoreno prema svijetu povecanije
prihoda gospodarskih subjekata moguée je samo neprekidnim ulaganjem u nove
tehnologije i primjenu znanstvenih dostignu¢a. Na taj nacin pove¢ava se /zadrzava
konkurentnost gospodarstva na visokoj razini i smanjuje se ovisnost gospodarstva od
prirodnih resursa (koji su uvijek ograniceni). Opéina ulaze znacajna sredstva u razvoj
poduzetniCke infrastrukture te ima povoljan georometni polozaj te se nalazi u
neposrednoj blizini Slavonskog Broda. Da bi kapitalizirala postojece prednosti treba
podupirati razvoj gospodarstva zasnovan na transferu znanja .

Razvoj  gospodarstva  zasnovan na  transferu  znanja  omoguéava
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Aktivnosti

Koordinacija
Mjera 1.5
Razlog za
intervenciju

Svrha/cilj

Aktivnosti

Koordinacija
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zadrzavanje/povecanje njegove konkurentnosti te posljedi¢no povecanje prihoda , a
time i placa radnika. Na taj naCin smanjuje se privlatnost drugih sredina i smanjuje
opasnost od siromastva koja je izraZenija u ruralnim sredinama.
— Identifikacija proizvodnih niSa pogodnih za efikasno unaprijedenje ransferom
znanja
— Pronalazenje izvora financiranja, kreiranje i provedba projekata
— Prilagodba i provedba edukacijskih radionica
JLS, Zupanija, znanstvene institucije
Poveéanje inovacija, razvoj novih tehnologija i poveé¢anje konkurentnosti
Gospodarstvo na podru¢ju OpcCine zasniva se na tradiciji, eksploataciji prirodnih
resursa i povoljinog geoprometnog poloZaja. Uslijed klimatskin promjena, promjena u
nacinu Zivota i sve vecoj povezanosti sa veCim sredistima postoje¢a resursna osnova
treba biti oCuvana i ne moze biti koristena preko mjere. Stoga je potrebno nalaziti nove
inovativne i tehnoloSke moguénosti kako za unaprjedenja postoje¢ih gospodarskih
grana koje su zastupliene na podrucju Opcine tako i za stvaranje novih posovnih
prilika.
Realizacijom ove mjere nastojat ¢e se kapitalizirati postoje¢a radna snaga, sagradena
infrastruktura, geoprometni poloZaj za privlaéenje ulaga¢a koji traZze pogodna mjesta za
svoje poduzetniCke aktivnosti. Istovremeno ¢e se nastojati omoguciti pristup iili
povezivanje lokalnih poduzetnika novim idejama i mogucnostima razvoja projekata koji
ukljucuju inovativna ifili nova tehnoloska rjeSenja. Na taj nacin postiCe se odrzavanje ili
povecanje sadadnje razine konkurentnosti lokalnog gospodarstva. Pogotovo se treba
poticati uvodenije razliCitih oblika IT u proizvodne i usluzne aktivosti.
— Prezentiranje postojeceg gospodarstva, izgradene ifili planirane gospodarske
infrastrukture (posebno izgradnja poslovne zone i parkirali$ta za kamione)
—  Studijska putovanja namijenjena lokalnim poduzetnicima
— Upoznavanje lokalnih poduzetnika na informativnim radionicama sa
mogucnostima unaprjedenja proizvodnje
— izgradena poslovna zona ,Slavonija centar* Velika Kopanica,
— izgradeno sigurno parkirali$te za kamione prema sustavu ESPORG
JLS,Zupanija, LAG

3.4.2 Razvojni cilj 2

Razvojnicilj2  Poveéanje % ekonomski aktivnog stanovnistva, uz poboljsanje kvalitete zivota svih
generacija, smanjivanje opasnost od siromastva te promicanje cjelozivotnog
obrazovanja

Prioritetne mjere za postizanje cilja 2

M 2.1.Potpora povecanju znanja posebno u svrhu M 2.2 Potpora aktivnom i kvalitetnom Zivljenju

zaposljavanja

Ocekivani rezultati

— Povecanje broja obrazovanih — Modernizacija drustvene infrastrukture
—  Stjecanje novih znanja i viestina zaposlenih i namjenjene obrazovaniju i drutvenom

nezaposlenih

razvoju (uredenje vatrogasnog doma u
Beravcima)

— lzgradnja djedjih igralista

— Igradnja pristupa javnim objektima osobama
smanjene pokretljivosti

— lzgradnja mrezZe socijalne skrbi
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— Organiziranje zabavnih sadrZaja
namijenjenih prvenstveno mladima

— Povecanje sigurnosti djece i mladih —
postavljen semafor OS ,lvan Filopovi¢* na
Zupanijskoj cesti u naselju Velika Kopanica

Indikatori mjerenja postizanja rezultata

—  Broj certificiranih polaznika razlicitih te¢ajeva

Broj zaposlenih i broj djece u djecjem vrtiéu s

— Broj organiziranih teCajeva jaslicama
— Broj osoba koje su sudjelovale u programima — Broj izgradenih/uredenih djecjih igralista
do3kolavanja i osposobljavanja —  Brojizgradenih pristupa javnim objektima za

Nositelji provedbe
JLS, Pucka ucilista, Zupanija i druge ustanove koje
pruzaju usluge obrazovanja, HOK, HGK,

osobe smanjene pokretljivosti

— Broj osoba obuhvaéenih programima skrbi
za starije i nemocne

—  Broj udomitelja, geronto domacica

— Broj sportskih dogadaja

— Broj organiziranih nastupa i manifestacija

—  Broj korisnika uredene drustvene
infrastrukture

JLS, Zupanija, gospodarski subjekti, stanovnici
Optine, LAG

Savjetodavna sluzba, LAG

Ciljane skupine

Stanovnici Op€ine, turisti, posjetitelji, gospodarski subjekti, udruge

Mjera 2.1
Razlog za
intervenciju

Svrhalcilj

Aktivnosti

Koordinacija
Mjera 2.2
Razlog za
intervenciju

Svrhalcilj

Aktivnosti

Pregledna matrica razvojnog cilja 2

Potpora poveéanju znanja posebno u svrhu zaposljavanja
Ukoliko se nastoji dati potpora razvoju konkurentnog gospodarstva koje pociva na
modernim tehnologijama, transferu znanja potrebno je osigurati uvjete za cjelozivotno
ucenje Sto Sirem krugu osoba koje se nalaze na trzistu radne snage (ukljuéujuci
zaposlene, nezaposlene, radno neaktivne, osobe s invaliditetom itd). Prema SWOT
analizi stanovnistvo na podrucju Opéine iako podize razinu obrazovanja ipak zaostaje
za prosjekom Zupanije.
Potencijalnim ulagacima kao i sadasnjim poslodavcima osigurati i obrazovanu radnu
snagu koja moze prihvacati nove proizvodne procese i prilagodavati se potrebama
trzista. Na taj nacin omogucava se otvaranje radnih mjesta s ve¢im dohotkom $to
smanjuje interes za odlazak iz Op¢ine, a ujedno povecava priviacnost Opéine za
doseljavanje novih stanovnika.

— Procjena potreba za dodatnim obrazovanjem

— Potpra organizaciji radionica, teCajeva

— Potpora polaznicima formalnog obrazovanja, prvenstveno pripadnicima ranjivih

skupina

JLS, LAG
Potpora aktivnom i kvalitetnom Zivljenju
Prema izradenoj osnovnoj analizi razvidno je da je Op¢ina ulagala znaCajne napore i
sredsta u razvoj poduzetnicke infrastrukture, razvoj turizma i komunalnu infrastrukturu
te su zbog ograniCenih sredstava te ljudskin kapaciteta ulaganja u drustvenu
infrastrukturu bila ograniena.
Ulaganjem u infrastrukturu drustvenu infrastrukturupovecati ¢e se privlaénost i kvaliteta
Zivlienja u Opcini Sto treba doprinijeti kvaliteti Zivljenja stanovnika, smanijiti odljev
stanovni$tva i povecati atraKtivnost podrucja novim stanovnicima.

— Uredenje i opremanje objekata za druStveni razvoj lokalnih zajednica
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(rekonstrukcija vartogasnog doma u Beravcima za potrebe razvoja civilnog
druStva odnosno lokalne zajednice)
— Postavljen semafor ispred OS ,Ivan Filopovi¢“ na zupanijskoj cesti u naselju
Velika Kopanica
Koordinacija Opéina, Zupanija, LAG

3.4.3 Razvojnicilj 3

Razvojnicilj3  Destinacija odrzivog turizma u kojoj se kontinuirano ulaze u turisticku
infrastrukturu, integralnog turisti¢kog proizvoda, upravljanog po nacelima
destinacijskog menadzmenta

Prioritetne mjere za postizanje cilja 3

M3.1 Aktiviranje prirodne, kulturne i tehnicke M3.2. Razvoj turisticke infrastrukture i potpora
bastine - potpora razvoju integralne turisticke razvoju poduzetnistva u turizmu
ponude

Ocekivani rezultati

— Osnovana i funkcionalna turisti¢ka zajednica (TZ) Opéine (optimalno, zajedni¢ka TZ podrucja

obuhvata LAG-a Slavonska ravnica)
— Povecan broj dolazaka turista/posijetitelja
—  Rekonstrukcija zgrade stare $kole OS* Ivan Filipovié“ u naselju Beravci (uredenje interpretacijskog
kulturnog centra)

— lzgradeni novi smjeStajni kapaciteti

— lzradena razli¢ita ponuda integralnog turistikog proizvoda

— lzgradena nova privatna i javna turisticka infrastruktura

— lzraden plan upravljanja i promocije integralne turisti¢ke destincije

— Uspostavljen sustav upravljanja destinacijom po naéelima destinacijskog managementa
Indikatori mjerenja postizanja rezultata

— Povecan broj dolazaka turista

— Povecan broj nocenja

— Povecan broj dana prosjecnog zadrzavanja turista

— Broj novoizgradenih objekata za smjestaj

— Broj postelja

— Broj kategoriziranih naselja u turistiCke razrede

— Produljena sezona

— Broj odlazaka na turisticke sajmove

— Broj posietitelja turistickih atrakcija Op¢ine

—  Broj kulturnih, zabavnih i sportskih manifestacija/integralnih turistickih proizvoda

— Broj gospodarskih subjekata koji su poslovno vezani za turizam i srodne djelatnosti

— Broj korisnika sredstava namijenjenih potpori razvoja poduzetniStva u turizmu i srodnim djeatnostima

—  Broj medijskih kampanja
Nositelji provedbe
JLS, Zupanija, TZ Op¢ine, TZ Zupanije, gospodarski subjekti u turizmu i srodnim djelatnostima
Ciljane skupine
TZ Opcine, gospodarski subjekti u turizmu i srodnim djelatnostima, Stanovnici Opcine, turisti, posjetitelji,
gospodarski subjekti i organizacije civilnog drustva

Pregledna matrica razvojnog cilja 3

Mjera 3.1 Aktiviranje prirodne, kulturne i tehnicke bastine — potpora razvoju integralne
turisticke ponude
Razlog za Opcina sve vide postaje prepoznatljiva destinancija kontinentalnog turizma, omiljena
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domacim turistima. Medutim podruéje OpcCine jo$ uvijek nije destinacija koja nudi
integralan turisticki proizvod koji ukljuéuje primarne (postojeCe atrakcije prirodne i
kulturne atrakcije) i sekundarne elemente (smjestaj, sport, zabava, rekreacija, gastro
ponuda i sl) te druge lokalne proizvode (poljoprivredni proizvodi, razne usluge, suveniri
i sl) kako bi maksimizirala prihode svih dionika od turizma posrednoifili neposredno.
Op¢ina nema svoju turistiCku zajednicu no ista ne u planu tijekom realizacije ove
strategije. U praksi turistiCke zajednice su pretezito orijentirane na marketing i sporedne
djelatnosti, a tek manjim dijelom na razvoj proizvoda. Znatan broj turistiCkih zajednica
ima oskudne materijalne i ljudske potencijale te posljedi€nu nisku funkcionalnu
aktivnost. Nakon osnivanja potrebno je ujedno osnaZiti turistiku zajednicu Opcine kako
bi upravljala javnom turistickom infrastrukturom na principima destinacijskog
menagementa te imala razvojnu, distribucijsku, promocijsku i operativnu funkciju.
Potrebno je ukljuivati u turisticku ponudu sve elemente prirodne, kulturne i tehnicke
bastine kako bi podru¢je Opcine sa Sirim okruzenjem bilo integralni turisti¢ki proizvod —
optimalno podruéje obuhvata bi bilo cijelo podru¢je LAG-a Slavonska ravnica.
Uklju¢ivanjem svih aspekata bastine u turisticku ponudu Op¢ina, preko vlastite turisticke
zajednice koja pokriva Sire utjecajno podrucje (optimalno, podruéje LAG-a Slavonska
ravnica), nudi integralni turisticki proizvod, te, uz kvalietno upravljanje, podrucje postaje
prepoznatliva destinacija sa jedinstvenom ponudom kontinentalnog turizma
namijenjenom domacim i stranim posjetitelima — integrirano u jedistven proizvod ili
podproizvode turisticke detinacije. Cilj integralnog upravljanja razvojem i promocijom
turizma na podru¢ju Opéine sa Sirim okruzenjem je osnovati i osnaZiti TZ kako bi mogla
biti nositelj razvoja jedinstvene, prepoznatljive destinacije kontinentalnog turizma koja
¢e maksimizirati outpute uz uvjet odrZivog razvoja (razvoj proizvoda, razvoj novih
komunikacijskih i prodajnih vjestina, razvoj novih i unaprjedenje postojecih upravljackih
modela). Relizacijom ove mjere Opéina Velika Kopanica ¢e biti prepoznata kao
destinacija koja nudi integralan turistiCki proizvod i time turizam postaje znaajan
pokreta¢ lokalnog gospodarstva, poglavito u domeni proizvodnje i ponude lokalno
obojenih proizvoda, osobnih usluga te razli€itih turistiCkih usluga, ukljuCujuci sport i
rekreaciju, koje poCivaju na tradiciji i krajobraznim posebnostima te su inovativni i
prilagodeni razli€itim ciljanim skupinama.
— Osnivanje i jatanje kapaciteta TZ
— Organiziranje edukacije i studijskih putovanja za sve dionike destinacije koji
rade na aktiviranju resursne bastine, s naglaskom na poljoprivredna
gospodarstva, obrte, udruge (proizvodi i usluge)
— Priprema projekata promocije, odrzavanije i unaprjedenje kulturne, prirodne i
tehnicke bastine
— lzrada strategije upravljanja destinacijom i odabir mjera i aktivnosti, koje ¢e
pridonijeti ostvarenju postavljenih ciljeva
— lzrada destinacijske web stranice
— ldentifikacija informacija o turistickim atrakcijama i vaznim javnim servisima te
njihovo on line predstavljanje
JLS, LAG, TZ Opéine i Zupanije, HOK, HGK
Razvoj turisticke infrastrukture i potpora razvoju poduzetnistva u turizmu
Kljuéan faktor turisti¢kog razvoja Opcine je izgradnja i uredenje javne i privatne
turistiCke infrastrukture - od pobolj8anja kvalitete postojeCih smjeStajnih kapaciteta,
uredenja i unaprjedenja postojeCih sportsko — rekreacijskih sadrzaja, prezentacijske i
interpretacijske infrastrukture pa do izgradnje novih sportskih i zabavnih sadrzaja. U
turisticki razvoj Opcine, kao destinacije, vazno je ukljuditi $to viSe poduzetnika. Stoga je
nuzna potpora lokalnim tvrtkama i fizickim osobama da kapilarno, na mikro razini
doprinose stvaranju novih infrastrukturnih sadrzaja u privatnom vlasnistvu.
Izgradnjom novih i rekonstrukcijom postojece turistiCke infrastrukture stvaraju se novi
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sadrzaji te potporni kapaciteti za razvoj smjestajnih kapaciteta te razliéitih sadrzaja koji
omogucavaju dulji sadrzajni boravak posjetitelja/turista na podrucju Opéine. Razvoj
smjestajne i druge infrastrukturne ponude, lokalno prepoznatljive, obogaéuije i doprinosi
stvaranju integralnog turistickog proizvoda, te prepoznavanju podrucja kao posebne
turisticke destinacije, a ujedno omoguéuje vecu dohodovnost te samoodrZivost
stanovnika podrucja, posebno poljoprivrednih gospodarstava koja se mogu orjentirati na
dodatne prihode iz turizma.
Aktivnosti — lzgradnja razli¢itih oblika smjestajnih kapaciteta (hotel, hostel, kampovi,
apartmani, seoska domacinastva i sl)
— lzgradnja ugostiteljskih objekata (kuSaonice, restoranii sl)
— lzgradnja sportsko-rekreacijskih sadrzaja, skijali$ta, sanjkalista, zabavnih i
tematskih parkova, Zi¢ara, vidikovaca, tematskih, pjeSackih, planinarskih i
biciklistikih staza..
— Informativne i edukacijske radionice namijenjene malim tvrtkama o
mogucnostima financiranja projekata iz sredstava namijenjenih potpori MSP
—  Rekonstrukcija zgrade stare $kole OS* Ivan Filipovié* u naselju Beravci
(uredenje interpretacijskog kulturnog centra)
Koordinacija JLS, LAG, TZ Optine i Zupanije, HOK, HGK, Zupanija

3.4.4 Razvojni cilj 4

Razvojni cilj 4 Opéina Velika Kopanica - energetski ucinkovita i intermodalno povezana sa
okruzenjem i urbaniziranim centralnim naseljem, pruza stanovnicima pogodnosti
zivljenja u oéuvanom okolisu
Prioritetne mjere za postizanje cilja 4

M4.1 Razvoj javne komunalne infrastrukture i M4.2. Razvoj javnih usluga i centralnog naselja
potpora uvodenju EE/OIEu svrhu jacanja Velika Kopanica u svrhu ja¢anja sredis$njeg
energetske samoodrzivosti naselja destinacije

naselja/obitelji/gospodarskih subjekata
Ocekivani rezultati
— PoboljSano informiranje i znanje stanovnika o novim metodama i tehnologijama za postizanje
energetske ucinkovitosti
— Promoviranje mjera EE i OIE u svim sektorima
— PoboljSano uvodenje metoda i tehnologija za postizanje energetske ucinkovitosti i OIE
— PoboljSano oCuvanie prirode, tradicijske i kulturno-povijesne bastine te njihovo odrzivo koristenje
— PoboljSana informiranost stanovnistva
— Uredenje smjestajnih kapaciteta za naseljavanje novih stanovnika
— lzgradnja mreze Sirokopojasnog interneta
— Qdrzavanje i proSirenje mreze nerazvrstanih i drugih cesta (km)
— Razvoj i poboljSanje vodoopskrbe i odvodnje otpadnih voda
— lzgradeno reciklazno dvoriste
— lzgradena mrtvacnica u naselju DivoSevci
—  Uvedeni sustavi intermodalnog prometa koji ne Steti okoliSu
— Unaprijedena zastita okolia na podrucju
Indikatori mjerenja postizanja rezultata
—  Broj uvedenih novih tehnologija i metoda
— Povecanje prihoda gospodarskog sektora i stanovnika
— Povecanje broja zaposlenih
— Broj radionica, polaznika, formalnih i neformalnih edukacija, broj certificiranih polaznika
— Broji koliCina saniranih odlagalista otpada
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— Broj polaznika formalnih i neformalnih edukacija i radionica, broj certificiranih polaznika
—  Broj edukacijskih i informativnih radionica

—  Broj medijskih kampanja

— Broj novih poduzetnickih i volonterskih aktivnosti

—  Broj izgradenih/uredenih i naseljenih objekata novim stanovnicima

—  Broj uvedenih EE/OIE

—  Broj uvedenih novih tehnologija

—  Broj razvijenih projekata/dokumentacije spremne za financiranje izvedbe
— Povecanje prihoda iz gospodarenja vodoopskrbom i odvodnjom

— PoboljSanje stanja okolisa

— Broj aktivnosti uklanjanja invazvinih vrsta i spre€avanja sukcesije

— Broj korisnika mreze Sirokopojasnog interneta

—  Brj kilometara novoizgradenih i uredenih nerazvrstanih i drugih cesta

— Broj korisnika intermodalnog prometnog sustava, okolisno prihvatljivog
— Unaprijeden sustav odvodnje otpadnih voda i gospodarenja otpadom

— Unaprijedena kvaliteta Zivota stanovnika

Nositelji provedbe

Opéina, LAG, Udruge, gospodarski subjekti, stanovnici, tijela nacionalne i regionalne razine

Ciljane skupine

Nezaposleni, OPG, Zadruge, trgovacka drustva, obrti, udruge, zadruge, stanovnici, nezaposleni, socijalno
osjetljive skupine, stanovnistvo i posjetitelji

Mjera 4.1

Razlog za
intervenciju

Svrhalcilj

Aktivnosti

Pregledna matrica razvojnog cilja 4

Razvoj javne komunalne infrastrukture i potpora uvodenju EE/OIEu svrhu ja¢anja
energetske samoodrzivosti naselja/obitelji/gospodarskih subjekata
Na podrugju Opéine nije u cijelosti izgradena sva komunalna infrastruktura. Stoga je
potrebno nastaviti s izgradnjom komunalne infrastrukture zavrSetka izgradnje
vodoopskrbe svih naselja, ulaganje u uredenje i izgradnju novih nerazvrstanih vesta,
izgradnju sustava proCiS¢avanja i odvodnje otpadnih voda (najveCi problem) te
unaprijedenja gospodarenja otpadom. Nedovoljno koriStenje poljoprivrednog zemiljista
nizeg boniteta omogucava razvoj invazivnih vrsta i sukcesiju $to posljedi¢no dovodi do
smanjena bioraznolikosti te ugrozava postojecu prirodnu bastinu koja je karakteristicna
za ovo podruCje. Stoga je potrebno planirati i poduzimati aktivnosti Ciji je cilj
sprieCavanje zapus$tanja poljoprivrednog zemljista, te uredenja zemljista koja su u
javnom vlasnistvu. Na temelju usvojenih dokumenata ucinkovitog gospodarenja
energijom i energetske ucinkovitosti potrebno je unaprjedivati postojee nacine
koridtenja i proizvodnje energije na naéin da sva tri sektora drustva unaprijede svoje
koridtenje i gospodarenje energijom. Stoja je potrebno Poveéati broj izgradenih pogona
OIE, povecati koridtenje mjera EE u svim sektorima (poslovni, civilni, javni).
Opcina je mjesto privlatno za zivljenje te suvremena i prepoznatljiva destinacija
kontinentalnog turizma. Svrha ove miere je intervencijama povecati kvalitetu Zivota
stanovnika te samo podrucje uCiti privlacnijim kako za ulaganja tako i za novo
naseljavanje. Potrebno je S§titi okoli§, povecati bioranolikost te smanijiti emisjiju COx,
povecati koriStenje OIE i provedbu mjera EE Sto ¢e doprinijeti stvaranja novih izvora
prihoda, otvaranja novih radnih mjesta i smanjenju troskova Zivota na podrucju Opcine
(planinsko-kontinentalna klima).

— Provedba projekata unaprjedenja sustava gospodarenja otpadom (izgradnja

reciklaznog dvorita s prilaznom cestom)
— Uredenje pjeSackih staza uz prometnice (Rekonstrukcija pjeSacke staze u
naselju Beravci - Velika Kopanica - Mala Kopanica)
— lzgradnja mreZe Sirokopojasnog interneta
— Odrzavanje i proirenje mreze nerazvrstanih cesta, unaprjedenje prometnih
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rieSenja

— lzgradnja cjelovitog sustava proCis¢avanja i dovodnije otpadnih voda (Izgradnja
kanalizacijske mreZe u Op¢ini Velika Kopanica)

— lzgradnja vodovodne mreZe u naseljima DivoSevci —Mala Kopanica — Kupina

— Uklanjanje invazivnih vrsta i sukcesije na neuredenim javnim povrsinama,
poticati isto na privatnim zemljiStima

— Stvaranje uvjeta za izgradnju postrojenja OIE

— Odrzavanje inormativnih i edukativnih radionica o koristenju OIE i EE u
toplinarstvu, proizvodnii elektricne energije, prometu

Koordinacija JLS, LAG, Zupanija, ijela nacionalne i regionalne razine, poduzetnici

Mjera 4.2 Razvoj javnih usluga i centralnog naselja Velika Kopanica u svrhu jacanja
srediSnjeg naselja destinacije

Razlog za S obzirom na trend depopulacije i na suvremene potrebe prije svega pripadnika mlade

intervenciju populacije uoéeno je da nedostaju opéi sadrzaji i usluge. Takoder s obzirom na teZnju

da Opcina postane jedinstvena prepoznatljiva destinacija kontinentalnog turizma
potrebno je dalje razvijati Veliku Kopanicu kao centralno naselje Opcine.
Svrhalcilj Razvoj naselja Velika Kopanica doprinijet ¢e zadrZavanju stanovnistva (koje ¢e moci
viSe razli¢itih potreba zadovoljavati na podruéju Opcine) te e doprinijeti da naselje
Veliku Kopanicu bude dio integralnog turistickog proizvoda.
Aktivnosti — Poticanje stavljanja u funkciju stanovanja postojecih stambenih objekata
— lzgradnja zgrade mrtvaénice u naselju DivoSevci
— Potpora uvodenju sustava intermodalnog prometa na okoliSno prihvatljive
pogone
Koordinacija JLS, LAG, Zupanija, poduzetnici

3.4.5 Horizontalni strateski ciljevi

Osim dugorocnih programskih cilieva vazni su i tzv. dugoro¢ni, horizontalni ciljevi, odnosno ciljevi koji bi se
idealno trebali promicati u svim programima i projektima, posebno u onima financiranim iz fondova Europske
unije, a ukljucuju: razvoj informacijskog drustva, promociju jednakih moguénosti i ljudskih prava, upravijanje
okoliSem i smanjenje utjecaja na klimatske promjene, nastavak razvoja privatno-javnog partnerstva i sudionic¢ke
demokracije.

3.5 Utjecaj provedbe strategije na okolis

Odrzivo upravljanje prirodnim resursima i zastita okolia s naglaskom na racionalno gospodarenje prostorom
definirano je i ugradeno u sve strateSke cilieve, kako u razvoj gospodarstva tako i u razvoj komunalne
infrastrukture. OCuvanje, zadtita i odrziva uporaba prirodne i kulturne bastine naznagen kao najviSe rangiran
prioritet $to pokazuje uvazavanje visoko vrijedne prirodne bastine kao znacajne resursne osnove, §to je i detaljno
prikazano u osnovnoj analizi. SWOT analiza znacajno naglasava vaznost oCuvanja okoliSa, kao i odrzivi razvoj,
ali i potencijal Opéine za razvoj obnoviljivih izvora energije i provedbu energetske uginkovitosti.

3.6 Uskladenost strateskih ciljeva Opcine s ciljevima EU, nacionalnim i
regionalnim stratesSkim razvojnim ciljevima

Strategija razvoja Opcine Velika Kopanica 2016.-2020. je razvojni dokument koji se priprema dijelom i kao
podloga za koriStenje fondova Europske unije. Pri pripremi dokumenta posebna pozornost je posvecena
uskladenosti s cilievima EU iznesenima u ratificiranom Lisabonskom ugovoru®. Lisabonski ugovor jasno navodi
cilieve Europske unije i vrijednosti mira, demokracije, postivanja ljudskih prava, pravde, vladavine prava i
odrZivosti. Strateski ciljevi razvoja OpCine u skladu su s gore navedenim cilievima Europske unije, a treba

6 http:/Europa.eu/lisbon_treaty/full text/index en.htm
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naglasiti i da su prvenstveno uskladeni s prioritetima i ciljevima definiranim novom post-lisabonskom
desetogodisnjom gospodarskom strategijom EU, pod nazivom ,,EUROPA 2020 - strategija za pametan, odrziv
i ukljuéiv rast’. Ova je strategija, kao nasljednica Lisabonske strategije, usvojena slijedom potreba da se
politike preusmjere s upravljanja krizom na uvodenje srednjorocnih i dugoroénih reformi koje bi trebale promicati
rast i zapoSljavanije, a istodobno osiguravati odrZivost javnih financija. Prioriteti strategije su:

e Pametan rast - razvoj gospodarstva zasnovanog na znanju i inovacijama

o QOdrziv rast - poticanje gospodarstva koje je resursno ucinkovitije, ekoloki osvjestenije i konkurentnije

o Uklju€iv rast - gospodarstvo zasnovano na visokoj zaposlenosti koje treba doprinijeti drustvenoj i

teritorijalnoj koheziji

Tijekom pregovora, temeliem objektivnih statistickih pokazatelja i dosadadnjih izvjeS¢a o napretku Republike
Hrvatske, Europska Komisija izdvojila je 4 tematske cjeline na koje bi Hrvatska trebala usmijeriti glavninu EU
sredstava koja su dostupna unutar proraéunskog razdoblja 2014.-2020:

1. Ja€anje konkurentnosti gospodarstva

2. Poticanje zaposljavanja, pobolj$anje obrazovnog sustava i smanjenje siromastva

3. Ocuvanije okoli§a i prirodnih resursa

4. JaCanje administrativnih kapaciteta i ve¢a ukljuéenost civiinog sektora

Republika Hrvatska je, nakon razdoblja pregovora s Europskom Komisijom izradila i potpisala, Sporazum o
partnerstvu izmedu Republike Hrvatske i Europske Komisije za koristenje EU strukturnih i investicijskih
fondova za rast i radna mjesta u razdoblju 2014.-2020., kao krovni strateSki razvojni dokument koji definira
okvir za razvoj sektorskih strategija i javnih politka Republike Hrvatske, ali i okvir za provedbu Europskih
strukturnih i investicijskih fondova. Dokument definira glavne izazove s kojima se susre¢e Republika Hrvatska
vezano uz ispunjavanije zajednickih cilieva Europske unije za pametan, odrZiv i ukljuciv rast. To su:

1. Gospodarska konkurentnost,

2. Zastita okoliSa te ucinkovitost resursa,

3. Razvoj odrZive i suvremene prometne i mrezne infrastrukture,

4. Sudjelovanje na trzistu rada te kvaliteta obrazovanja,

5. Siromastvo, nejednakost i diskriminacija,

6. UCinkovitost javne uprave.
Kako bi se suo€ila s istaknutim izazovima, u okviru Sporazuma o partnerstvu, Republika Hrvatska definirala je 11
tematskih ciljeva s Cijim postizanjem je uskladena i ova razvojna strategija, a to su tematski ciljevi:

1. JaCanje istraZivanja, tehnoloSkog razvoja i inovacija.

2. Poboljsanje pristupa informacijskoj i komunikacijskoj tehnologiji te njezine uporabe i kvalitete.

3. Jacanje konkurentnosti MSP- ova, poljoprivrednog sektora (u sklopu EPFRR-a) te sektora ribarstva i
akvakulture (u sklopu EFPR-a).
Podrska prelasku na ekonomiju s niskom razinom emisije CO2 u svim sektorima.
Promicanje prilagodbe na klimatske promjene, sprje¢avanije rizika i upravljanje njime.
Ocuvanije i zastita okoliSa i promicanje ucinkovitosti resursa.
Promicanije odrzivog prometa i uklanjanje uskih grla u infrastrukturi kljuénih mreza.
Promicanije odrzivog i kvalitetnog zaposljavanja i podrka mobilnosti radne snage.
. Promicanje socijalne uklju¢enosti, borba protiv siromastva i svake diskriminacije.
0. Ulaganje u obrazovanje, osposobljavanje i strukovno osposobljavanje za vjestine i cjeloZivotno ucenje.
1. Jacanje institucionalnih kapaciteta javnih tijela i zainteresiranih strana te u€inkovite javne uprave.

S0 N o~

Cilievi Strategije razvoja Opcine Velika Kopanica detaljno su uskladeni i sa strateskim cilievima nadredenog
strateSkog razvojnog dokumenta regionalne razine, Zupanijskom razvojnom strategijom Brodsko-posavske
Zupanije za razdoblje 2011.-2013. (s rokom trajanja do donoSenja nove razvojne strategije za razdoblje do 2020.
godine):

1. JaCanje gospodarstva na nacin koji vodi zna€ajnom i kontinuiranom pove¢anju zaposlenosti

7 http://ec.Europa.eu/euraope2020/index_en.htm
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i kvalitete radnih mjesta,

2. Zastita prirode i okoliSa kao temelja odrzivog razvoja i gospodarskih aktivnosti,

3. Kontinuiran razvoj obrazovnog sustava u skladu s potrebama gospodarstva,

4. PoboljSanje kvalitete zivota, razvoj drustvene infrastrukture i unapredenje polozaja
socijalno osjetljivih skupina.

Od nadredenih provedbenih strateSkih razvojnih programa nacionalne razine, obzirom na Cinjenicu kako je
Optina Velika Kopanica u potpunosti ruralno podrucje, potrebno je izdvojiti Program ruranog razvoja 2014.-2020.
Osmisljavanije strateSkih razvojnih ciljeva kreiralo se prvenstveno u kontekstu sukladnosti s prioritetima (time i
fokus podrucjima) Programa ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014.-2020.8 koji su slijedeéi:

1. poticanje prijenosa znanja i inovacija u poljoprivredi, Sumarstvu i ruralnim podruéjima (razvoj baza
podataka u ruralnim podrucjima; ja¢anje veza izmedu poljoprivrede, Sumarstva i znanstvenog sektora);

2. jaCanje odrzivosti i konkurentnosti svih vrsta poljoprivrede, promicanje inovativnih poljoprivrednih
tehnologija te davanje potpore odrzivom upravljanju Sumama;

3. promicanje organizacije prehrambenog lanca, dobrobiti Zivotinja i upravljanja rizicima u poljoprivrednom
sektoru;

4. obnavljanje, ouvanje i jacanje poljoprivrednih i Sumskih ekosustava (bioraznolikost, voda, tlo);

5. promicanje u€inkovitog koriStenja resursa (vode i energije) i davanje potpore prelasku na gospodarstvo
s niskom emisijom ugljika (koriStenjem obnovljive energije, smanjenjem emisija stakleni¢kih plinova,
ocuvanjem i pohranjivanjem ugljika);

6. promicanje drustvene ukljuCenosti, smanjenje siromastva i gospodarski razvoj (jednostavnije otvaranje
radnih mjesta, promicanje lokalnog razvoja, pojaéana dostupnost informacijskih i komunikacijskih
tehnologija),

Mierljivim doprinosom prioritetima i fokus podruéjima ruralnog razvoja u Republici Hrvatskoj putem ove strategije,
direktno se doprinosi i ostvarenju tri horizontalna cilja Zajedni¢ke poljoprivredne politike Hrvatske® i
Europske unije do 2020:

1. poticanje konkurentnosti poljopriviede, medu ostalim, i kroz visenamjensku i tehnoloski inovativnu
proizvodnju prilagodljivu  klimatskim promjenama te tehnoloSki moderniziranu prehrambeno-
preradivacku industriju

2. osiguranje odrzivog upravljanja prirodnim resursima i akcije protiv klimatskih promjena uz provedbu
nacela zastite okoliSa i prirode te oCuvanje genetskih izvora

3. postizanje uravnoteZenog teritorijalnog razvoja ruralnih gospodarstava i zajednica, ukljuCujuci stvaranije i
zadrZavanje radnih mjesta.

Takoder, u svrhu postizanja ciljeva ZPP-a, Opcina Velika Kopanica uskladila je svoje ciljeve sa ciljevima Lokalne
razvojne strategije LAG-a Slavonska ravnica, kako bi pojedinaCnim razvojnim projektima koji se mogu
isporucivati realizacijom ove i strategije LAG-a multiplicirala razvojne mogucnosti podruéja.

3.7 Baza projektnih idejal/prioritetni projekti

Baza projektnih ideja predstavija sluzbeni registar projektnih ideja s podrucja Opéine. U Bazu se unose podaci o
razvojnim projektima kojih su korisnici ifili nositelji i/ili predlagatelji javno-pravne, privatne i civilne organizacije.
Baza je, na jednom mjestu, objedinjeni pregled projektnih ideja ifili pripremljenih prijedloga projekata s podrucja
Opéine koja omogucuje uvid u razvojni smjer za sliedeée programsko razdoblje. Zakljuéci analize baze projektnih
ideja pomogli su odrediti zajedniCke potrebe podrudja.

Sve ideje i pripremljeni projekti iz Baze, razvrstavaju se prema definiranim prioritetima i cilievima ¢ime se dobiva
pregled vaznosti projekata u odnosu na definirane prioritete. Cilj i svrha Baze projektnih ideja je ucinkovito
planiranje i praéenje provedbe razvojne politike OpCine.

Formiranje baze razvojnih projektnih ideja u Opcini, zapogelo je primjenom metodologije koju je pokrenulo
Ministarstvo regionalnog razvoja, tijekom izrade Zupanijskih razvojnih strategija za razdoblie 2011.-2013.

8 |zvor: Program ruralnog razvoja 2014.-2020., verzija 1.4
9 |zvor: Zakon o poljoprivredi (NN30/15)
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Razvojna agencija Zupanije, sukladno smjernicama nadleznog Ministarstva, sustavom javnog poziva, prikupljala
je projektne ideje koje su bile i ulazna smjernica za izradu Zupanijske strategije razvoja do 2013., ali i LAG-a
Slavonska ravnica za razdoblie 2014.-2020. Tada je i OpCina, sa svojim dionicima, dostavila projektne ideje u
Bazu nadredene razine. Projektne ideje bile su prikupljane u svrhu nominiranja za Strukturne fondove EU,
odnosno kreiranje prioritetnih razvojnih potreba Republike Hrvatske. Medutim, prikupljane su i projektne ideje
manijih vrijednosti, u svrhu formiranja sredisnje nacionalne baze i baze projektnih ideja LAG-a. Baze su izravno
posluZile za odredivanje alokacije sredstava po operativnim programima RH za koriStenje sredstava do 2013. te
programiranja za razdoblje 2014.-2020. Bez obzira na navedeno, Op¢ina kontinuirano je prikuplja projektne ideje
i za provedbu Lokalne razvojne strategije LAG-a Slavonska ravnica do 2020-te godine koja predstavija alat za
realizaciju projekata manijih vrijednosti (do 100.000 Eur) putem provedbe Mjere 19 Programa ruralnog razvoja
2014-2020. Opcina i njezini razvojni dionici takoder mogu biti krajnji korisnici, nositelji projekata koji ¢e se
sufinancirati putem decentralizirane provedbe podmjere 19.2, odnosno, Lokalne razvojne strategije LAG-a.

U sljede¢em razdoblju implementacije Strategije razvoja, Opéina ¢e nastaviti prikupljati projektne ideje sa svog
podru€ja, a Baza koja Ce se formirati, bit ¢e kontinuirano nadopunjavana, usuglaSena s bazom projekata
Zupanije i LAG-a za programiranie i realizaciju projekata putem ESI fondova. Uz realizaciju prioritetnih projekata
Op¢ine, javno formiranje i izrada Baze te njezino punjenje projekinim idejama, biti ¢e jedna od prvih
implementacijskih zadaca Strategije, kao i osnova za njezino prvo azuriranje.

3.7.1 Struktura i sadrzaj Baze projektnih ideja

U svrhu formiranja Baze projektnih ideja, potrebno je izraditi posebno strukturirane obrasce putem kojih se
projektne ideje identificiraju, odreduje im se sadrzaj, iznos, stupnjevi pripremljenosti i drugi pokazatelji. To je prvi
korak u selekciji projektnih ideja prema kljuénim parametrima odabiranim na nacin osiguranja da projektne ideje,
odnosno, prijedlozi, prilikom kandidiranja, mogu zadovoljiti uvjete i kriterije raznih izvora financiranja.

Projektne ideje su onaj dio cjeline Strategije kojim se definirana vizija, ciljevi i prioriteti postupno ostvaruju. U
Bazu ulaze sve projekine ideje/prijedlozi koji zadovoljavaju osnovni kriterij odabira: uskladenost sa Strategijom,
odredenim ciljevima, prioritetima i mjerama, za $to je implicitno utvrdena i uskladenost s regionalnim, drzavnim i
programima EU-a. Takoder i brojni drugi kriteriji koji su uzeti u obzir pri formuliranju Strategije razvoja. Prednost
¢e imati projektne ideje/prijedlozi koji pridonose ostvarenju veéeg broja, Strategijom utvrdenih, prioriteta i ciljeva.
Projektne ideje, razvrstane prema prioritetima i ciligvima, potom prolaze klasifikaciju prema razini spremnosti za
provedbu. Projektne ideje koje su spremne za provedbu odvajaju se od projektnih ideja koje su nize razine
pripremljenosti te se dalje ocjenjuju prema definiranim kriterijima.

Tijekom ovog postupka velik broj projektnih ideja bit ¢e formiran u svoj konaéni oblik kroz konstruktivni dijalog
predlagatelja i ,recenzenata® projektnih prijedloga, s ciliem da konaéni projektni prijedlog bude Sto kvalitetniji i $to
priviacniji za financiranje, te Sto u€inkovitiji u provedbi. Isto tako, ne znaéi da su najspremnije projektne ideje
ujedno i ,prioritetne®, zbog ¢ega Ce odredene projektne ideje ,nize pripremljenosti® biti viSe rangirane upravo radi
svog doprinosa zadanim prioritetima. Na taj nacin strategija pruza opciju, tj. Zeljeni razvojni smijer.

Vazno je naglasiti kako se Baza projektnih ideja nikada ne definira konacno, ve¢ je ziv i promjenjiv sustav koji
ovisi 0 promjenama u projektnim idejama (ishodovanje dokumentacije, promjene uvjeta itd.) i njihovu aZuriranju.
Baza projektnih ideja azurirat ¢e se najmanje 1 puta godiSnje, a, uz primjenu novog sustava elektroni¢ke baze
koji trenutno ima LAG (sustav evaluacije i pracenja ,ProgressLAG®), azuriranje ¢e se provoditi kontinuirano.

U svrhu implemetacije Strategije i njezina pracenja, Baza projektnih ideja formirat ¢e se u elektronickom obliku
kao srediSnja baza projekata na razini OpCine. Ona ¢e, sukladno smjernicama srediSnje baze projekata na
meduregionalnoj (u LAG-u, samo projekti za realizaciju iz PRR 2014-2020), regionalnoj (Zupanijska razvojna
agencija) i nacionalnoj razini (MRRFEU, ali i druga ministarstva u slu¢aju formiranja baza), sadrZavati podatke o
razvojnim projektima &iji su korisnici ifili nositelji i/ili predlagatelji javno-pravna tijela te koji se financiraju iz
proraCuna Republike Hrvatske ifili Europske unije. Pravilnikom MRRFEU' je definirano &to se podrazumijeva
pod razvojnim projektima: ,Razvojni projekti su projekti izgradnje i/ili obnove komunalne, gospodarske, socijalne,
okolisne i energetske te druge potporne infrastrukture za razvoj, izgradnju i/ili jaCanje obrazovnih, kulturnih,
znanstvenih i drugih kapaciteta, jaCanja i izgradnje druStvenog kapitala te drugi projekti kojima se pridonosi
regionalnom razvoju.“ Baza, prvenstveno, projekte dijeli na lokalne, Zupanijske, regionalne, nacionalne i

10 Pravilnik o ustrojavanju i vodenju sredisnje elektronicke baze razvojnih projekata (NN 66/10)
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medunarodne, dok se podaci u Bazi svrstavaju u 5 slijedeéih grupa: identifikacija projekta, sadrZaj projekta,
financiranje, realizacija i pokazatelji projekta. Svi podaci unose se elektronicki, dok je pristup bazama odobren
jedinstvenim identifikacijskim brojem i lozinkom kojom se prijavljuje u Bazu.

Pracenje baze projekinih ideja usko je povezano s formiranjem elektronitke Baze projekata i koordinacijom
nadleznog MRRFEU te LAG-a, regionalne i lokalne razine. Svrha i cilj formiranja Baze je, na razini MRRFEU i
LAG-a osigurati sustav za uinkovito strateSko upravljanje regionalnim i ruralnim razvojem, omoguciti definiranje
nacionalnih indikatora uspje$nosti i njihovo praéenje te omoguéiti kontinuitet praéenja indeksa razvijenosti. Na
razini Opcine (i Zupanije), svrha Baze je ujednaciti lokalni i regionalni razvoj suradnjom svih sektorskih dionika
(vertikalna i horizontalna povezanost), te, na razini koordinatora provedbe (LAG, Zupanijska razvojna agencija)
omoguciti aktivno sudjelovanje u definiranju prioriteta i mjera te provedbi razvojnih projekata kao i pruziti
integrirano okruZenje za dugoro¢an lokalni razvoj. U tom smislu Opéina i LAG pratiti ¢e i, prema potrebi, davati
tehni¢ku pomo¢ navedenim projektnim idejama iz Bazi, koja ¢e sluZiti i za aZuriranje postojee strategije i
definiranje nove, posebno kod odredivanja novih mjera, prioriteta i ciljeva.

3.7.2 Kriterij za odabir razvojnih projekata
Proces odabira projektnih ideja iznimno je vazan jer Opéina mora odgovorno gospodariti proraunom te treba

projekte odabire Jedinstveni upravni odjel u Opcini, dok kona¢nu odluku donosi Opcinsko vije¢e odobrenjem
prorauna te njegovih izmjena i dopuna. Projekine ideje, odabrane za provedbu, moraju biti u skladu sa
Strategijom razvoja Opcine Velika Kopanica 2016.-2020., kao i s drugim Zupanijskim i nacionalnim strategijama i
razvojnim planovima. Nuzno je da projektne ideje koje bi proradunskim sredstvima podrzala Opéina odnosno u
njima partnerski sudjelovala ili im na neki drugi na¢in dala potporu u okviru provedbe strategije, budu izvedive i
odabrane na transparentan nacin.

Dostavliene projektne ideje prolaze nekoliko faza vrednovanja putem kojih se odabiru prioritetne projektne ideje
za sljedecCe programsko razdoblje. Pri tome je vazno istaknuti kako projektne ideje koje ne ukljuéuju sloZzene
radove i infrastrukturu, tzv. soft projekti, mogu biti ocijenjene viSim stupnjem pripremljenosti, upravo zato $to takvi
projekti mogu nesmetano poceti s provedbom kada se otvore natje€aji za njihovo financiranje. lako se takvim
projektnim idejama Cesto daje manji razvojni znacaj, one su iznimno vazan razvojni ¢imbenik buduci jacaju
kapacitete, uspostavljaju suradnju i sluZze kao promotor drustvenih vrijednosti. Proces selekcije odvija se prema
slijede¢oj shemi:

IIDENTIFIKACIJAI VREDNOVANJE [> RANGIRANJE |:x> SELEKCIJA |:::> PROVEDBA

Proces evaluacije provodi Jedinstveni upravni odjel dok konaénu odluku donosi Opéinsko vijeée, u slucaju
projekata koji zahtjevaju sudjelovanje proracuna Opéine ili ako to zahtjevaju uvijeti prijave odnosno natje¢ajna
dokumentacija za pojedini projekt.

3.7.3 Strateski prioritetni razvojni projekti/programi (sazetak)

Strategija razvoja Opcine Velika Kopanica 2016.-2020. strateSki je razvojni dokument koji nastoji posti¢i
ravnoteZzu izmedu Zelja i moguénosti, izmedu optimizma i realnosti. Ona je viSe od obicne prognosticke vizije i,
od samog poCetka nezine izrade, osmisljena je i radena kao dobro promisljen, sveobuhvatan i, iznad svega,
izvediv strateSki dokument u bliskoj buducnosti. Strategija je svim razvojnim dionicima postavila okvirne razvojne
cilieve Op¢ine i nacela za njihovu provedbu. Ona donosi i niz kljucnih zadaca, prvenstveno za podetno
provedbeno razdoblje, do prvog ciklusa aZuriranja, tijekom 2018-te, kada ¢e biti dodatno usuglasena s aktualnim
nacionalnim/regionalnim prioritetima, odnosno za meduevaluacijsko razdoblje provedbe nacionalnih programa
2014.-2020. Vazno je napomenuti kako njezina provedba ne zavrSava 2020. ve¢ 2023. kada se i provodi
vrednovanje oovg programskog razdoblja.
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Skup strateskih razvojnih projekata ne predstavlja iscrpan popis aktivnosti u navedenom razdoblju, ve¢ skup
najvaznijih aktivnosti koje ¢e najviSe doprinijeti postizanju dugoroénih cilieva razvojne strategije. To je i razlog
zaSto su neke posebno istaknute i zasto pozornost treba biti usmjerena na njihovu provedbu u programskom
razdoblju. Kljuéne, prioritetne zadaée (aktivnosti - projekti ili programi) Opéine moraju imati oblik:
o velikih investicija
o pilot projekata
o ifili biti skup projekata odnosno aktivnosti koje imaju sli¢an fokus i karakter (ili se nalaze unutar
zajednickih strateSkih programa)
Svaku od kljuénih zadaca, odnosno aktivnosti, koje predstavljaju prioritetne razvojne projekte/programe Opcine,
dodatno karakteriziraju definirane znacajke:
e nositelj projekta je Opéina ifili kljuéni dionici javnog ifili privatnog sektora, ali je potrebna velika
posvecenost javne uprave njihovoj realizaciji
o postoji procjena okvirnih financijskih trodkova provedbe i o&ekivani izvori financiranja (gruba procjena
financijskih troSkova u razdoblju 2016.-2020. s o&ekivanim izvorima sukladno trenutnim informacijama
dostupnim u nadleZnih nacionalnim tijelima)
o definirane su faze provedbe s realnim mogucnostima izvedbe, u¢incima i indikatorima
Klju€ni projekti odnose se na direktnu realizaciju cilieva Strategije razvoja i zna€ajno pridonose njezinoj provedbi.
Kljuéne investicije i aktivnosti, istaknuti ovom strategijom, veéinom su u izvedbi Opc¢ine, ali su istaknuti i oni
projekti kojima su nositelji drugi razvojni dionici, u kojima je Opéina samo potpora realizaciji. Vazno je
napomenuti kako postoji iznimna volja opCinske uprave i kljuénih razvojnih dionika u provedbi prioritetnih
razvojnih projekata/programa, ali, najvaznija je dostatnost financijskih sredstava kljuénih za provedbu. To je i
razlog zasto je, pri ovom popisu istaknut samo opéi, sazeti, okvir razvojnih projekata/programa, posebno u dijelu
troSkova i mogucih izvora financiranja, buduCi navedene aktivnosti uklju€uju i regionalnu i nacionalnu
ukljuéenost, odnosno, potencijalnu potporu fondova Europske unije, ali i privatnog sektora. Istaknuti projekti
imaju obvezujuéu znaCajku u narednom programskom razdoblju, ali se mora uzeti u obzir i utjecaj financijske
krize i gospodarske recesije u globalnom okruzenju, u godinama koje dolaze, kao i Cinjenica preraspodjele
nacionalnih i regionalnih financijskih planova i alokacija, sukladno smjernicama 2014.-2020. u
meduevaluacijskom razdoblju (2018.).

Sifra implementacije SC1/M1.5

Program/projekt Izgradnja sigurnog parkiraliSta za kamione prema sustavu ESPORG
(European Secure Parking organisation).

Kljuéne Rezultat projekta biti ¢e izgradnjom sigurnog parkiraliSta za kamione prema sustavu

zadace/aktivnosti ESPORG s prate¢im ugostiteljskim i usluznim objektima (izgradnja praonicu za

kamione, ugostiteljski objekt-restroran, po potrebi objekt za smjestaj vozaCa i
putnika — motel, hotel.

Po rjeSenju imovinsko-pravnih odnosa ishodovat ¢e se gradevinska dozvola, a zatim
izraditi Studija izvodljivosti s analizom troSkova.

Projekt se planira sufinancirati kroz Program Konkurentnost i kohezija 2014. - 2020.
- Operativni program u okviru cilja investicija za rast i zapoSljavanje, u okviru
prioritetne osi 7., glavni prioriteti financiranja iz EFRR-a i KF-a za OPKK i ispunjavao
bi cilj: poboljSati cestovnu sigurnost u dijelovima s visokom razinom mjeSovitog

prometa (EFRR)
Predvideno trajanje 2018.-2020.
Nositelj projekta i Nositelj projekta: Privatno ulaganje,

projektni partneri/dionici = Dionici projekta su: Projektant i nadzor, Konzultant,Tijela drzavne uprave i podruéne
(regionalne) samouprave, |zvodaci radova, stanovnici Opéine Velika Kopanica.

Financijska procjena cca 70.000.000,00 kn

Izvori financiranja Europski fond za regionalni razvoj, poslovne banke, vlastita sredstva,
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Sifra implementacije
Program/projekt
Kljuéne
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Kljuéne
zadace/aktivnosti

Predvideno trajanje
Nositelj projekta i
projektni partneri/dionici

Financijska procjena
Izvori financiranja

Sifra implementacije
Program/projekt

Kljuéne
zadace/aktivnosti

Strategija razvoja Opcine Velika Kopanica 2016.-2020.

SC1/M1.5

Izgradnja poslovne zone ,,Slavonija centar “ Velika Kopanica

Rezultat projekta biti ¢e izgradnjom poslovna zona ,Slavonija centar” u Velikoj
Kopanici ukupne povrsine oko 90 ha.

U postupku je izrada idejog projekta.

Po rjeSenju imovinsko-pravnih odnosa ishodovat ¢e se gradevinska dozvola, a zatim
izraditi Studija izvodljivosti s analizom troSkova.

2018.-2020.

Nositelj projekta: Privatno ulaganie,

Dionici projekta su: Projektant i nadzor, Konzultant, Tijela drzavne uprave i podruéne
(regionalne) samouprave, Izvodaci radova, stanovnici Opéine Velika Kopanica.

cca 100.000.000,00 kn

IGH d.d., ESI, drzavni proracun, opéinski proraun, privatna sredstva

SC2/M2.2

Rekonstrukcija zgrade vatrogasnog doma u naselju Beravci

Rezultat projekta biti ¢e kompletna regonstrukcija zgrade vatrogasnog doma DVD-a
Beravci koju ¢e koristiti udruga DVD Beravci, druge udruge i svi stanovnici naselja
te Opéine. Ovim projekto ¢e se pobo3ati prostor za okupljanje Udruga i svih
gradana.

Izraden je glavni projekt sa troSkovnikom za rekonstrukciju zgrade vatrogasnog
doma sa cijelokupnim opremanjem, uredenjem i modernizacija objekta zgrade.

U postupku je izrada glavnog projekt kao i imoviskopravni odnosi izmedu Opéine i
udruge DVD-a Beravci $to Ce biti rijeSeno do prijave na natjeca;.

Provodi ¢e se postupak javne nabave (za izvodenje radova i nabavu opreme) prije
podnoSenja zahtjeva za potporu te sa svom trazenom dokumentacijom kandidiranja
za dobivanje sredstava za financiranje iz Programa ruralnog razvoja Mjera 7, tip
operacije 7.4.1. Paralelno ¢e se osigurati odgovarajuéa bankarska garancija za
isplatu predujma .

Nakon odobrenja dodijele javne potpore pristupiti ¢e se realizaciji projekta.
2016.-2019.

Nositelj projekta: Dobrovoljno vatrogasno drustvo Beravci,

Dionici projekta su: dobrovoljno vatrogasno drustvo Beravci, Projektant i nadzor,
Konzultant, Izvodadi radova, stanovnici naselja Beravci, Opéine Velika Kopanica
cca 1.500.000,00 kn

Mijera 7, Program ruralnog razvoja 2014.-2020., Proracun Opéine Velika Kopanica,
Proracun dobrovoljnog vatrogasnog drustva Beravci

SC2/M2.2

lzgradnja semafora ispred OS ,lvan Filopovi¢“ na zupanijskoj cesti u naselju
Velika Kopanica

Rezultat projekta biti ¢e postavljen semafor sa usporivatem brzine na Zupanijskoj
cesti ispred osnovne Skole.

Izraden je glavni projekt sa troSkovnikom za postavljanje semafora na zupanijsku
cestu ispred osnovne Skole ,lvan Filipovi¢*

Provodi se postupak javne nabave (za izvodenje radova i nabavu opreme) prije
podnoSenja zahtjeva za potporu te sa svom trazenom dokumentacijom kandidira za
dobivanje sredstava za financiranje putem poziva za prijavu projekata iz podruja
sigurnosti cestovnog prometa pri Ministarstva unutarnjih poslova.
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Strategija razvoja Opcine Velika Kopanica 2016.-2020.

2016.-2019.

Nositelj projekta: Zupanijska uprava za ceste, Opéina Velika Kopanica,

Dionici projekta su: Projektant i nadzor, Konzultant, Tijela drzavne uprave i podruéne
(regionalne) samouprave, Izvodaci radova, stanovnici Opéine Velika Kopanica.

cca 400.000,00 kn

Ministarstvo unutarnji poslova RH., Proraun Op¢ine Velika Kopanica

SC3/M3.2

Rekonstrukcija zgrade stare $kole 0S* Ivan Filipovi¢“ u naselju Beravci
Rezultat projekta biti Ce rekonstrukcija zgrade stare Skole u suradnji sa
konzervatroskim odjelom u Slavonskom Brodu i opremanje prostora za
prezentiranje kulturne bastine.

Po rjeSenju imovinsko-pravnih odnosa ishodovat ¢e se gradevinska dozvola, a zatim
izraditi Studija izvodljivosti s analizom troSkova i koristi. Provodi se postupak javne
nabave (za izvodenje radova i nabavu opreme) prije podnoSenja zahtjeva za
potporu te sa svom traZenom dokumentacijom kandidira za dobivanje sredstava za
financiranje putem natjeCaja za obnovu kulturne bastine. Paralelno ¢e se osigurati
odgovaraju¢a bankarska garancija za isplatu predujma .

2016.-2019.

Nositelj projekta: Opcina Velika Kopanica,

Dionici projekta su: Projektant i nadzor, Konzultant, Tijela drzavne uprave i podruéne
(regionalne) samouprave, Izvodaci radova, stanovnici Opéine Velika Kopanica.

cca 1.000.000,00 kn

Mjera 7, Program ruralnog razvoja 2014.-2020., Proracun Opcine Velika Kopanica

SC 4/M4.1

Rekonstrukcija nerazvrstane ceste u naselju Velika kopanica

Rezultat projekta biti Ce rekonstruirana nerazvrstana cesta u centru naselja Velika
Kopanca. Uz rekonstrukciju ceste izgraditi ¢e se biciklistiCka staza i pjeSacka staza
sa prometnom signalizaciom.

Izraden je glavni projekt sa troSkovnikom za rekonstrukciju nerazvrstane ceste
RjeSeni su imovinsko-pravnih odnosi i ishodovana je gradevinska dozvola. Provodi
se postupak javne nabave (za izvodenje radova i nabavu opreme) prije podno$enja
zahtjeva za potporu te sa svom trazenom dokumentacijom kandidira za dobivanje
sredstava za financiranje iz Programa ruralnog razvoja Mjera 7, tip operacije 7.2.2.
Paralelno Ce se osigurati odgovaraju¢a bankarska garancija za isplatu predujma .
Nakon odobrenja dodjele javne potpore pristupiti ¢e se realizaciji projekta, koji
zavr8ava izdavanjem uporabne dozvole od strane nadleznog Upravnog odjela za
graditeljstvo i prostorno planiranje Brodsko — posavske Zupanije.

2016.-2019.

Nositelj projekta: Opcina Velika Kopanica,

Dionici projekta su: Projektant i nadzor, Konzultant, Tijela drzavne uprave i podrucne
(regionalne) samouprave, Izvodaci radova, stanovnici Opéine Velika Kopanica.

cca 2.000.000,00 kn

Mijera 7, Program ruralnog razvoja 2014.-2020., Proracun Opé¢ine Velika Kopanica

SC 4/M4.1
Rekonstrukcija pjeSacke staze u naselju Beravci - Velika Kopanica - Mala
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Kopanica

Rezultat projekta biti Ce rekonstruirana i modernizirana pjeSacka staza u naselju
Beravci-Velika Kopanica-Mala Kopanica sa obje strane ceste.

Izraden je glavni projekt sa troSkovnikom za rekonstrukciju pjeSacke staze.

RjeSeni su imovinsko-pravnih odnosi. Provodi se postupak javne nabave (za
izvodenje radova i nabavu opreme) prije podnoSenja zahtjeva za potporu te sa
svom trazenom dokumentacijom kandidira za dobivanje sredstava za financiranje iz
Programa ruralnog razvoja Mjera 7, tip operacije 7.4.1. Paralelno ¢e se osigurati
odgovaraju¢a bankarska garancija za isplatu predujma .

Nakon odobrenja dodjele javne potpore pristupiti ¢e se realizaciji projekta.
2016.-2019.

Nositelj projekta: Opcina Velika Kopanica,

Dionici projekta su: Projektant i nadzor, Konzultant, Tijela drzavne uprave i podruéne
(regionalne) samouprave, Izvodaci radova, stanovnici Op¢ine Velika Kopanica.

cca 8.000.000,00 kn

Mjera 7, Program ruralnog razvoja 2014.-2020., Proracun Opcine Velika Kopanica

SC 4/M4.1

Izgradnja reciklaznog dvorista

Rezultat projekta biti ¢e izgradeno reciklazno dvoriSte u naselju Velika Kopanica.
RijeSeni su imovinsko pravni odnosi i u pripremi je izrada projektne dokumentacije
gradevnog projekta nakon ¢ega slijedi ishodovanje gradevinske dozvole.

Po otvaranju natje€aja Program odrzivog razvoja lokalne zajednice otvoriti ¢e se
postupak javne nabave i odabrati izvodac radova.

Priektna dokumentacija ¢e se raditi u suradnji sa upravnm odjelom za komunalno
gospodarstvo i zastitu okolida u Brodsko — posvskoj Zupaniji.

Nakon odobrenja dodjele javne potpore pristupiti ¢e se realizaciji projekta, koji
zavr3ava izdavanjem uporabne dozvole od strane nadleznog Upravnog odjela za
graditeljstvo i prostorno planiranje Brodsko — posavske zupanije.

2016.-2019.

Nositelj projekta: Opcina Velika Kopanica,

Dionici projekta su: Projektant i nadzor, Tijela drZzavne uprave i podru¢ne
(regionalne) samouprave, lzvodaci radova, stanovnici Opéine Velika Kopanica.

cca 1.500.000,00 kn

Ministarstvo regionalog razvoja i fondova Europske unije., Proracun Op¢ine Velika
Kopanica

SC 4/M4.1

Izgradnja nerazvrstane ceste prema reciklaznom dvoristu

Rezultat projekta biti ¢e rekonstruirana nerazvrstana cesta prema reciklaznom
dvoristu u naselju Velika Kopanca.

Izraden je glavni projekt sa troSkovnikom za rekonstrukciju nerazvrstane ceste
RjeSeni su imovinsko-pravnih odnosi i ishodovana je gradevinska dozvola. Provodi
se postupak javne nabave (za izvodenje radova i nabavu opreme) prije podno$enja
zahtjeva za potporu te sa svom trazenom dokumentacijom kandidira za dobivanje
sredstava za financiranje putem natjeCaja Programa odrzivog razvoja lokalne
zajednice.

Nakon odobrenja dodjele javne potpore pristupiti Ce se realizaciji projekta, koji
zavr8ava izdavanjem uporabne dozvole od strane nadleznog Upravnog odjela za
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graditeljstvo i prostorno planiranje Brodsko — posavske Zupanije.

2016.-2019.

Nositelj projekta: Opcina Velika Kopanica,

Dionici projekta su: Projektant i nadzor, Konzultant, Tijela drzavne uprave i podru¢ne
(regionalne) samouprave, |zvodaci radova, stanovnici Opéine Velika Kopanica.

cca 1.500.000,00 kn

Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije., Proracun Opéine Velika
Kopanica

SC 4/M4.1

Izgradnja vodovodne mreze u naseljima DivoSevci -Mala Kopanica - Kupina
Rezultat projekta biti ¢e izgradena vodovodna mreZa u naseljima Divo3evci -Mala
Kopanica — Kupina koja ¢e se spojiti zajedno sa ostalim naseljima.

Trenutno se izvode radovi na izgradniji vodovodne mreze u naselju Velika Kopanica
i Beravci. Po rjeSenju imovinsko-pravnih odnosa ishodovat ¢e se gradevinska
dozvola, a zatim izraditi Studija izvodljivosti s analizom troSkova i koristi. Provodi se
postupak javne nabave (za izvodenje radova i nabavu opreme) prije podno$enja
zahtjeva za potporu te sa svom traZzenom dokumentacijom kandidira za dobivanje
sredstava za financiranje putem natje¢aja Podmjere 7.2.1 iz PRR 2014.-2020.
Projek Ce se realizirati u suradnji sa Hrvatske vode d.d., Vodovod d.o.0.

2018.-2020.

Nositelj projekta: Opéina Velika Kopanica,

Dionici projekta su: Projektant i nadzor, Konzultant, Tijela drzavne uprave i podrucne
(regionalne) samouprave, lzvodaci radova, stanovnici Opéine Velika Kopanica.

cca 8.000.000,00 kn

Mijera 7, Program ruralnog razvoja 2014.-2020., Hrvatske vode d.d., Vodovod d.o.0.,
Proraun Opc¢ine Velika Kopanica

SC4/M4.2

Izgradnja zgrade mrtvaénice u naselju DivoSevci

Rezultat projekta ¢e biti izgradena i opremljena zgrada mrtvaénice

Izraden je glavni projekt sa troSkovnikom za izdradnju zgrade mrtvacnice.

RjeSeni su imovinsko-pravnih odnosi i ishodovana je gradevinska dozvola. Provodi
se postupak javne nabave (za izvodenje radova i nabavu opreme) prije podno$enja
zahtjeva za potporu te sa svom trazenom dokumentacijom kandidira za dobivanje
sredstava za financiranje iz Programa ruralnog razvoja Mjera 7, tip operacije 7.4.1.
Paralelno e se osigurati odgovaraju¢a bankarska garancija za isplatu predujma .
Nakon odobrenja dodjele javne potpore pristupiti ¢e se realizaciji projekta, koji
zavr8ava izdavanjem uporabne dozvole od strane nadleznog Upravnog odjela za
graditeljstvo i prostorno planiranje Brodsko — posavske Zupanije.

2016.-2019.

Nositelj projekta: Opcina Velika Kopanica,

Dionici projekta su: Projektant i nadzor, Konzultant, Tijela drzavne uprave i podru¢ne
(regionalne) samouprave, lzvodaci radova, stanovnici Opéine Velika Kopanica.

cca 1.500.000,00 kn

Miera 7, Program ruralnog razvoja 2014.-2020., Proracun Opé¢ine Velika Kopanica
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3.8 Provedbeni mehanizmi

Strategija razvoja Opcine Kopanica sastoji se od razradene hijerarhije razvojnih cilieva - od vizije, preko
strateSkih cilieva, do mjera te projekata/aktivnosti provedbe. | dok konaéna uspjeSnost i vrijednost strategije
uvelike ovisi o tome koliko su dobro ,pogodeni® ti osnovni sastavni dijelovi - koliko dobro ciljevi strateski
usmjeravaju razvoj na nacin koji iskoriStava snage i prednosti te prevladava i zaobilazi slabosti i prepreke; u kojoj
mjeri predlagani projekti doista pridonose ostvarivanju odredenih prioriteta i mjera - ona znatno zavisi i od
kvalitete provedbe i upravljanja projektima jer i najkvalitetniji prijedlozi projekata mogu doZivjeti neuspjeh ako
izostane kvalitetna provedba.

Kako bi se Strategija razvoja mogla provoditi, potrebno je odrediti odredene mehanizme njezine provedbe. Pri
tome se prvenstveno misli na definiranje pokazatelja provedbe koji moraju biti jasni i kvantitativno odredeni, te
povezani s tijelima/institucijama koje su zaduzene za razvoj te koordiniraju, odnosno imaju utjecaj na provedbu
mijera i aktivnosti, postujuci, pri tome, nacelo transparentnosti. Drugim rijeima, potrebno je odrediti odgovornost
provedbe, nacin vrednovanja kroz definirane pokazatelje, kao i tijelo koje prati i izvie$€uje o provedbi. Takoder,
jedan od izrazito vaznih mehanizama predstavlja informiranje i ukljudivanje javnosti/gradana u provedbeni
proces. Obzirom da se provedba temelji na projektima i programima, iznimno je vazno utvrditi kriterije prema
kojima ¢e oni biti usvojeni u Strategiji i prioritetni u realizaciji. UspjeSna provedba znaci u€inkovito upravljanje
koje treba biti zasnovano na dobro osmi$ljenom i detaljnom, te realnom i provedivom planu provedbe. Plan treba
sadrzavati podjelu odgovornosti, strategiju financiranja i financijske alokacije, vremenski plan te konkretne
aktivnosti, kako za provedbu, tako i za praéenje i vrednovanje provedbe. Da bi proces provedbe bio uginkovit i
uspjean, njime se moraju osmisliti i osigurati i vazni elementi ukljuCujuci: provedbene institucije i mehanizme,
financiranje i postupke za pracenje i vrednovanje programa i projekata. Strategija e pridonijeti i uspjeSnijem
priviaCenju i natjecanju za financijska sredstva iz raznih potencijalnih izvora za financiranje razvoja i to od
nacionalnih programa i institucija RH, onih u EU, zatim mnogih bilateralnih i multilateralnih, vlastitih izvora do
privatnih ulagaca. Strategijom se dobiva dobro strukturiran razvojni plan Opéine koji je podloga za utvrdivanje i
odredivanje prioritenih razvojnih projekata te za njihovo primjereno predstavljanje i kandidiranje za financiranje.
Strategija razvoja je podlozna i promjenama temeljenih na vrednovanju provedbe te njezinom usuglaSavanju s
nacionalnim i regionalnim prioritetima nakon odredenog razdoblja, odnosno kad god to okolnosti nalazu.
Revidiran dokument usvaja Op¢insko vijece.

Provedbu Strategije moze se podijeliti u dvije osnovne faze. U prvoj fazi, gdje najve¢u odgovornost ima Opcina
Velika Kopanica, potrebno je pripremiti sve dionike za provedbu i uvesti praksu partnerstva i zajednickog
donoSenja odluka. Potrebno je jaCati partnerstva i izgraditi konsenzus iz viSe razloga. Cilieve Strategije nije
moguce (niti je planirano) ostvariti isklju¢ivo gradskim sredstvima, te provedba treba ukljuciti i sve druge izvore
sufinanciranja projekata. Strategija je multisektorske naravi §to namece potrebu ujednacenog i zajednickog
djelovanja velikog broja dionika. Ovu aktivnost treba potaknuti gradska administracija ukljuCujuci aktivnosti
izgradnje mehanizama suradnje izmedu razli¢itih razina uprave (unutarnja, horizontalna i vertikalna koordinacija),
te izmedu uprave i civilnog odnosno privatnog sektora (vanjska koordinacija). Jednako je vazno posvetiti se
informiranju i promociji Strategije i njenih ciljeva radi senzibilizacije javnosti. Komunikacija sa Sirom javnosti je od
iznimne vaznosti.

Uz jacanije partnerstva potrebno je, u prvoj fazi provedbe, izgraditi kapacitete i provesti organizacijske prilagodbe
koje ¢e Strategiju uciniti operativnom, $to ukljuCuje stalno osposobljavanije sluzbenika za upravljanje projektnim
ciklusom, strane jezike, informacijsko-komunikacijske tehnologije, natjeajne procedure i dokumentacije i sl.
Organizacijska prilagodba odnosi se na kanale komunikacije i koordinacije koje je potrebno unaprijediti, te s tim u
vezi, utemeljiti jedinstvenu bazu projekata (standardiziranje procedura i dokumenata, izvjeStavanja, pohrana i
sl.). U prvoj, ,pripremnoj, fazi provedbe potrebno je i izraditi bazu projekata, sukladno metodologiji i modelu
primjenjenom na razini Zupanije, LAG-a i Opéine. Ona predstavija sluzbeni registar svih razvojnih inicijativa i
projekata. Obzirom da se pokrecu i realiziraju mnoge ideje, inicijative i projekti, i to s razliCitim razvojnim
ucincima, razliCitih prioriteta, sadrzaja, dinamike, veli¢ine i dr. Razli¢iti su i predlagatelji tih ideja i projekata, a
mnogo je raznovrsnih natjeCaja za njihovo financiranje. Drugim rije¢ima, svaki projekt za koji se traZi, bilo
suglasnost, potpora ili sufinanciranje, mora biti uveden u Bazu projekata.
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Druga faza provedbe Strategije odnosi se na provedbu projekata i aktivnosti pratenja i vrednovanja. Ovdje
odgovornost provedbe, kao i financijski teret, imaju svi dionici uklju¢eni u proces razvoja $to mora biti uklju¢eno
programski u proraéun Opcine (financijski plan provedbe Strategije) koji se treba izraditi po prihvaéanju strategije
od strane nadleznog tijela, Opéinskog vijeca, ih vezati uz pratece operativne programe do 2020.

3.9 Institucionalni okvir za provedbu

Op¢ina Velika Kopanica

Kljuénu ulogu u provedbi Strategije ima jedinica lokalne samouprave, odnosno njezina upravna tijela. Op¢insko
vijeCe usvaja Strategiju, te nakon usvajanja, redovito, razmatrajuéi godi$nja i druga izvje$¢a, prati njezinu
provedbu. Planskim dokumentima koje donosi osigurava njezinu provedbu te poduzima mijere iz svoje
nadleznosti usmjerene pobolj$anju provedbe. Nadelnica uskladuje aktivnosti svih opcinskih tijela i drugih dionika
provedbe Strategije donoSenjem provedbenih akata, predlaganjem mjera njezine provedbe, nadzorom nad
provedbom tih mjera, sudjelovanjem u postupku odabira razvojnih projekata te izvie$c¢ivanjem Vije¢a o provedbi i
rezultatima provedbe. U okviru svog djelokruga, upravno tijelo Opcine prati provedbu, priprema i provodi
razvojne projekte te obavlja i druge poslove od vaznosti za provedbu Strategije koji su mu propisima ili aktima
povjereni, putem koordinatora provedbe kojeg imenuje nacelnica.

Lokalna akcijska grupa (LAG) Slavonska ravnica

LAG Slavonska ravnica koordinator je aktivnosti provedbe projekata te sustava praéenja provedbe Strategije u
dijelu provedbe projekata na podrugjima naselja Opcine, a koji se sufinanciraju iz Programa ruralnog razvoja
2014-2020 (ESI fond EPFRR). LAG je zaduZen je za potporu i pracenje projekata koji se realiziraju iz Programa
ruralnog razvoja putem svih provedbenih mjera, a posebno putem podmjere 19.2 odnosno realizaciju Lokalne
razvojne strategije LAG-a za razdoblje 2014.-2020.

Razvojna agencija Brodsko-posavske zupanije

Koordinator je projekata za podruéje Zupanije, sukladno Clanku 4. Pravilnika o upisniku upravnih tijela jedinica
lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave, agencija i drugih pravnih osoba osnovanih s ciliem ucinkovite
koordinacije i poticanja regionalnog razvoja, osim koordiniranja izrade i pripreme Strategije, u procesu provedbe,
Zupanijska razvojna agencija obavlja sliedece poslove: praéenje provedbe, koordinacija, poticanje zajednigkih
razvojnih projekata s drugim jedinicama lokalne i podruéne (regionalne) samouprave te kroz meduregionalnu i
prekograniénu suradnju; sudjelovanje u izradi razvojnih projekata. Uz aktivnosti povezane sa Strategijom,
agencija provodi i niz drugih aktivnosti u podrucju promicanja ulaganja i podrSke razvoju poduzetnitva na
podrucju Opcine Velika Kopanica.

Javni sektor (javna interesna skupina razvojnih dionika)

Javni sektor, u ovom kontekstu, ukljuuje institucije i organizacije iz javnog sektora s podrucja Opéine Velika
Kopanica i Brodsko-posavske Zupanije. Dionici iz javnog sektora imaju kljuénu ulogu u pripremi i provedbi
projekata iz podrucja svojeg djelovanja. Ja¢anje i uloga javnog sektora klju¢ni su u narednom proradunskom
razdoblju 2014.-2020.

Civilno drustvo (privatna interesna skupina razvojnih dionika)

Organizacije civiinog drustva (OCD) pokazale su se kao zna€ajan sudionik u izradi razvojne strategije zbog
iskustva koje imaju u radu unutar okruzenja koje se temelji na projektima. OCD imaju posebno znacajnu ulogu u
podrucjima zastite prirodne i kulturne bastine te razvoja ljudskih resursa. OCD ujedno mogu aktivno utjecati na
dotok dodatnih sredstava iz nacionalnih i EU fondova za financiranje inicijativa koje ne pokrivaju ostali dionici u
regionalnom razvoju. Uloga OCD-a, razvoj participacijskin procesa kao i partnerskih odnosa s javnim i
gospodarskim sektorom, jedna su od kljuénih razvojnih smjernica za naredno razdoblje.

Privatni sektor (privatna interesna skupina razvojnih dionika)

1 Op.a: EPFRR (Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj)
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Privatni, gospodarski, sektor je glavni pokreta gospodarstva, stvaranja blagostanja i radnih mjesta. Svrha
Strategije je, izmedu ostalog, stvoriti preduvjete za Sto kvalitetnije djelovanije privatnog sektora. Ona Ce se, prije
svega, ostvarivati razvojem suradnje i dialoga gospodarskog i javnog sektora (obrazovnog sustava, sustava
trziSta rada, podrsku kroz razne programe edukacije i poticaja, osiguravanije infrastrukture itd.). 1z tog razloga,
sudjelovanje dionika iz privatnog sektora u pripremi i provedbi Strategije, od izrazite je vaznosti. Na taj nacin,
djelovanje javnog sektora kontinuirano se uskladuje s potrebama privatnog sektora, naravno, vodeéi ratuna o
posStivanju nacela odrZivog razvoja.

3.10 Financiranje

Provedivost Strategije razvoja Opcine Velika Kopanica 2016.-2020. primarno se osigurava privlaéenjem
sredstava potrebnih za provedbu mjera. Financijski plan za realizaciju proritetnih stratedkih projekata Opcine
sadrZi prikaz potrebnih sredstava, razraden po mjerama i izvorima financiranja. Okvirni financijski plan (za
prioritetne strateSke projekte) treba se izraditi temeljem podataka akcijskog plana i iz prorauna Opcine te
procjeni moguénosti priviaéenja sredstava iz drzavnog proracuna i fondova nacionalne razine, odnosno na
temelju procjene moguénosti priviatenja sredstava iz Europskih strukturnih i investicijskih fondova, te programa
EU, ali i drugih izvora financiranja (kao mogucnosti financiranja treba uzeti u obzir i druge domace i
medunarodne izvore te privatni sektor).

Akcijski plan treba obuhvatiti projekciju potreba iz definiranih izvora za svaku godinu realizacije, po¢evsi s 2016.-
tom godinom, nakon sukladno dostupnim infromacijama o raspisivanju natjeaja iz Operativnih programa i
programa kojima se min. realizira Sporazum o partnerstvu Republike Hrvatske i Europske unije 2014.-2020.
Osiguranje i pribavljanje financijskih sredstava, kao i upravijanje tim sredstvima i pra¢enje njihova koristenja,
vazan su aspekt provedbe Strategije. Obzirom da se radi o planovima do 2020., umjesto ukupnog financijskog
okvira, Strategija Ce, na godiSnjoj razini, a kroz proracun, definirati godiSnje potrebna (indikativna) financijska
sredstva.

Provedba Strategije financirati ¢e se iz sljedecih izvora:

e Proracun Op¢ine Velika Kopanica - planiran za kapitalna ulaganja, poticanje odrzivog gospodarskog
razvoja, projekte u obrazovanju, programe zapoSliavanja, unaprjedenje zdravstvene zastite, socijalnu
infrastrukturu, jacanje civilnog drustva, za potrebe u kulturi, zastitu prirode i gospodarenje otpadom,
infrastrukturu (vode, promet), energetsku ucinkovitost i upravljanje regionalnim razvojem. Iz proraduna
su, u manjem dijelu planirana i sredstva za provedbu ostalih mjera, ali i za sufinanciranje projekata
financiranih iz EU fondova i ostalih izvora financiranja.

e Proraun Brodsko-posavske zupanije - udio Zupanijskog proracuna u provedbi gradske strategije
predviden je za provedbu zajednickih projekata tj. planiran je za zajednicke projekte od regionalnog
znacaja.

e Sredstva drzavnog proracuna tj. proraCuna resornih ministarstava pojavljuju se u obliku decentraliziranih
sredstava i planirana su u proracunu Opcine, ali su procijenjena i temeliem planiranih ili projekata koji
su odobreni, ili su ve¢ u provedbi, (za gospodarske zone, tehnoloSku infrastrukturu, obrazovanje i
zdravstvo, socijalnu infrastrukturu, kulturu, znacajnija sredstva za zastitu vodenih resursa, neSto manja
sredstva za zastitu prirode i regionalni razvoj).

o Fondovi Europske unije — kao izvor zna€ajnih sredstava za provedbu projekata planirani su i fondovi
EU, kako (ESI) - Strukturnih i Investicijskih fondova (EFRR/EFRD, ESF, EPFRR/EAFRD, EFPR/EMFF)
tako i drugih programa iz proraduna EU formiranih na razini Zajednice a koje mogu koristiti razliiti
sektorski korisnici u Republici Hrvatskoj, odnosno u kojima su prihvatljivi prijavitelji i korisnici iz
Hrvatske. Osim EU fondova, planirana su sredstva i iz ostalih medunarodnih izvora (Svjetska banka,
EIB, EBRD, UNDP, Zaklade i Fondacije i sl.)

o Od ostalih izvora predvidaju se i privatni (koji ukljuCuju tvrtke, ali i fizicke osobe kao financijere i
donatore) te, u vrlo malom obimu, i ostali izvori sredstava (nevladine, lokalne organizacije i sl.).
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3.11 Pracéenje i vrednovanje

Kako bi se osigurala operativnost i provedba strategije iznimno je vazno pratiti i vrednovati njezinu provedbu. To,
ujedno, predstavlia osnovu za izradu godidnjih izvijeS¢a, a osnovni preduvjet je da su utvrdeni
pokazatelji/indikatori ostvarenja pojedinih ciljeva, prioriteta i mjera koji ¢e dodatno biti uskladeni nakon objave
nacionalnog stratekog referentnog razvojnog okvira i Zupanijske razvojne strategije za razdoblje do 2020.
Uspostavom sustava praenja i vrednovanja ove strategije, omogucuje se efikasna i transparentna provedba.
Glavni cilj ovakvog sustava je moguénost provjere postoji li potreba za odredenim programom i stvaranje
sigurnosti da su dostupni resursi optimalno iskoriSteni. Uz to, pracenje i vrednovanje Strategije daje razinu
odgovornosti koja potvrduje do koje mjere su ciljievi odredenog programa ostvareni te se stvara novo znanje,
odnosno povecava razumijevanje o tome $to funkcionira i kako poboljSati u€inke razli€itih mjera i programa.
Opéenito, pratit Ce se sljedece skupine pokazatelja:

- stupanj ostvarenja utvrdenih ciljeva prioriteta i mjera,

- ostvarene rezultate i uéinke na razvoj,

- ucinkovitost i uspjeSnost u koristenju financijskih sredstava.
Za ucinkovitu provedbu pracenja i vrednovanja te koriStenje rezultata vrednovanja potrebno je organizirati
primjeren informaticki sustav upravljanja i pohrane relevantnih podataka. Pokazatelji predstavljaju osnovicu za
vrednovanje koja omogucuje mjerenje uspjeSnosti projekata. Takav sustav treba osigurati pravodobne
informacije o razli€itim projektima, njihovim sudionicima i rezultatima. Osnovu sustava €inila bi baza podataka
koja bi minimalno morala sadrzavati:

- Osnovne podatke o svakom projektu (nositelji, vrijeme trajanja, iznos financiranja itd.);

- Dodatne podatke o sadrzaju projekta (mjera i prioritet unutar kojih se projekt realizira, sazetak projekta);

- Kljuéne pokazatelje rezultata svakog projekta.

Za vodenie baze podataka potrebno je imati odgovarajuéi ra¢unalni programski alat koji se temelji na internetskoj
tehnologiji Sto bi omogucilo unos podataka, kao i pregled sadrzaja putem Interneta, ¢ime bi cijeli proces dobio na
ucinkovitosti i transparentnosti (trenutno se takav program nalazi u uporabi od strane LAG-a Slavonska ravnica,
za planiranje i pracenje provedbe LRS 2014-2020). Podaci potrebni za vrednovanje prikupljaju se, u pravilu, na
projektnoj razini koja omoguéuje individualno pracenje svakog projekta. S druge strane, agregirani podaci za sve
projekte trebaju pruziti moguénost pracenja provedbe strateskih prioriteta i ciljeva.

Temeljem tih podataka izraduje se izvjeS¢e o provedbi, na godisnjoj razini koje se prezentira Opéinskom vijecu i
javnosti. Praéenje napretka i vrednovanje utjecaja osigurat ¢e informacije u svrhu javne debate i reprogramiranije,
azuriranje, strateSkog dokumenta.

Postoji nekoliko tipologija pokazatelja od kojih je, za socio-ekonomske projekte najkorisnija ona koja se sastoji
od: ulaznih i izlaznih pokazatelja, pokazatelja rezultata i pokazatelja dugoroénih u€inaka. Ulazni pokazatelji
pruzaju informacije o financijskim, ljudskim, materijainim, organizacijskim i drugim resursima koriStenim za
provedbu projekta. Primjeri ulaznih pokazatelja su: ukupan proradun za provedbu projekta, broj organizacija
ukljuCenih u provedbu projekta, itd. Izlazni pokazatelji odnose se na izravne rezultate projektnih aktivnosti.
Primjeri izlaznih pokazatelja su: kilometri izgradenih cesta, broj usavrsenih polaznika te¢aja itd.

Pokazatelji rezultata izravno su povezani s ciljevima projekta. Oni pokazuju izravan uéinak na korisnike projekta,
a mogu se mijeriti fiziCkim ili drugim jedinicama. Rezultati, takoder, omogu¢uju utvrdivanje uéinkovitosti pojedinih
projekata. Npr. cilievi projekta izgradnje ifili dogradnje vodoopskrbnog sustava mogu biti, na primjer: a)
povecanje kapaciteta sustava, b) povecanje kvalitete sustava (smanjenje redukcije, smanjeni kvarovi, kvalitetnija
voda) ili ¢) povecana teritorijalna pokrivenost sustavom i sl. Svaki od tih ciljeva izravno je povezan s jednim od
rezultata projekta: pove¢anim kapacitetom, pove¢anom kvalitetom ili pove¢anom pokrivenoS¢u.

Pokazatelji dugorocnih uéinaka ukazuju na posliedice koje ée projekti imati u dugom roku. Oni pokazuju
posredne utjecaje projekata na veéi dio stanovniStva i na Sire aspekte drudtvenog i gospodarskog razvoja
(povetanje investicija, uvodenje novih usluga, promjene ponaS$anja pojedinaca ili tvrtki, povecanje
zapoSljavanja). Dugoroéni uinci su povezani sa svrhom projekata, {j. s krajnjom namjenom pokretanja projekata.
Svaki od tih u€inaka moze se kategorizirati prema pojedinim skupinama korisnika projekta koje se u pravilu dijele
na: lokalno stanovnistvo, lokalno gospodarstvo i lokalne, nevladine i druge, organizacije. Cilj takve podjele je
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procijeniti ucinke projekata na kljuéne nositelje razvoja, a to su upravo stanovnistvo, poduzetnici, jedinicu lokalne
samouprave te lokalne nevladine i druge organizacije.

Kvaliteti ocjenjivanja pridonosi veéi broj izvora prikupljanja podataka. Tako se smanjuje rizik gubitka na kvaliteti
podataka kao posljedica postojanja jednog izvora podataka. Zbog toga je poZeljno, za svaki projekt zasebno,
razmotriti sve moguénosti prikupljanja podataka. Moguce metode prikupljanja podataka ukljuCuju podatke iz
zahtjeva za dodjelu sredstava, izvieSta o zavrSetku projekta, postanskufinternetsku anketu, osobni intervju,
sluzbenu statistiku, fokus-grupe koje okupljaju sve relevantne sudionike projekta itd.

Po zavrSetku i prihva¢anju vrednovanja razvojnih uéinaka strategije potrebno je, s glavnim rezultatima, upoznati
kljuéne lokalne i regionalne dionike, a obavezno Zupaniju i LAG. Lokalni i regionalni dionici mogu biti upoznati s
rezultatima vrednovanja neposredno ili posredno, preko medija, ili njihovom kombinacijom. Pri tome je posebno
vazno rezultate vrednovanja iskazati na razumiljiv, i Sto objektivniji, nacin.

Tijekom provedbe strategije razvoja nuzno je osigurati potpunu informiranost svih dionika te promidzbu rezultata
strategije jer je to preduvjet u€inkovitosti i optimalnosti. S tim ciljem, dobro je izraditi Komunikacijski plan ¢iji
cilievi su:

e Informirati Siru javnost o ulozi Strategije razvoja Opcine Velika Kopanica u ostvarivanju ciljeva
ravnomjernog lokalnog razvoja Republike Hrvatske i podizanja konkurentnosti hrvatskih jedinica lokalne
samouprave;

o Informirati Siru javnost o StrateSkim ciljevima, prioritetima i mjerama Strategije razvoja Opéine Velika
Kopanica 2016.-2020.;

o Informirati dionike i potencijalne korisnike, na lokalnoj razini, o dostupnim mogucnostima financiranja
razvojnih projekata;

o  Osigurati transparentnost i provedbe;

e Osigurati pozitivno medijsko pokrivanje aktivnosti koje se provode u cilju ostvarenja cilieva Zupanijske
razvojne strategije kroz aktivan pristup predstavnicima medija.

Strategija razvoja odnosi se na razdoblje do 2020. godine, s realizacijom do 2023. Tijekom razdoblja trajanja
strategije, predvidena je minimalno 1 revizija dokumenta i to radi promjena koje u nacionalnim programskim
dokumentima moZe napraviti nacionalna razina, 2018. godine.

Vanjsko vrednovanje pokazatelja provedbe i samog dokumenta (Ex ante evaluacija) iznimno je vazna i trebala
bi biti provedena nakon izrade oba nacrta aZurirane Strategije. Vanjsko vrednovanije jedan je od glavnih alata
efikasnog upravljanja’. Osnovna svrha vanjskog vrednovanja je poboljSanje operativnosti Strategije razvoja
Opcine Velika Kopanica za razdoblje 2016.-2020., a time i cjelokupnog procesa programiranja. Cilj vanjskog
vrednovanja je i optimizacija alokacije sredstava te poboljSanje kvalitete razvojnog programiranja. Ono definira
procjenu: srednjero¢nih i dugoroCnih potreba; ciljeva koje treba posti¢i; kvalitetu indikatora i o€ekivanih rezultata;
cilieva, u smislu utjecaja, u odnosu na osnovu analizu stanja; dodanu vrijednost zajednici, odnosno, uskladenost
prioriteta zajednice i sektora s planiranim prioritetima i mjerama, te analizu iskustava iz prethodnog
programiranja s preporukama za poboljSanja. Uloga vanjskog procjenitelja je nezavisna procjena i preporuke za
izmjene tehnicke provedbe ili politika vezanih uz postupak izrade strategije, u smislu pobolj$anja i jaéanja njezine
kvalitete. Ona predstavlja polaznu to¢ku za monitoring (nadzor) i daljnju evaluaciju provedbe razvojne strategije,
osiguravanjem jasnih i kvantificiranih ciljeva, te odgovarajucih indikatora koji odrazavaju strateSke i operativne
cilieve strategije. Vanjsko vrednovanje treba doprinijeti postizanju nuzne povezanosti Strategije razvoja,
prvenstveno, sa Zupanijskom razvojnom strategijom do 2020. koja je u izradi, te njezine uskladenosti s drugim,
nadredenim, nacionalnim strate$kim razvojnim dokumentima, kao i onima na razini Europske unije. Ona mora biti
sastavni dio ukupnog procesa lokalnog i regionalnog razvoja utvrdenog nacionalnim strateSkim razvojnim
okvirom do 2020. kao osnovnim planskim dokumentom srediSnje razine kojim se utvrduju cilievi politike
regionalnog i lokalnog razvoja, te, na taj nacin, i s cilievima i prioritetima svih drugih strateSkih dokumenata i
programa.

2 EU Commission's Communication, SEC 2001, 1197/6&7

75



4 Dodaci

Strategija razvoja Opcine Velika Kopanica 2016.-2020.

4.1 lzvadak (sazetak) iz Baze projektnih ideja

Naziv i opis projekta

Osnivanije tvrtke komunalnog
drustva

Izgradnja rotora na krizanju
drzavne i Zupanijske ceste D7
i 24218

Rekonstrukcija i uredenje
Zupanijske ceste Z(4218) u
centru naselja Velika
Kopanica

Izgradnja mini sirane

Edukacija udruga,
poljoprivrednika, poduzetnika

Ulaganje u razvoj kampova na
OPG-ima

Izgradnja katehentskog centra
u sastavu Zupnog ureda

Izgradnja do 10 mjesta za
punjenje elektrinih
automobila

Uspostavljanje loklane
turistiCke info tocke

Razvoj poljoprivredne
infrastrukture

Razvoj mreze biciklisti¢kih
staza kao specificnog oblika
turisticke ponude
(cikloturizam)

Rekonstrukcija i modernizacija

Sektor

Gospodarstvo

Prometna
infrastruktura

Prometna

infrastruktura
Gospodarstvo
i poljoprivreda

Edukacije

Turizam

Turizam i
prometna
infrastruktura

Turizam

Poljoprivreda,
gospodarstvo,
turizam

Turizam

Gospodarstvo,

Vrijednost
ulaganja
HRK
50.000

6.000.000

3.000.000

300.000

50.000

1.000.000

3.000.000

500.000

500.000

100.000

200.000

2.500.000
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[zvor
financiranja

Opéinski
proracun
Hrvatske
ceste d.d.

Opéinski
proracun
Drzavni
proraun
Privatna
sredstva,
EAFRD
Op¢inski
proracun,
EAFRD
Privatna
sredstva,
EAFRD
Op¢inski
proracun,
drzavni
proracun
Opéinski
proraéun,
drzavni
proracun
FZOEU
Opéinski
proracun,
drzavni
proracun,
EAFRD
Opéinski
proracun,
drzavni
proracun,
EAFRD,
ESF
Opéinski
proraéun,
drzavni
proracun,
EAFRD
Vlastita

Faza
spremnosti

Pripremljena
dokumentacija
U tijeku odabir
izvodaca
radova
Izraden
projekt i
troSkovnik

|dejna faza

|dejna faza

|dejna faza

|zraden idejni
projekt

Idejna Faza

Idejna faza

Idejna faza

Idejna faza

[zrada

Razdoblje
provedbe

2016 -2017

2016-2017

2016-2018

2017-2018

2016-2020

2017-2019

2017-2020

2017 - 2019

2017-2019

2016-2020

2016-2018

2016-2020



Optinske zgrade

Edukacija i informiranje
stanovnistva Opcine na
podrudju zastite okolisa i
energetske ucinkovitosti
Izgradnja poslovne
infrastrukture, mreze wi -fi

Izgradnja i opremanje zgrade
mrtvaénice u naselju Mala
Kopanica

DovrSetak izgradnja
ucinkovite i ekoloske javne
rasvjete u cijeloj Opcini,
ugradnja LED rasvjete

Rekontrukcija pjeSacke staze
u naselju DivoSevci i Kupina

Izgradnja plinske mreze u
naselju Kupina

Obnova stare $kole u naselju
DivoSevci

Izgradnja pjeSackog mosta u
naselju DivoSevci

Asfaltiranje opéinskih
nerazvrstanih cesta u duljini
od 5 km

Uredivanje i odrzavanje
kanalske mreze u naseljima

kultura i razvoj
civilnog
drustva

Edukacije

Gospodarstvo
Poslovna
infrastruktura

Komunalna
infrastruktura

Komunalna
infrastr uktura

Drustvena
infrastruktura

Komunalna
infrastruktura

Drustvena
infrastruktura

Drustvena
infrastruktura

Prometna
infrastruktura

Prometna
infrastruktura

Strategija razvoja Opcine Velika Kopanica 2016.-2020.
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sredstva,
nacionalna
sredstva,
EAFRD
Op¢inski
proraéun,
FZOEU

Op¢inski
proracun,
drzavni
proracun,
EAFRD,
MRRFEU,
ESF
Op¢inski
proracun,
drzavni
proracun,
EAFRD
Op¢inski
proracun,
Drzavni
proracun
FZOEU
Op¢inski
proracun,
Drzavni
proracun
Opéinski
proraéun,
drzavni
proraéun,
MRRFEU
Opéinski
proraéun,
drzavni
proraéun,
FZOEU
Opéinski
proraéun,
Hrvatske
vode.
Op¢inski
proracun,
drzavni
proracun,
EAFRD
Op¢inski
proracun,
drzavni
proraéun,

projektne
dokumentacije
u tijeku

|dejna faza

|dejna faza

Projektna
dokumentacija
U izradi

Predvideno
Planom
razvojnih
programa

|dejna faza

Idejna faza

Idejna faza

Idejna faza

Predvideno
Planom
razvojnih
programa

Predvideno
Planom
razvojnih
programa

2017-2018

2017-2020

2017-2019

2016-2020

2017-2018

2018-2020

2017-2020

2017-2020

2016-2020

2016-2020



&

Odrzavanje i uredivanje
nerazvrstanih cesta, poljskih
putova i kanalske mreZe uz
poljske puteve

Izgradnja autobusnih
ugibalita i nogostupa uz
Zupanijsku cestu Z 4218 u
naselju Beravci, Mala
Kopanica, DivoSevci
Projektiranje i izgradnja
nerazvrstane ceste NC
Samacka -Gorjanci

Izgradnja nove nerazvrtane
ceste

Projektiranje i izgradnja
opcinskog trga ispred zgrade
Opcine

Nabava kontejnera za zelene
otoke i kanti za domadcinstva

Izgradnja starackog doma
Programi pomo¢i starijim
osobama

|zgradnja djecjeg vrtica

|zgradnja i modernizacija
sportsko-rekreacijskig centra
Posavina

Izgradnja i opremanje djegjih
igralista u svim naseljima
Opéine

Izgradnja drustvenog doma u
naselju Kupina

Prometna
infrastruktura

Prometna
infrastruktura

Prometna
infrastruktura

Prometna
infrastruktura

Komunalna
infrastruktura

Gospodarstvo

Gospodarstvo

Socijalna skrb

Drustvena
infrastruktura

Drustvena
infrastruktura

Drustvena
infrastruktura

Gospodarstvo
i razvoj
civilnog

Strategija razvoja Opcine Velika Kopanica 2016.-2020.
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EAFRD
Op¢inski
proracun,
drzavni
proraéun,
EAFRD
Op¢inski
proracun,
drzavni
proracun,
EAFRD
Vlastita
sredstva,
Zupanijska
sredstva,
MREUF
Proracun
Opéine,
Zupanijska
sredstva,
EAFRD,
MRRFEU
Opéinski
proraéun

Opéinski
proraéun,
FZOEU
Privatna
sredstva,
EAFRD
Opéinski
proracun,
ESF
Opéinski
proracun,
drzavni
proracun,
EAFRD
Opéinski
proracun,
drzavni
proracun,
EAFRD
Op¢inski
proracun,
drzavni
proracun,
EAFRD
Vlastita
sredstva,
nacionalna

Predvideno
Planom
razvojnih
programa

|dejna faza

|dejna faza

Izraden idejni

projekt

Idejna faza

Odluka o
gospodarenju
otpadom
Idejna faza

Idejna faza

Idejni projekt

Izgraden

idejni projekt

|dejna faza

|dejna faza

2016-2020

2016-2020

2016-2020

2016-2020

2016-2018

2015-2017

2016-2020

2016-2020

2018-2020

2017-2019

2016-2018

2018-2020



vy, Strategija razvoja Opcine Velika Kopanica 2016.-2020.
druStva sredstva,
EAFRD
Obnova doma DVD Mala Gospodarstvo  500.000 Vlastita Idejna faza 2016-2018
Kopanica i razvoj sredstva,
civilnog nacionalna
druStva sredstva,
FZOEU
Obnova doma DVD Divosevci  Gospodarstvo ~ 300.000 Vlastita Idejna faza 2016-2019
i razvoj sredstva,
civilnog nacionalna
druStva sredstva,
FZOEU
Obnova zgrade NK DivoSevci ~ Gospodarstvo ~ 300.000 Vlastita Idejna faza 2016-2018
i razvoj sredstva,
civilnog nacionalna
drustva sredstva,
FZOEU
Uredenje i opremanje prostora = DruStvena 200.000 Vlastita Idejna faza 2017-2019
za rekreaciju oko bare Uzvrtak  infrastruktura i sredstva,
i Ciglana razvoj civilnog nacionalna
drustva sredstva,
FZOEU
Uredenje i opremanije groblja, = Komunalna 2.000.000 Opéinski Idejna faza 2016-2018
izgradnja ograde i parkiraliSta  infrastruktura proracun,
na podrucju Op¢ine drzavni
proraéun,
EAFRD
Provodenije informativnih Edukacije 50.000 Opéinski Idejna faza 2016-2020
radionica 0 mogucnostima proracun,
financiranja projekata EAFRD
Sanacija nelegalnog Gospodarstvo,  50.000 Opéinski Idejna faza 2017-2018
odlagalista otpada Garcica Zastita okolisa proracun,
Komunalna FZOEU
infrastruktura
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