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1. UVOD 

1.1. Kontekst i metodologija izrade Provedbenog programa Općine Velika 
Kopanica 

U razdoblju do 2020. godine važeći strateški dokument Općine Velika Kopanica bila je Strategija 

razvoja Općine Velika Kopanica za razdoblje 2016. – 2020. godine sukladno Zakonu o 

strateškom planiranju i upravljanju razvojem Republike Hrvatske („Narodne Novine“ broj 

123/17, članak 26.). U listopadu 2021. Općina je donijela Odluku o pokretanju postupka izrade 

Provedbenog Programa za razdoblje 2021. -2025. godine („Službeni vjesnik Brodsko-posavske 

županije“ 00000) te je pokrenut postupak izrade Provedbenog Programa Općine Velika 

Kopanica za razdoblje 2021.-2025. godine, kako bi se strateško planiranje povezalo s 

proračunom te kako bi osigurali postizanje ciljeva. 

Provedbeni programi jedinica lokalne samouprave kratkoročni su akti strateškog planiranja te se 

donose za vrijeme trajanja mandata izvršnog tijela jedinice lokalne samouprave i vrijede za taj 

mandat. Za potrebe procesa izrade Programa Općine Velika Kopanica imenovana je i radna 

skupina u sljedećem sastavu: 

1. Ivan Meteš, načelnik Općine Velika Kopanica 

2. Marija Lolić Butorac, pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Općine Velika Kopanica 

3. Darko Bošnjak, konzultant za administrativno tehničke poslove svih aktivnosti izrade 

Provedbenog programa i pratećih dokumenata te pripremu istih; 

4. Ivan Tomašić, konzultant za administrativno tehničke poslove svih aktivnosti izrade 

Provedbenog programa i pratećih dokumenata te pripremu istih; 

5. Marija Kucjenić, konzultant za administrativno tehničke poslove svih aktivnosti izrade 

Provedbenog programa i pratećih dokumenata te pripremu istih. 

 

Kao vanjska konzultantska tvrtka angažirana je INCEPTUM, obrt za savjetovanje i usluge, vl. 

Darko Bošnjak, Matije Gupca 46, HR-35000 Slavonski Brod, koja sudjeluje u koordinaciji svih 

aktivnosti izrade Provedbeno programa  i pratećih dokumenata te pripremu istih dok se za 

administrativno-tehničke poslove zadužuje Jedinstveni upravni odjel Općine Velika Kopanica. 

Proces izrade Provedbenog programa Općine Velika Kopanica za razdoblje 2021. – 2025. godine 

odvija se u nekoliko faza, kako slijedi:  

1. Izrada analize stanja 

2. Definiranje baze projekata koji će se započeti i/ili realizirati do 2025. godine  

3. SWOT Analiza 

4. Prijedlog vizije i smjerova razvoja 

5. Razrada mjera, aktivnosti i projekata, u skladu sa strateškim ciljevima Nacionalne razvojne 

strategije 

6. Izrada financijskog plana provedbe i poveznica s proračunom 

7. Izrada Akcijskog plana provedbe razvojnih projekata 

8. Predlaganje Nacrta Provedbenog programa Općine Velika Kopanica za razdoblje 2021.-

2025. 

9. Usvajanje Provedbenog programa Općine Velika Kopanica 
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Kao prilozi ovom dokumentu izrađeni su: 

 PRILOG 1. TERMINSKI, AKCIJSKI I FINANCIJSKI PLAN PROVEDBE 

RAZVOJNIH MJERA 

 PRILOG 2. KOMUNIKACIJSKA STRATEGIJA I KOMUNIKACIJSKI AKCIJSKI 

PLAN 

 

Za izradu analize stanja korišteni su interni i eksterni relevantni podaci, poput Izvješća o 

izvršenju proračuna Općine Velika Kopanica, Izvješća o provedbi Plana gospodarenje otpadom 

Općine Velika Kopanica, podataka Državnog zavoda za statistiku, Financijske agencije, 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Registra udruga, Upisnika poljoprivrednika te izvješća drugih 

nacionalnih institucija i službenih baza podataka. 

1.2. Zakonodavni okvir 

Zakonom o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske („Narodne 

novine“ broj 123/17) uređen je sustav strateškog planiranja u Republici Hrvatskoj na svim 

razinama upravljanja (nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini)  te način pripreme, izrade, 

provedbe, izvješćivanja, praćenja provedbe i učinaka te vrednovanja akata strateškog planiranja 

od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave. Na 

temelju članka 15. stavka 2. Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem 

Republike Hrvatske („Narodne novine“ broj 123/17), Vlada Republike Hrvatske je 2018. godine 

donijela Uredbu o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od 

značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave („Narodne novine“, broj 

89/2018). Sustav strateškog planiranja u RH temelji se nacionalnim (Nacionalna razvojna 

strategija Republike Hrvatske do 2030. godine), regionalnim, odnosno županijskim (Planovi 

razvoja jedinica regionalne/područne samouprave za razdoblje 2021. 2027.) te lokalnim 

(Provedbeni programi jedinica lokalne samouprave za razdoblje 2021. -2025.) aktima strateškog 

planiranja. 

U skladu s navedenim, Provedbeni program Općine Velika Kopanica za razdoblje 2021. – 2025. 

godine predstavlja kratkoročni akt kojim će se definirati ciljevi, prioriteti i mjere te razvojni 

projekti Općine Velika Kopanica, a koji su usklađeni sa strateškim okvirom hijerarhijski viših 

akata, odnosno s Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine te će 

nakon donošenja istog, biti  usklađen s Planom razvoja Brodsko-posavske županije 2021.-2027. 

Obvezni sadržaj Provedbenog programa Općine Velika Kopanica za razdoblje 2021.-2025. 

utvrđen je člankom 18. Uredbe o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja od 

nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave 

(„Narodne novine“ broj 89/2018). 

1.3. Strateški okvir 

Nacionalni razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine usklađena je s ciljevima nove 

regionalne i kohezijske politike Europske unije za razdoblje 2021.-2027.:  
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1. Pametnija Europa (Smarter Europe); 

2. Zelena Europa bez ugljika (Greener, low-carbon Europe); 

3. Povezanija Europa (More connected Europe); 

4. Socijalna Europa (More social Europe); 

5. Europa bliža građanima (Europe closer to citizens). 

Strateški okvir NRS 2030., kao krovni nacionalni strateški akt na koji se potom veže i strateški 

smjer razvoja na regionalnoj i lokalnoj razini sastoji se od sljedećih razvojnih smjerova i 

strateških ciljeva: 

 Razvojni smjer 1. Održivo gospodarstvo i društvo 

o Strateški ciljevi:  

 Konkurentno i inovativno gospodarstvo 

 Obrazovani i zaposleni ljudi 

 Učinkovito i djelotvorni pravosuđe, javna uprava i upravljanje državnom imovinom 

 Globalna prepoznatljivost i jačanje međunarodnog položaja i uloge Hrvatske 

 

 Razvojni smjer 2. Jačanje otpornosti na krize 

o Strateški ciljevi: 

 Zdrav, aktivan i kvalitetan život 

 Demografska obnova i bolji položaj obitelji 

 Sigurnost za stabilan razvoj 

 

 Razvojni smjer 3. Zelena i digitalna tranzicija 

o Strateški ciljevi: 

 Ekološka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost 

 Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva 

 Održiva mobilnost 

 Digitalna tranzicija društva i gospodarstva 

 

 Razvojni smjer 4. Ravnomjeran regionalni razvoj 

o Strateški ciljevi: 

 Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

 Jačanje regionalne konkurentnosti 

Dokument usklađen s višegodišnjim financijskim okvirom EU te aktima strateškog planiranja 

povezanim s uvjetima koji omogućavaju provedbu fondova Europske unije u razdoblju od 2021. 

– 2027. definiranim Odlukom o utvrđivanju akata strateškog planiranja povezanih  s uvjetima 

koji omogućavaju provedbu fondova Europske unije u razdoblju od 2021. – 2027. godine, 

rokova donošenja i tijela zaduženih za njihovu izradu (Vlada Republike Hrvatske, KLASA: 022-

03/20-04/352, URBROJ: 50301-05/16-20-6), a koja je u skladu s Prijedlogom uredbe 

Europskom parlamenta i Vijeća o utvrđivanju zajedničkih odredbi o Europskom fondu za 

regionalni razvoj, Europskom socijalnom fondu, Kohezijskom fondu i Europskom fondu za 

pomorstvo i ribarstvo te financijskih pravila za njih i za Fond za azil i migracije, Fond za 

unutarnju sigurnost i Instrument za upravljanje granicama i vize (COM (2018) 375 final). 
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2. ANALITIČKA PODLOGA IZ KOJE PROIZLAZE KRATKOROČNE 

RAZVOJNE POTREBE I RAZVOJNI POTENCIJALI 

2.1. Osnovni podaci 

2.1.1. Položaj i smještaj 

Općina Velika Kopanica smještena je u istočnom dijelu Brodsko-posavske županije te obuhvaća 

površinu od 74,29 km2, što iznosi 3,66 % ukupne površine Brodsko-posavske županije. Sastoji 

se od naselja Velika Kopanica, Beravci, Divoševci, Kupina i Mala Kopanica. Na istočnom dijelu 

teritorijalno graniči s općinom Gundinci, na južnom dijelu graniči s općinom Sikirevci, na 

zapadnom dijelu s općinama Donji Andrijevci i Oprisavci te na sjevernom dijelu s općinom 

Vrpolje. Na sjevernom dijelu općina je omeđena kanalom Biđ, a na južnom dijelu rijekom Savom.  

Kroz općinu Velika Kopanica prolaze neki važniji cestovni pravci te se promet kroz općinu 

odvija na sljedećim prometnicama:  

 autocesta A3 GP Bregana – Zagreb – Slavonski Brod – GP Bajakovo  

 državna cesta D/ GP Duboševica – Beli Manastir – Osijek – GP Slavonski Šamac 

 županijske ceste ŽC 4218 D. Andrijevci – Divoševci – V.Kopanica – Gundinci – B. Greda – Štitar i 

ŽC 4219 Divoševci – Kupina – Prnjavor 

 lokalne ceste: LC 42046 Mala Kopanica – Novi Grad i LC 42045 Stružani – Zoljani – Kupina  
 

Slika 2-1: Položaj općine Velika Kopanica 

 

Također, sredinom općine Velika Kopanica prolazi trasa željezničke pruge u okviru prometnog 

koridora Budimpešta – Ploče, magistralna pomoćna željeznička pruga M303 Strizivojna/Vrpolje 

– Kopanica/Beravci – Slavonski Šamac). 

Prema popisu stanovništva iz 2011. godine, općina broji 3.308 stanovnika raspoređenih u 1.041 

kućanstvo u pet naselja.  
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2.1.2. Uprava i digitalizacija 

Uprava Općine Velika Kopanica trenutno broji 7 zaposlenika, koji se dijele na službenike i 

namještenike. Kategoriju službenika čine zaposlenici s VSS i SSS, dok kategoriju namještenika 

čine osobe sa završenom srednjom ili osnovnom školom. Jedan službenik ima visoku stručnu 

spremu, dok drugi ima srednju stručnu spremu. Kada je riječ o spolnoj strukturi zaposlenika, 

prevladavaju muškarci. 

Općina Velika Kopanica kao javna ustanova nije u procesu digitalizacije javne uprave te osim 

službene internetske stranice koja građanima omogućuje lakši pristup informacijama nije 

pokrenula druge mogućnosti digitalizacije sustava.  

Načelnik općine komunicira sa stanovnicima općine i putem službenog profila na društvenim 

mrežama na kojemu se objavljuju vijesti vezane za djelovanje Općine, najave različitih 

mogućnosti financiranja projekata. Isti kanal koristiti će se i u budućoj komunikaciji sa 

stanovnicima vezano za ispunjenje ciljeva Provedbenog programa.  

2.1.3. Proračun 

Osnova analize svih sektora proračunska su kretanja koja omogućuju uvid u rashode te analizu 

istih. Uravnotežena proračunska kretanja te kvalitetno planiranje proračunskih prihoda i rashoda 

jedan su od ključnih preduvjeta rasta gospodarstva održivog razvoja. Proračunski prihodi Općine 

Velika Kopanica bilježe porast, ukoliko promatramo referenti period 2017. – 2020. godine. 

Proračun se u 2020. godini povećao za 4.735.265,79 kuna u odnosu na 2017. godinu što 

pokazuje povećanje od 83 %.  

Tablica 2-1: Proračunski prihodi Općine Velika Kopanica u razdoblju 2016. – 2020. 

PRORAČUNSKI PRIHODI (u HRK) 

2017. 5.713.667,09 

2018. 7.863.259,90 

2019. 10.180.938,74 

2020. 10.448.932,88 

Izvor: Izvještaji o izvršenju proračuna Općine Velika Kopanica 

Govorimo li o proračunskom planu za 2021. godinu te projekcijama za 2022. i 2023. godinu, iz 

tablice ispod vidljivo je kako se proračun za 2021. godinu planirao u iznosu od 29.517.900,00 

HRK, što je povećanje proračunskih prihoda za 183% u odnosu na 2020. godinu. Osim toga, 

ukoliko projekciju usporedimo s proračunskim prihodima iz 2017. godine, planirani prihodi u 

2021. godini veći su za 400% od onih ostvarenih u 2017. godini. Proračunski prihodi općine 

Velika Kopanica zamjetno su povećani uspoređujući promatrani period od četiri godine te na 

povećanje proračunskih sredstava utjecala su sredstva dostupna u okviru proračuna Europskih 

strukturnih i investicijskih fondova. Za daljnje analize ključan će biti iznos realiziranih 

proračunskih prihoda.  
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Tablica 2-2: Proračunski plan Općine Velika Kopanica za 2021. godinu i projekcije za 2022. i 2023. godinu 

PRORAČUNSKE PROJEKCIJE (u HRK) 

2021. 29.517.900,00 

2022. 16.826.900,00 

2023. 13.291.000,00 

Izvor: Proračun Općine Velika Kopanica za 2021. godinu i projekcije za 2022. i 2023. godinu 

U razdoblju od 2017. do 2020. godine u proračun općine Velika Kopanica iz fondova Europske 

unije uplaćeno je 1.897.571,42 HRK.  

2.1.4. Proračunska ulaganja u strateške ciljeve u razdoblju 2017. – 2020. 

Važan pokazatelj kvalitete ulaganja i proračunske potrošnje svakako je strateško ulaganje, 

odnosno ostvarivanje zadanih strateških ciljeva i proračunska izdvajanja za te ciljeve. Strateški 

ciljevi ostvaruju se kroz razvojne projekte, programe i mjere kojima se potiče kvalitetno 

raspolaganje dostupnim resursima i održivi razvoj područja. Sukladno tome, važno je 

napomenuti kako je u Općina Velika Kopanica istaknula četiri razvojna strateška cilja kojima se 

vodi kroz napredak: 

 SC1. Učinkovito upravljanje razvojem 

 SC2. Razvoj konkurentnog i održivog gospodarstva 

 SC3. Razvoj ljudskih potencijala 

 SC4. Unapređenje kvalitete života 
 

Ključno je prikazati proračunsku potrošnju po strateškim ciljevima kako bismo mogli iščitati 

koliko su planirani ciljevi povezani sa samim proračunom jedinice lokalne samouprave i sukladno 

tome, koliko su ostvarivi. Tablica dolje predstavlja prikaz ukupnih proračunskih strateških 

ulaganja Općine Velika Kopanica u razdoblju od 2017. godine do 2020. godine. Vrijednost 

ukupnog planiranog ulaganja za sva četiri strateška cilja kroz sve godine iznosila je 57.892.200,00 

HRK, dok je vrijednost ukupnog izvršenja do kraja 2020. godine iznosila 27.254.500,00 HRK, 

što znači da je realizirano 47% ukupnih planiranih strateških investicija. 

Tablica 2-3: Proračunska ulaganja u strateške ciljeve 

STRATEŠKI 
CILJEVI 

UKUPNO 
PLANIRANO 

UKUPNO 
REALIZIRANO 

POSTOTAK 
REALIZACIJE 

STRATEŠKI CILJ 1. 550.000,00 283.000,00 51,5% 

STRATEŠKI CILJ 2. 51.792.200,00 24.944.000,00 48,2% 

STRATEŠKI CILJ 3. 2.650.000,00 967.500,00 36,5% 

STRATEŠKI CILJ 4.  2.900.000,00 1.060.000,00 36,6% 

SVEUKUPNO 57.892.200,00 27.254.500,00 47% 

Izvor: Razvojni programi Općine Velika Kopanica 

Kako se strateška ulaganja često oslanjaju na sredstva iz fondova EU određena ulaganja ovise o 

aktualnim natječajima. Tako je kroz razdoblje od četiri godine od ukupnih raliziranih ulaganja u 

iznosu od 27.254.500,00 HRK za strateški cilj 1 – učinkovito upravljanje razvojem izdvojeno je 

1,05% realiziranih sredstava, za cilj 2 – razvoj konkuretnog i održivog gospodarstva izdvojeno je 

91,4% realiziranih sredstava, dok je za strateški cilj 3 – razvoj ljudskih potencijala izdvojeno 3,5% 
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realiziranih sredstva i za strateški cilj 4 – unapređenje kvalitete života odvojeno je 4% realiziranih 

sredstava.  

Ukoliko uspoređujemo količinu sredstava koja je utrošena po pojedinom strateškom cilju, 

vidljivo je kako je na ostvarenje strateškog cilja 2 – razvoj konkurentnog i održivog gospodarstva 

potrošeno više sredstava nego na ostala tri cilja. Iz toga, može se zaključiti kako je Općina Velika 

Kopanica u promatranom razdoblju najviše ulagala u razvoj i jačanje komunalne infrastrukture te 

u mjere iz strateškog cilja 2, dok je najmanje sredstava ulagano u strateški cilj 1, što je tako i 

planirano.  

Grafikon 2-1: Proračunska ulaganja u strateške ciljeve u % 

 

2.1.5. Opća infrastruktura 

U spomenutom razdoblju važan pokazatelj razvoja komunalne infrastrukture na području općine 

Velika Kopanica je izgradnja 28.860 m vodovodne mreže na kojima je trenutno priključeno 350 

kućanstava. U narednom razdoblju planira se izgradnja, odnosno nastavak izgradnje vodovodne 

mreže u općini Velika Kopanica, točnije u naseljima Mala Kopanica i Divoševci. Na području 

općine ne postoji kanalizacijska mreža te se planira izgradnja provedbom projekta Brod 3 tvrtke 

Vodovod d.o.o., komunalne tvrtke u vlasništvu grada Slavonskog Broda. Plinska mreža na 

području općine izgrađena je 1998. godine, a kako naselje Kupina tada nije bilo u sastavu Općine 

Velika Kopanica, nema izgrađenu plinsku mrežu te se ista planira nakon izrade projektne 

dokumentacije. 

Nadalje, unapređenje sustava gospodarenja otpadom na području općine Velika Kopanica u 

razdoblju od 2017. do 2020. godine realizirano je investicijama u infrastrukturu za gospodarenje 

otpadom i strateškim planiranjem daljnjeg unapređenja u idućem razdoblju. 2018. godine Općina 

Velika Kopanica usvojila je Plan gospodarenja otpadom kojim su riješena prioritetna pitanja o 

sustavu gospodarenja otpadom. Stanovništvo Općine Velika Kopanica obuhvaćeno je 

organiziranim sakupljanjem komunalnog otpada u obuhvatu od 70%, odnosno toliko kućanstava 

posjeduje spremnike zapremnine 120 L ili dodatne vreće od 120 L. Miješani komunalni otpad 

prikuplja se jednom tjedno u svim naseljima općine, dok se glomazni otpad prikuplja dva puta 

godišnje.  

1,1% 

91,4% 

3,5% 4,1% 

Strateški cilj 1 Strateški cilj 2 Strateški cilj 3 Strateški cilj 4
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Unatoč demografskim promjenama na području općine Velika Kopanica došlo je do znatnog 

povećanja prikupljenog miješanog komunalnog otpada, pa je od 2017. godine do 2020. godine 

količina prikupljenog miješanog komunalnog otpada za 167% veća. 

Tijekom ovog razdoblja utrošena su znatna proračunska sredstva za saniranje divljih ili 

nekadašnjih dogovornih odlagališta. Za čišćenje i uređivanje odlagališta Mrcinište utrošeno je 

215.000,00 HRK, dok je za sanaciju odlagališta Gačica i Vašarište utrošeno i više financijskih 

sredstava. Upravo sprječavanje stanovnika da odlažu otpad u prirodu i na mjesta koja nisu 

predviđena za to, povećalo je količinu prikupljenog miješanog komunalnog otpada koje se 

odvozi u dogovoru s koncesionarom, kao što se može vidjeti u tablici dolje. 

Tablica 2-4: Struktura otpada 

Godina Ukupno sakupljeno – KO (t) Glomazni otpad – KO (t) Odvojeno sakupljeno – KO (t) 

2017. 206 - 0 

2018. 494,82 - 0 

2019. 585,13 - 0 

2020. 550,68 - 1,3 (papir) 

Izvor: Izvješće o provedbi Plana gospodarenja otpadom 

Kada pratimo proračunska ulaganja u infrastrukturne sustave, općina Velika Kopanica je u 

razdoblju od 2017. do 2020. godine unutar proračunskih infrastrukturnih sredstava čak 34%  

iznosa potrošila na gradnju i uređenje javnih površina i nerazvrstanih cesta. 14% tih sredstava 

uloženo je na održavanje javnih površina, a nešto više od pola tih sredstava predstavlja trošak 

komunalnog pogona u vlasništvu Općine, kao službe koja obavlja sav rad na održavanju javnih 

zelenih površina. Za potrošnju električne energije za javnu rasvjetu, obnovu, održavanje i 

izgradnju javne rasvjete uloženo je 10,7%  infrastrukturnih sredstava u analiziranom razdoblju. 

Na održavanje mjesnih groblja te izgradnju mrtvačnica utrošeno je 11,14% sredstava te na 

uređenje i rekonstrukciju građevina i objekata u vlasništvu općine Velika Kopanica 16% tih 

sredstava. Sredstva uložena u sufinanciranje izgradnje vodovoda i vodo odvodnje u razdoblju od 

2017. do 2020. godine predstavljaju 6,4 % sredstava.  

Grafikon 2-2: Ulaganje u razvoj komunalne i javne infrastrukture u % 

 

Gradnja javnih površina i nerazvrstane ceste

Uređenje javnih površina

Javna rasvjeta (potrošnja, održavanje i izgradnja)

Groblja i mrtvačnice

Objekti

Vodoopskrba
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Revitalizacija javnih površina i neiskorištenih nekretnina podrazumijeva unapređenje kvalitete 

života u općini Velika Kopanica kroz urbanu regeneraciju javnih prostora. Od 2017. do 2020. 

godine provedene su sljedeće investicije u revitalizaciju javnih površina: 

 Uređenje i opremanje objekta DVD Divoševci 

 Uređenje DVD doma u Beravcima 

 Izgradnja Društvenog doma u Kupini 

 Rekonstrukcija Društvenog doma u Velikoj Kopanici 

 Izgradnja mrtvačnice u Maloj Kopanici 

 Izgradnja mrtvačnice Divoševci - Kupina 

 Uređenje groblja u Beravcima 

 Uređenje prostorija NK Kupina 

 Uređenje igrališta Divoševci 

 Uređenje igrališta Velika Kopanica 

 Uređenje igrališta Beravci 

 Izgradnja dječjeg igrališta u Kupini 

 Izgradnja dječjeg igrališta u Velikoj Kopanici 

 Izgradnja dječjeg igrališta u Maloj Kopanici 

 

Za aktivnosti djece na otvorenom obnovljena su i opremljena dječja igrališta u vrijednosti od 

203.500,00 HRK. 

Tablica 2-5: Izgradnja dječjih igrališta 

Objekt Vrijednost investicije (u HRK) 

Dječje igrališta u naselju Kupina 59.625,00 

Dječje igralište u Velikoj Kopanici, ulica Šamačka 112.000,00 

Dječje igralište u naselju Mala Kopanica 31.875,00 

Izvor: Proračun Općine Velika Kopanica 

Infrastrukturne investicije obuhvatile su i izgradnju pješačkih staza u naseljima općine, pa se u 

ovom razdoblju utrošilo 1.018.980,00 HRK za izgradnju pješačkih staza u naseljima Velika 

Kopanica i Beravci. Osim toga, izgrađene su ceste unutar naselja općina koje do sada nisu bile 

asfaltirane, na što je izdvojeno 4.255.566,76 HRK. Tako je asfaltiran dio Šamačke ulice, 

rekonstruiran je dio ulice Vladimira Nazora, zatim Knežević sokak, ulica Gorjanci i ulica 

Ćavatovo u Velikoj Kopanici te Barančev sokak u naselju Beravci.  

U promatranom razdoblju od 2017. do 2020. godine na području općine Velika Kopanica za 

izgradnju javne rasvjete utrošeno je 570.109,65 HRK.  

Nadalje, prema statističkim podacima DZS (Državni zavod za statistiku) u općini Velika 

Kopanica 45% kućanstava koristi se internetom. O razvoju informatičke pismenosti stanovništva 

općine Velika Kopanica više će reći usporedba navedenih podataka sa onima koji će iznjedriti 

novi službeni popis stanovništva u 2021. godini. Ključni preduvjeti za društveni i gospodarski 

razvoj općine Velika Kopanica je uvođenje besplatnog bežičnog interneta kao osnove 

telekomunikacijske infrastrukture. Projekt WiFi4EU proveden je 2020. godine te je instalirano 
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deset pristupnih točaka na području općine i na taj način omogućen svima besplatni bežični 

internet na javnim površinama.  

2.2. Društvo 

2.2.1. Demografski pokazatelji 

Općina Velika Kopanica svoj budući razvoj društvenog, gospodarskog i inog razvoja temelji na 

demografskoj slici Općine te trendovima koje ona prikazuje. Kao i većina drugih jedinica lokalne 

samouprave na području RH, i općina Velika Kopanica suočena je s negativnim demografskim 

trendovima, koji pokazuju smanjenje broja stanovnika u svim mjestima općine, razmjeri kojeg će 

biti vidljivi u nadolazećem popisu stanovništva. Prema popisu stanovništva iz 2011. godine, 

Općina ima 3.308 stanovnika, 1.658 žena (50,1%) te 1.650 muškaraca (49,9%). Stanovništvo na 

području Općine živi u 1.032 kućanstva s prosječnim brojem članova kućanstva od 3,21. 

Neočekivana karakteristika u odnosu na prethodni popis stanovništva je da se broj kućanstava u 

Općini povećao, dok se prosječan broj članova istih smanjio. Navedeno stanovništvo naseljeno 

je u 5 naselja Općine i to kako slijedi:  

Tablica 2-6: Naseljenost stanovnika u Općini Velika Kopanica 

Redni broj Naselje općine Velika Kopanica Broj stanovnika 2011. 

1. Beravci  815 

2. Divoševci 296 

3. Kupina  269 

4. Mala Kopanica  166 

5. Velika Kopanica  1.762 

Ukupno općina Velika Kopanica 3.308 

Izvor: Državni zavod za statistiku, 2011. godine, Popis stanovništva 

Nadalje, negativni trendovi odnose se i na segment prosječne starosti stanovništva Općine, gdje 

je došlo do smanjenja broja mladog stanovništva (0-14 godina), uz neznatni rast broja radno 

sposobnog stanovništva te značajan rast starog stanovništva.  

Pozitivno demografsko obilježje stanovnika na ovom području je manja prosječna starost 

stanovništva općine u odnosu na prosjek RH. Prosječna starost stanovnika Općine je 39 godina, 

što je 3 godine mlađe od prosjeka RH.  
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Grafikon 2-3: Spolna i dobna struktura stanovnika Općine Velika Kopanica 

 

Izvor: Državni zavod za statistiku, 2011. godine, Popis stanovništva 

Kako bi umanjila negativne demografske utjecaje na svome području, Općina značajna sredstva 

ulaže u unapređenje svoje demografske slike, a sve u svrhu unapređenja kvalitete života svojih 

stanovnika. U prethodnom periodu Općina je provodila slijedeće mjere:  

 Unapređenje komunalne infrastrukture na području općine, uključujući infrastrukturu 

odgojno – obrazovnih institucija na području općine;  

 Općina Velika Kopanica isplaćuje naknade roditeljima u iznosu od 3.000,00 HRK za prvo 

dijete, 5.000,00 HRK za drugo dijete te 7.000,00 HRK za svako slijedeće dijete;  

 Postavljanje besplatnih WIFI točaka za pristup internetu na području Općine  

 

Mjere koje se nalaze u sklopu Provedbenog programa kreirane su na način da pozitivno utječu na 

negativne demografske trendove te u najvećoj mogućoj mjeri promijene njihov utjecaj na Općinu.  

2.2.2. Odgoj i obrazovanje 

Na području općine Velika Kopanica ne postoje dječji vrtići te sva djeca predškolskog uzrasta 

pohađaju vrtić u susjednim općinama. Općina Velika Kopanica u partnerstvu s drugim susjednim 

Općina osnovala je zajednički vrtić, dok se u samo izgradnju vrtića planira krenuti u skoro 

vrijeme.   

Na području Općine iznadprosječan broj stanovnika ima završeno samo osnovnoškolsko 

obrazovanje ili niže. Kako je vidljivo u slijedećoj tablici, u kojoj su evidentirani svi stanovnici 

općine stariji od 15 godina, vidljiva je nepovoljna obrazovna struktura stanovništva općine. 
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Tablica 2-7: Obrazovna struktura stanovništva Općine Velika Kopanica 

Opis stanja  Broj stanovnika  Udio u stanovništvu općine  

Bez škole  105 3,9% 

Ne završena osnovna škola  339 12,5% 

Osnovna škola  1.116 41% 

Srednja škola  1.035 38,1% 

Visoko obrazovanje  124 4,6% 

Nepoznato  0 0% 

UKUPNO  2.719 100% 

Izvor: Državni zavod za statistiku, 2011. godine, Popis stanovništva 

Nepovoljna obrazovna slika stanovništva Općine ogleda se u usporedbi navedenih podataka s 

nacionalnom razinom, u kojoj je vidljivo da prosječni stanovnik općine Velika Kopanica ima 

završeno osnovnoškolsko obrazovanje, dok prosječni stanovnik RH ima završeno 

srednjoškolsko obrazovanje. Navedene razlike u obrazovnoj strukturi državne i lokalne razine 

svjedoče i u korist gospodarske nerazvijenosti ovog područja. Veliki broj poljoprivrednika na 

području općine veći je od državnog prosjeka na broj stanovnika te također ima značajnu ulogu i 

u definiranju obrazovne strukture.  

Na području općine Velika Kopanica djeluje osnovna škola „Ivan Filipović“ s matičnom školom 

u mjestu Velika Kopanica te područnom školom u naselju Beravci te područnom školom u 

mjestu Jaruge.  Također, u mjestu Divoševci nalazi se područna škola osnovne škole Viktor Car 

Emin iz Donjih Andrijevaca, čiji učenici nastavljaju obrazovanje u matičnoj školi u Donjim 

Andrijevcima i u mjestu Kupina nalazi se područna škola osnovne škole Stjepan Radić iz 

Oprisavaca, čiji učenici nastavljaju obrazovanje u školi u Oprisavcima. Matična škola provodi 

nastavu od I – VIII razreda te ima sve potrebne infrastrukturne kapacitete (učionički prostori, 

školska dvorana, vanjska igrališta) za održavanje kvalitetne nastave. Područne škole održavaju 

nastavu od I – IV razreda te su ograničene prostornim kapacitetima. Ukupno, škole na području 

općine pohađa 300-tinjak učenika. Općina konstantno ulaže u unapređenje obrazovnih 

kapaciteta za svoje stanovnike, kroz korištenje dostupnih EU fondova i proračunskih sredstava.  

Kako je vidljivo u prethodnom poglavlju „Demografski pokazatelji“, broj djece koja se rađa se iz 

godine u godinu smanjuje, što je izrazito vidljivo na periodu od posljednjih 20 godina. Navedeni 

trendovi primjetni su u većini jedinica lokalne samouprave na području RH. Kako bi se ovi 

negativni demografski učinci ublažili, Općina planskim ulaganjima u budućem periodu u najvećoj 

mogućoj mjeri će unaprijediti kvalitetu života stanovnika te planski ulagati uz unapređenje 

odgojno obrazovne infrastrukture.  

Kako bi se na najbolji mogući način a u skladu sa svojim proračunskim mogućnostima nosila s 

negativnim demografskim trendovima na ovom geografskom području, Općina je u prethodnom 

mandatnom razdoblju provela slijedeće projekte u području školstva i obrazovanja:  

 Stručno osposobljavanje- 2 ljudi na stručnom osposobljavanju  

 Financiranje male škole 

 Sufinanciranje igraonice – Udruga Leptir 
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 Nabavka radnih bilježnica za osnovnu školu 

 Sufinanciranje nabavke knjiga svim srednjoškolcima 

 Nagrađivanje učenika osnovnih i srednjih škola koji su prošli sve razrede s odličnim 

uspjehom te studenata koji su završili fakultete – učenici koji završe sve razrede OŠ s 

odličnim uspjehom nagrađuju se s 500,00 kn, učenici koji završe sve razrede SŠ nagrađuju 

se s 1.000,00, studente koji završe svoje studijske programe nagrađuje se s 1.000 kn po 

godini studija.   

 Besplatna škola plivanja za učenike četvrtih razreda 

 Uređena učionica u prirodi  OŠ Ivan Filipović Velika Kopanica 

 Kompletno obnovljena  OŠ Ivan Filipović Velika Kopanica- energetska obnova 

 Bežični Internet – financirano projektom WiFi 4EU 

 

 

2.2.3. Kultura 

Na području općine Velika Kopanica djeluje nekoliko udruga civilnog društva čija je osnovna 

funkcija promicanje kulturnih dobara i običaja ovoga kraja a to su:  

 KUD Kupina 

 KUD Ivan Goran Kovačić Beravci 

 KUD Ivan Filipović Velika Kopanica  

 

Sva navedena kulturno-umjetnička društva organiziraju manifestacije u svojim mjestima 

djelovanja te se te manifestacije smatraju i najvećim kulturnim događanjima na godišnjoj razini. 

Također, navedene udruge okupljaju velik broj stanovnika općine, čime se promiču građanske 

vrijednosti ali i očuvaju običaji ovog područja. 

Od manifestacija koje se održavaju na području općine ističu se manifestacije u organizaciji 

KUD-ova (aktivni rad, obilježavanje bitnih datuma za samu Općinu). Smotra starih običaja 

„Vidit će se na svetog Iliju koja cura ima đuvegiju“ održava se na praznik svetog Ilije, dan mjesta 

Velika Kopanica (zaštitnik crkve u mjestu) te predstavlja jednu od najvećih i najznačajnijih 

manifestacija na području Općine. U mjestu Beravci održava se „Ižimača“, običaj 

„žimovanja“ (cijeđenja) jabuka korištenjem tradicionalnih alata i procedura obrade. Ova 

manifestacija priznata je i potpomognuta od strane Ministarstva kulture te je jedinstvena na 

području Republike Hrvatske.  

KUD Kupina održava tradicionalnu manifestaciju na dan sv. Bartola, zaštitnika mjesta. Svećenik 

iz mjesta Kupina na toj manifestaciji posvećuje konje i vozila stanovnika mjesta.   

Kako bi se kulturni život na području Općine razvijao zadovoljavajućom dinamikom, Općina je 

u proteklom mandatnom periodu provela slijedeće projekte koji su se odnosili na unapređenje 

društvene infrastrukture:  

 Uređenje Vatrogasnog doma u Beravcima, faza 1 – 338.007,85  

 Izgradnja Društvenog doma u Kupini, faza 1 – 638.756,06 

 Rekonstrukcija Društvenog doma Velika Kopanica- faza I i II – 1.647.610,37 kn 
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 Rekonstrukcija (vanjsko i unutrašnje uređenje) Vatrogasnog doma Divoševci. Projekt je 

sufinanciran od strane Ministarstva regionalnog razvoja i fondova EU u iznosu od 

350.000,00 kuna a njegova ukupna vrijednost iznosi 725.002,24 kn     

 

2.2.4. Civilno društvo 

Organizacije civilnog društva koje djeluju na području općine Velika Kopanica imaju veliku 

ulogu u društvenom životu stanovnika općine budući sudjeluju u organizaciji velikog broja 

manifestacija koje se održavaju u samoj Općini ali i održavanju visokog stupnja društvenog 

života stanovnika Općine. One imaju snažnu ulogu u kreiranju aktivnosti općine, bile one 

humanitarnog ili društvenog karaktera a sve za korist svoje lokalne zajednice. Organizacije 

civilnog društva na području općine (22 udruge) financiraju se iz proračuna općine, ovisno o 

sektoru u kojem djeluju. Najveći broj udruga djeluje u na području kulture i umjetnosti (7 

udruga) te sporta (7 udruga).  

Grafikon 2-4: Područja djelovanja OCD-ova s područja Općine Velika Kopanica 

 

Izvor: Registar udruga 

Osim navedenih, Općina je sufinancirala i rad humanitarnih udruga sa svog područja i to:  

 Crveni križ – redovna djelatnost……………………………..…………….42.000,00 HRK 

 Pomoć vjerskim zajednicama………………………………………………80.000,00 

HRK  

 

2.2.5. Sport 

Općina Velika Kopanica nema krovnu sportsku organizaciju koja se bavi organiziranjem i 

financiranjem djelovanja sportskih udruga na području općine. Općina je s ukupno 179.000,00 

kuna u 2021. godini financirala rad sportskih udruga na području općine, što uključuje 

nogometne, šahovske te sportsko ribolovne udruge. Općina u najvećoj mogućoj mjeri (koliko to 

dopušta proračun i dostupna sredstva fondova za sufinanciranje) provodi projekte kojima se 

1. Udruženje mladih 2. Sportska djelatnost 3. Umirovljeničke udruge

4. Kulturno umjetničke udruge 5. Lovna djelatnost 6. Religijske udruge

7. Udruga slijepih
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unapređuje sportska infrastruktura na području Općine te i u budućem periodu ima u planu 

daljnja ulaganja u unapređenje uvjeta i mogućnosti za bavljenje sportskim aktivnostima svojih 

stanovnika.  

U protekloj godini Općina je provela slijedeće projekte koji su se odnosili na unapređenje 

sportske infrastrukture na svome području:  

 Uređenje prostorija NK Kupina - 30.000,00 kn 

 Uređenje igrališta Divoševci – 30.000,00 

 Uređenje igrališta Velika Kopanica – 150.000,00 

 Uređenje igrališta Beravci – 50.000,00 

 

2.2.6. Zdravstvena zaštita i socijalna skrb 

Zdravstvena zaštita stanovnika općine Velika Kopanica nije na zadovoljavajućoj razini (kao i u 

većini drugih jedinica lokalne samouprave na području BPŽ ali i RH) te su potrebna daljnja 

ulaganja u sustav zdravstvene zaštite kako bi se dostigli traženi standardi. Zdravstvena zaštita 

dostupna je u središtu Općine, mjestu Velika Kopanica te se sastoji od dva tima primarne 

zdravstvene zaštite koji djelatnost obavljaju u zgradi Doma zdravlja.  

Na području Općine se također nalazi i veterinarska ambulanta koja ima mogućnosti obavljanja 

svih aktivnosti potrebnih na ovom području.  

Stanovnici općine Velika Kopanica sve svoje potrebe iz oblasti civilne zaštite, kao i do sada 

obavljati će u gradu Slavonskom Brodu. 

Tablica 2-8: Izdvojena novčana sredstva u 2020. godini za unaprjeđenje socijalne skrbi na području Općine Velika Kopanica 

Aktivnost Sredstva iz proračuna 

Pomoć i njega u kući – pomoć osobama s invaliditetom 10.000,00 HRK 

Pomoć obiteljima i kućanstvima u obliku jednokratne novčane pomoći 50.000,00 HRK 

Pomoć obiteljima za ogrjev  20.000,00 HRK 

Demografske mjere – pomoć mladim obiteljima u rješavanju stambenog pitanja  320.000,00 HRK 

Demografske mjere – pomoć obiteljima za novorođenčad  170.000,00 HRK 

Izvor: Izvršenje proračuna za 2020. godinu 

2.3. Gospodarstvo 

2.3.1. Indeks razvijenosti 

Kompozitni 1  indeks razvijenosti, sastavljen od društveno-gospodarskih indikatora definira 

stupanj razvijenosti jedinica lokalne i regionalne samouprave. Općina Velika Kopanica nalazi se u 

drugoj skupini jedinica lokalne samouprave koje se prema vrijednosti indeksa nalaze u trećoj 

četvrtini ispodprosječno rangiranih jedinica lokalne samouprave. U skladu s člankom 36. Zakona 

o regionalnom razvoju RH, općini Velika Kopanica pripada status potpomognutog područja. 

Prema parametrima za izračun vrijednosti kompozitnog indeksa razvijenosti (prosječni dohodak 

po stanovniku, prosječni izvorni prihodi po stanovniku, prosječna stopa nezaposlenosti, opće 

                                                           
1 Indeks se računa prema sljedećim parametrima: prosječni dohodak po stanovniku, prosječni izvorni prihodi po stanovniku, prosječna stopa 

nezaposlenosti, opće kretanje stanovništva, stupanj obrazovanosti stanovništva (tercijarno obrazovanje) te indeks starenja. 
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kretanje stanovništva, indeks starenja te stupanj obrazovanja), vrijednost indeksa Općine iznosi 

95,026 dok je vrijednost indeksa razvijenosti Brodsko-posavske županije 93,449 što županiju 

svrstava u prvu skupinu jedinica regionalne samouprave ili u drugu polovicu ispodprosječno 

rangiranih županija. Slijedom navedenog možemo zaključiti da se i analizirana općina Velika 

Kopanica kao i Brodsko-posavska županija razvijaju podjednakom dinamikom, što je još uvijek 

ispod prosjeka RH.  

Grafikon 2-5: Indeks razvijenosti 

 

Izvor: Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije 

2.3.2. Tržište rada 

Prema službenim informacijama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje za mjesec kolovoz 2021. 

godine (zadnji dostupni podatci), u Brodsko-posavskoj županiji evidentirano je 6265 

nezaposlenih osoba.  

Kako je vidljivo iz Popisa stanovništva 2011. godine (posljednji relevantni popis), od ukupno 

2.719 punoljetnih (radno sposobnih ili umirovljenih i ekonomski neaktivnih) stanovnika Općine 

Velika Kopanica, njih 740 evidentirano je kao zaposleno (27,2%), što je značajno ispod prosjeka 

RH koji iznosi 41,4%. Nezaposlenih na području Općine je 314 osoba ili 11,5%, što je također 

više od državnog prosjeka od 8,0%. Nepovoljan pokazatelj predstavlja i broj ekonomski 

neaktivnog stanovništva (umirovljenika, osoba koje se bave obvezama u kućanstvu, studentima 

te ostalim neaktivnim osobama) koji u slučaju općine Velika Kopanica iznose 1.665 stanovnika ili 

61,2%, značajno više od državnog prosjeka od 50,5%. Navedeni pokazatelji prikazuju 

nepovoljnu sliku tržišta rada u Općini, području u kojem se ulažu značajni napori, kako od strane 

jedinice lokalne samouprave tako i od strane LAG-a kojem ista pripada, kako bi se uspješno 

promijenili negativni trendovi.   

Općina je do sada u svojim aktivnostima aktivno radila na rješavanju problema nezaposlenih 

osoba sa svog područja. U proteklom mandatnom periodu provedeni su slijedeći projekti koji su 

se odnosili na poboljšanje zaposlenosti te unapređenje poduzetničke klime u Općini:  

 Poduzetništvo-otvaranje obrta-mjere – 10.000 kn pomoći novim obrtima i tvrtkama  

 Roditeljske naknade – 3.000,00 kn za prvo dijete, 5.000,00 kn za drugo dijete i 7.000,00 kn 

za treće i svako sljedeće dijete 

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Indeks razvijenosti Brodsko-posavske županije

Indeks razvijenosti općine Velika Kopanica

93,449 

95,026 
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 Program poticanja stambenog zbrinjavanja – 15.000,00 kn za adaptaciju kuće/stana, 

25.000,00 kn za kupnju kuće/stana, 25.000,00 kn za izgradnju kuće 

 Projekt ZAŽELI – 3.276.165,09 kn  

 

2.3.3. Poduzetništvo 

Općina Velika Kopanica ima ograničene mogućnosti razvoja poduzetništva na svome području, 

budući da dosadašnjim naporima lokalna i regionalna vlast nije postigla značajnije uspjehe u 

razvoju istoga.  

Kako je vidljivo iz statističkih podataka koje objavljuje Hrvatska gospodarska komora, ali i 

ostalih relevantnih strateških dokumenata, prosječni dohodak po glavi stanovnika u Općini je 

više nego dvostruko manji od državnog, što oslikava i vjernu sliku gospodarske klime. U prilog 

nepovoljnoj gospodarskoj situaciji govore i nepovoljni migracijski trendovi, koji pokazuju 

konstantni odljev stanovnika s ovog područja (činjenica koja će biti prikazana s rezultatima 

popisa stanovništva 2021. godine).  

Na području Općine Velika Kopanica postoji šest poduzetničkih zona površine od 100 ha, 

trenutno ni jedna zonu nije u funkciji. Jedan od razloga za to je neodgovorno vođenje općine u 

prijašnjim mandatima, kada je došlo do protupravne prodaje općinskog zemljišta tvrtki koja je za 

obvezu imala ustrojavanje poduzetničke zone ali je i sama završila u stečaju. Općina je još uvijek 

u pravnom postupku te nema mogućnosti za ustrojavanje nove poduzetničke zone na svome 

području.   

Na području općine Velika Kopanica u 2020. godini bilo je 18. aktivnih poslovnih subjekata s 

ukupno 118 zaposlenih osoba (HGK registar 2020.). Najveći broj tvrtki posluje u 

drvoprerađivačkom i građevinskom sektoru. Proizvodne djelatnosti su tradicionalno vezane uz 

prirodna bogatstva analiziranog područja, poglavito drvnu sirovinu. Drvoprerađivačka industrija 

ima dugu i bogatu povijest na ovom području te Općina ima u planu u budućem periodu 

dodatno unaprijediti uvjete bavljenja ovim djelatnostima.      

2.3.4. Poljoprivreda 

Općina Velika Kopanica geografski je smještena u središnju Panonsku regiju, te samim time 

predstavlja poljoprivredno područje, tla bogatog humusom i pogodnog za ovu djelatnost. 

Ukupna površina obradivog zemljišta na području Općine iznosi 6.858,90 ha, od čega 71,5% 

ukupne površine predstavljaju oranice. Nadalje, većina terena se na nalazi na nagibima, što 

predstavlja adekvatno tlo za sve ratarske kulture.   

Općina Velika Kopanica primarno je poljoprivredo područje te je od ukupne površine Općine 

(10.590,1 ha), čak 58,8% (6.225,7 ha) karakterizirano kao poljoprivredna površina.  

Tablica 2-9: Struktura poljoprivrednog zemljišta na području Općine Velika Kopanica 

Oblik vlasništva  Oranice (ha) Voćnjaci (ha) Vinogradi (ha) Livade (ha) Ukupno (ha) 

Državno  2.333,4365 - - 16,9544 2.350,3909 

Privatno  1.600,3891 - - 69,5100 1.669,8991 
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Ukupno  3.933,8256 - - 86,4644 4.020,2900 

Izvor: Ured za katastarske-geodetske poslove Slavonski Brod (Prostorni plan BPŽ 2008.) 

Prema podatcima iz Upisnika poljoprivrednika za 2020. godinu, na području općine Velika 

Kopanica registrirano je 252 obiteljska poljoprivredna gospodarstava, 11 obrta kojima je 

primarna poljoprivredna djelatnost, 5 samo opskrbna poljoprivredna gospodarstva te 1 

trgovačko društvo. Prema broju registriranih OPG-a općina Velika Kopanica pripada među 

prosječno razvijene u Brodsko-posavskoj županiji.   

Grafikon 2-6: Broj OPG-a na području Općine Velika Kopanica 

 

Izvor: Upisnik poljoprivrednika 

Kako je vidljivo iz prethodnog grafikona, broj OPG-ova u posljednjih je nekoliko godina 

značajno rastao. Navedena statistika prikazuje bolje stanje nego u ostalim općinama BPŽ, u 

kojima se broj OPG-ova u posljednjih nekoliko godina značajno smanjuje, što je uzrokovano  

negativnim demografskim trendovima, ekonomskom krizom uzrokovanom COVID-19 

pandemijom te općenito negativnom gospodarskom klimom na području županije. Samim time, 

zaključuje se da je poduzetnička klima za obavljanje poljoprivredne djelatnosti na području 

Općine bolja nego u ostatku županije.   

Prema dobnoj strukturi nositelja OPG-a na području Općine, najveći broj nositelja nalazi se u 

kategoriji starijih od 65 godina, što je u skladu s dobnom strukturom stanovništva na području 

općine, ali i negativnim demografskim trendovima na području županije i RH. Kako je vidljivo 

na slijedećem grafu, značajan broj nositelja OPG-a je i u kategoriji mlađih od 41 godinu (40 

nositelja) što daje nadu u revitalizaciju poljoprivredne proizvodnje na području općine ali i 

opravdava napore općine u poticanju svojih stanovnika u bavljenju poljoprivredom ali i prijavi na 

dostupne mjere ruralnog razvoja. 
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Grafikon 2-7: Dobna struktura nositelja OPG-a u 2020. godini 

 
Izvor: Državni zavod za statistiku 

2.3.5. Turizam 

Općina Velika Kopanica vidi veliki potencijal u razvoju svojih turističkih kapaciteta, kao jednom 

od ključnih oslonaca za razvoj ukupnog gospodarstva ovog područja. Kao jedinica lokalne 

samouprave s 5 mjesta u svome sastavu, općina ne posjeduje značajne kapacitete za razvoj ove 

gospodarske grane. Međutim, značajna nematerijalna kulturna imovina, manifestacije, kulturno 

nasljeđe te volja za promocijom i revitalizacijom svog kraja predstavljaju temelj za ozbiljan 

napredak u razvoju turističke ponude ovog područja.  

Kako je vidljivo iz Strategije razvoja pametne općine Velika Kopanica 2020.-2023., Općina 

planiran investiranje u razvoj mobilnih aplikacija za poticanje turističkog razvoja. Predmetna 

aplikacija predstavljala bi svojevrsnu bazu podataka o turističkim atrakcijama i mjestima interesa 

na području Općine, omogućila bi korisnicima uvid u trenutna turistička događanja na području 

Općine te dala potencijalnim korisnicima mogućnost prijave za sudjelovanje ili raspored 

događanja na pojedinim manifestacijama.  

U proteklom mandatnom razdoblju općina je konstantno ulagala sredstva u uređenje javnih 

površina, kako bi se unapredila njihova turistička privlačnost, ali i omogućili dodatni sadržaji za 

sve putnike koji su u tranzitu. Lokalni ugostiteljski sadržaji nisu od regionalnog značaja, međutim, 

imaju veliku ulogu u turističkom razvoju Općine na način da zadovoljavaju potrebu putnika i 

lokalnog stanovništva za ovim tipom usluge. Prema podatcima Državnog zavoda za statistiku 

RH, na području općine Velika Kopanica u 2020. godini registrirano je 6 smještajnih jedinica za 

najam, u kojima se ukupno nalazi 11 kreveta. Navedene količine zadovoljavaju trenutnu potrebu 
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za smještajnim kapacitetima na području Općine te se u glavnom koriste za smještaj radnika koji 

odrađuju svoj posao na području Općine.  

Na području Općine održava se nekoliko godišnjih manifestacija koje privlače sve veći broj 

posjetitelja, i to:  

 Dan Općine 

 „Vidit će se sv. Iliju, koja cura ima đuvegiju“, u organizaciji KUD-a „Ivan Filipović“ – 

Velika Kopanica 

 „Ižimača“, u organizaciji KUD „Ivan Goran Kovačić“ – Beravci 

 „Kolo na Bartolovo“, u organizaciji KUD „Kupina“ - Kupina 

 „Čobanijada“ u Velikoj Kopanici, u organizaciji LJ „Šljuka“ – Velika Kopanica 

 „Čobanijada“ u Beravcima, u organizaciji LJ „Fazan“ - Beravci 

 Advent, u organizaciji svih udruga na području Općine 

 Pokladno jahanje u Velikoj Kopanici, u organizaciji KU“ Velika Kopanica“ 

 Pokladno jahanje u Kupini, u organizaciji KU „Ledina“ - Kupina 

 „Vrani se konji igrali“, u organizaciji KU „Velika Kopanica“ 

 Vatrogasni kup, u organizaciji VZO Velika Kopanica 

 

Broj kulturnih manifestacija na području Općine govori o važnosti planskog razvoja turističkih 

proizvoda i kapaciteta, a sve sa svrhom ukupnog gospodarskog razvoja kao i unapređenja 

negativnih demografskih trendova. Općina planira iskoristiti svoje infrastrukturne i druge 

kapacitete kako bi planski obogatili ponudu turističkih sadržaja te time privukli posjetitelje na 

svoje područje. U budućem periodu Općina će nastaviti s planskim ulaganjima u turizam na 

svom području, koji će se bazirati na prirodnim ljepotama i bogatoj kulturnoj baštini i nasljeđu 

ovoga područja.     

3. MISIJA, VIZIJA I SWOT ANALIZA 

3.1. Misija 

Misija Općine Velika Kopanica je poboljšanje uvjeta stanovanja, komunalne opremljenosti, 

prometne sigurnosti i dostupnosti, obrazovanja, zaštite ljudi i imovine  te poboljšanje kvalitete 

života svih građana kroz brigu o djeci, starijima i ranjivim skupinama. Misija je poticati i pomagati 

inicijative lokalnog stanovništva i OPG-ova u svrhu provedbe održivih strategija i planova za 

poboljšanje kvalitete života i gospodarskog razvoja zajednice.  

3.2. Vizija 

Vizija Općine Velika Kopanica je općina očuvane i razvojno usmjerene prirodne, kulturne i 

tradicijske baštine, s očuvanim okolišem, koja uz kontinuirani razvoj komunalne i društvene 

infrastrukture podiže kvalitetu života svih svojih stanovnika. Općina fleksibilnog poduzetništva 

temeljenog na novim tehnologijama, kvalitetnim ljudskim resursima i proizvodima visoke dodane 

vrijednosti te općina socijalne pravednosti gdje svi njeni stanovnici ostvaruju napredak. 

3.3. SWOT analiza 
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SWOT ANALIZA – OPĆINA VELIKA KOPANICA 

PODRUČJE SNAGE SLABOSTI PRILIKE PRIJETNJE 

GEOTERMALNI POLOŽAJ, 
PRIRODNI RESURSI I 

OKOLIŠ 

 Geografski položaj 

 Prirodni resursi 

 Ugodan prostor i 
nezagađeni okoliš 

 Povoljna kontinentalna 
klima 

 Značajna površina 
poljoprivrednog zemljišta 

 Nedovoljna 
iskorištenost prirodnih 
resursa 

 Nerazvijenost turizma 

 Nedovoljna 
prepoznatljivost općine 

 Rast interesa suvremenih 
turista za neistraženim 
prirodnim ljepotama 

 Kanal Dunav – Sava  

 Neodgovorno odlaganje 
otpada u šumama 

 Klimatske promjene 
 

INFRASTRUKTURA 

 Poduzetnička zona 

 Prostorni kapaciteti 
(društveni domovi, 
zemljišta) 

 Ulaganja u infrastrukturu 
za sport i rekreaciju 
 

 Nepotpun sustav 
odvodnje i 
pročišćavanja otpadnih 
voda 

 Nekvalitetna 
komunalna 
infrastruktura 

 Nerazvrstane ceste 

 Neodrživi parkovi, 
dječja igrališta 

 Javna rasvjeta 

 Stare instalacije u 
općinskim građevinama 

 Nepostojanje dječjih 
vrtića 

 Korištenje nacionalnih i 
EU fondova i programa 

 Izgradnja rekreacijskog 
centra 

 Jačanje i razvijanje 
poduzetničkih znanja, 
vještine i kulture 

 Igraonice za djecu, dječji 
vrtići 

 Rekonstrukcija rasvjete 
(LED rasvjeta) 

 Sufinanciranje izgradnje 
obiteljskih kuća (poticaj 
mladima za ostanak na 
selu) 

 Dugotrajnost postupka 
provedbe prostorne planske 
dokumentacije 

 Nedostatak financijskih 
sredstava za razvojne 
potrebe 

 Nismo u fokusu investitora 
(slabost voda, plin, struja, 
kanalizacija) 

 Loša povezanost autobusnih 
linija 

 

STANOVNIŠTVO, LJUDSKI 
RESURSI, DRUŠTVENE 

DJELATNOSTI 

 Udio mlađe populacije 

 Demografske mjere koje 
Općina provodi 

 Lojalnost stanovnika 

 Tradicionalni način 
života lokalnog 
stanovništva 

 Obrazovni stručni kadar 

 Veliki broj aktivnih 
sportskih klubova i 
udruga 

 Kulturni resursi (kulturne 
manifestacije, KUD-ovi) 

 Veliki udio nepismenog 
stanovništva 

 Odlazak mladih sa sela 

 Nizak udio 
zaposlenosti 

 Starenje populacije 

 Neadekvatna ponuda 
radne snage 

 Poticanje stanovništva na 
uporabu obnovljivih izvora 
energije 

 Promoviranje i poticanje 
cjeloživotnog učenja 

 Razvoj 
izvaninstitucionalnih 
oblika socijalne i 
zdravstvene skrbi i usluga 

 Odlazak mladih obrazovanih 
ljudi i druge radne snage 

 Rastući udio staračkog 
stanovništva 

 Pad standarda 

 Ukidanje JLS 

 Nespremnost na promjene 

 Needuciranost i 
neinformiranost 
stanovništva o 
mogućnostima ulaganja, 
doškolovanja, pokretanja 
tvrtke ili obrta 

GOSPODARSTVO  

 Članstvo u LAG-u 
„Slavonska ravnica“ 

 Potencijal za razvoj 
poduzetništva 

 Pogodnosti za razvoj 
gospodarstva (OPG-ovi) 

 Nedostatak domaćeg 
kapitala za razvojne 
potrebe 

 Nevoljkost za uvođenje 
inovacija u 
poljoprivrednoj 

 Rastući trendovi u 
povezivanju poljoprivrede, 
turizma i 
nepoljoprivrednih 
djelatnosti, ekološki 
proizvedene i zdrave hrane 

 Povećanje financijskih 
obaveza poduzetnika od 
strane države, regionalne i 
lokalne vlasti 

 Učestale promjene zakona 

 Neriješeni imovinsko-pravni 
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 proizvodnji 

 Slaba educiranost i 
informiranost 
poljoprivrednika 

 Neiskorištena poslovna 
zona 

 Strukturni i investicijski 
fondovi 

 Unapređenje poslovnog 
okruženja i kvalitete života 
kroz korištenje programa 
ruralnog razvoja 

odnosi 
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4. STRATEŠKI OKVIR PROVEDBENOG PROGRAMA OPĆINE 

VELIKA KOPANICA ZA RAZDOBLJE 2021. – 2025. GODINE 

Strateško planiranje i razvoj Općine Velika Kopanica u razdoblju do 2025. godine temeljit će se na 

postavljenom strateškom okviru koji je dio Provedbenog programa Općine Velika Kopanica za 

razdoblje 2021.-2025. godine. Strateški okvir definiran je kroz nekoliko razvojnih mjera: uređenje 

naselja i stanovanje; prostorno i urbanističko planiranje; komunalno gospodarstvo; briga o djeci; 

socijalna skrb; odgoj i osnovno obrazovanje; kultura, tjelesna kultura i sport; zaštita i unapređenje 

prirodnog okoliša; protupožarna i civilna zaštita; promet na svom području; gospodarski razvoj; 

lokalna uprava i administracija; demografija. Sve navedene mjere odgovaraju samoupravnom 

djelokrugu Općine Velika Kopanica. Po usvajanju Plana razvoja Brodsko-posavske županije mjere 

Provedbenog programa povezati će se sa posebnim ciljevima županije, a u trenutku donošenja 

Provedbenog programa usklađene su sa strateškim ciljevima, prioritetima i mjerama Nacionalne 

razvoje strategije do 2030. godine.  

U okviru razvojnih mjera su aktivnosti kroz koje će Općina Velika Kopanica pratiti uspješnost 

vlastitog strateškog planiranja te provedenih ciljeva i rezultata Provedbenog programa. Svaka od 

aktivnosti mjeriti će se kroz definirane pokazatelje rezultata te utvrđene polazišne i ciljne vrijednosti 

za određeni pokazatelj rezultata. Uz to, važan element strateškog planiranja je i strateško planiranje 

proračunskih sredstava koja su potrebna za realizaciju mjera, aktivnosti i projekata. Shodno tome, 

strateški okvir Provedbenog programa obuhvaća poveznicu s proračunom Općine. 

4.1. Mjere, aktivnosti i razvojni projekti 

1. Uređenje naselja i kvalitete stanovanje 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 
Polazišna 

vrijednost 2021. 

Ciljna 
vrijednost 

2025. 

Stavka u 
proračunu 

1.1. Izgradnja objekata na javnim 
površinama 

Broj izgrađenih 
objekata 

0 1 A1013-05 

1.2. Izgradnja dječjeg igrališta Divoševci 
Broj izgrađenih 

objekata 
0 1 A1013-05 

1.3. Izgradnja dječjeg igrališta u ulici 
Gorjanci 

Broj izgrađenih 
objekata 

0 1 A1013-05 

1.4. Uređenje naselja 
Broj posađenih 

stabala 
400 800 A1013-05 

1.5. Izgradnja doma u Kupini 
Broj izgrađenih 

objekata 
0 1 A1013-06 

1.6. Rekonstrukcija doma u Velikoj 
Kopanici 

Broj rekonstruiranih 
objekata 

0 1 A1013-06 

1.7. Dodatno ulaganje Vatrogasnog doma 
u naselju Beravci 

Broj rekonstruiranih 
objekata 

0 1 A1013-06 

1.8. Dodatno ulaganje Vatrogasnog doma 
u naselju Mala Kopanica 

Broj rekonstruiranih 
objekata 

0 1 A1013-06 

1.9. Rekonstrukcija sportskog objekta NK 
Divoševci 

Broj rekonstruiranih 
objekata 

0 1 A1013-06 

1.10. Rekonstrukcija stare škole u 
Beravcima 

Broj rekonstruiranih 
objekata 

0 1 A1013-06 
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POTENCIJALNI PROJEKTI KOJI ĆE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 

2021.-2025. god.  

 Izgradnja dječjeg igrališta Divoševci  

 Izgradnja dječjeg igrališta u ulici Gorjanci, Velika Kopanica  

 Izgradnja društvenog doma u mjestu Kupina  

 Rekonstrukcija društvenog doma u mjestu Velika Kopanica  

 Rekonstrukcija vatrogasnog doma u mjestu Beravci  

 Rekonstrukcija vatrogasnog doma u mjestu Mala Kopanica  

 Rekonstrukcija sportskog objekta NK Divoševci  

 Rekonstrukcija zgrade „Stara škola“ u mjestu Beravci  

 

2. Prostorno i urbanističko planiranje 

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna vrijednost 
2021. 

Ciljna vrijednost 
2025. 

Stavka u 
proračunu 

2.1. Izrada prostorno-planske 
dokumentacije 

Broj donesenih 
akata  

1 1 A1001-01 

 

3. Komunalno gospodarstvo  

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna 
vrijednost 2021. 

Ciljna 
vrijednost 

2025. 

Stavka u 
proračunu 

1.11. Izgradnja mreže javne rasvjete 
Broj rasvjetnih 

tijela 
80 80 A1013-03 

1.12. Izgradnja vodovodne mreže 
Km vodovodne 

mreže 
17,8 28,9 A1013-06 

1.13. Izgradnja kanalizacijske mreže 
Km kanalizacijske 

mreže 
0 30 A1013-06 

1.14. Izgradnja plinovoda 
Km plinovodne 

mreže 
25,9 30 A1013-06 

1.15. Provođenje programa javnih radova 
na području Općine Velika Kopanica 

Broj zaposlenih 
osoba 

5 10 A1012-05 

1.16. Učinkovito održavanje nerazvrstanih 
cesta na području općine Velika Kopanica 

Km cestovne 
infrastrukture 

12,08 12,08 A1014-01 

1.17. Učinkovito održavanje kanalske 
mreže na području općine Velika 

Kopanica 

Km kanalske 
mreže 

44 44 A1014-01 

1.18. Učinkovito održavanje mjesnih 
groblja 

m² površine 53.404 53.404 A1014-02 

1.19. Učinkovito održavanje javne rasvjete 
Broj rasvjetnih 

tijela 
500 500 A1014-03 

1.20. Redovno održavanje javnih površina m² površine 277.575 277.575 A1014-05 

1.21. Financiranje Lokalne akcijske grupe 
Slavonska ravnica 

Broj korisnika  1 1 A1008-01 

POTENCIJALNI PROJEKTI KOJI ĆE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 

2021.-2025. god.  

 Proširenje sustava vodoopskrbe 

 Proširenje mreže javne rasvjete  

 Proširenje kanalizacijske mreže  

 Proširenje plinovodne mreže  

 

4. Odgoj i obrazovanje 
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Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 
Polazišna 

vrijednost 2021. 
Ciljna 

vrijednost 2025. 
Stavka u 

proračunu 

4.1. Sufinanciranje predškolskog i 
školskog te visokog obrazovanja 

Broj 
učenika/korisnika 

15 19 
A1002-02 
A1002-03 
A1002-04 

 

5. Briga o djeci 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 
Polazišna vrijednost 

2021. 
Ciljna vrijednost 

2025. 
Stavka u 

proračunu 

5.1. Sufinanciranje predškolskog 
odgoja 

Broj djece 68 80 A1002-01 

5.2. Izgradnja dječjeg vrtića Velika 
Kopanica  

Broj izgrađenih 
objekata  

0 1 A1002-01  

POTENCIJALNI PROJEKTI KOJI ĆE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 

2021.-2025. god.  

 Izgradnja dječjeg vrtića Velika Kopanica 

 

6. Socijalna skrb 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 
Polazišna 

vrijednost 2021. 
Ciljna vrijednost 

2025. 
Stavka u 

proračunu 

6.1. Socijalna pomoć 
potrebitim obiteljima 

Broj korisnika 20 20 A1007-01 

6.2. Sufinanciranje rada HCK Broj korisnika  1 1 A1007-02 

6.3. Provođenje projekta 
Zaželi  

Broj zaposlenih žena / broj 
krajnjih korisnika  

15/90 20/120 

A1015-01 
A1015-02 
A1015-03 
A1015-04 

POTENCIJALNI PROJEKTI KOJI ĆE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 

2021.-2025. god.  

 Provedba projekta „Zaželi“ 

 

7. Zdravstvena zaštita 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 
Polazišna 

vrijednost 2021. 
Ciljna 

vrijednost 2025. 
Stavka u 

proračunu 

7.1. Zaštita stanovništva od zaraznih 
bolesti – deratizacija i dezinsekcija 

Broj domaćinstava / 
lokacija 

1100 1150 A10114-05 

 

8. Kultura, tjelesna kultura i sport 

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna 
vrijednost 2021. 

Ciljna 
vrijednost 2025. 

Stavka u 
proračunu 

8.1. Podrška kulturno umjetničkim 
programima i radu kulturnih društava 

Broj korisnika  3 3 A1005-01 

8.2. Podrška sportskim udrugama Broj korisnika  10 12 A1004-01 

8.3. Podrška vjerskim zajednicama Broj korisnika  1 1 A1006-01 

8.5. Donacije udrugama mladih Broj korisnika  1 1 A1006-03 

 

9. Zaštita potrošača na području općine 

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna vrijednost 
2021. 

Ciljna vrijednost 
2025. 

Stavka u 
proračunu 
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9.1. Sustavna zaštita potrošača s 
područja Općine 

Broj korisnika 1 1 A1006-03 

 

10. Zaštita okoliša 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 
Polazišna vrijednost 

2021. 
Ciljna vrijednost 

2025. 
Stavka u 

proračunu 

10.1. Izgradnja reciklažnog 
dvorišta 

Broj objekata 0 1 A1013-06 

10.2. Sanacija divljih 
odlagališta 

Broj saniranih 
odlagališta  

3 3 A1014-05 

POTENCIJALNI PROJEKTI KOJI ĆE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 

2021.-2025. god.  

 Izgradnja reciklažnog dvorišta na području općine Velika Kopanica  

 

11. Protupožarna i civilna zaštita 

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna 
vrijednost 2021. 

Ciljna vrijednost 
2025. 

Stavka u 
proračunu 

11.1. Redovno financiranje vatrogastva i 
civilne zaštite 

Ukupan broj 
zaposlenih 

1 1 A1009-01 

11.2. Financiranje postrojbi civilne zaštite 
općine Velika Kopanica 

Broj postrojbi 
CZ-a  

5 5 A1009-02 

 

12. Prometna infrastruktura 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 
Polazišna 

vrijednost 2021. 

Ciljna 
vrijednost 

2025. 

Stavka u 
proračunu 

12.1. Izgradnja i rekonstrukcija nerazvrstanih 
cesta na području općine Velika Kopanica 

Km prometne 
infrastrukture 

0 1352,8 A1013-01 

12.2. Pješačke staze na grobljima 
Km prometne 
infrastrukture  

0 300 A1013-02 

12.3. Izgradnja pješačkih staza  
Km prometne 
infrastrukture  

11 19,93 A1013-04 

12.4. Izgradnja parkirališta  
Km prometne 
infrastrukture 

0 0,2 A1013-04 

12.5. Izgradnja objekta na trgu Velika 
Kopanica  

Broj objekata  1 1 A1013-04 

POTENCIJALNI PROJEKTI KOJI ĆE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 

2021.-2025. god.  

 Izgradnja trga „Presvetog Trojstva“ u mjestu Velika Kopanica  

 

13. Gospodarski razvoj 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 
Polazišna vrijednost 

2021. 
Ciljna vrijednost 

2025. 
Stavka u 

proračunu 

13.2. Jačanje malog i srednjeg 
poduzetništva 

Broj dodijeljenih 
potpora 

6 10 A1008-03 

 

 

14. Lokalna uprava i administracija 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 
Polazišna 

vrijednost 2021. 
Ciljna 

vrijednost 
Stavka u 

proračunu 
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2025. 

14.1. Unapređenje rada javne 
uprave   

Broj izdanih akata  200 250 A1001-01 

14.2. Informatizacija i opremanje 
(digitalizacija) Općinske uprave 

Broj educiranih osoba za 
upravljanje sustavima 

općinske uprave 
3 4 A1001-02 

 

15. Demografske mjere  

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna 
vrijednost 2021. 

Ciljna vrijednost 
2025. 

Stavka u 
proračunu 

14.1. Poticanje pronatalitetne politike 
demografskim mjerama    

Broj korisnika  40 40 A1006-05 
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4.2. Financijski, akcijski i terminski plan provedbe razvojnih projekata 

Naziv projekta 

Procijenjena 
vrijednost 
projekta 
(HRK) 

Mogući izvor financiranja 
Proračun 

2021. (HRK) 

Projekcija 
proračuna 2022. 

(HRK) 

Projekcija 
proračuna 

2023. (HRK) 

Okvirna 
projekcija 
proračuna 

2024. (HRK) 

Okvirna 
projekcija 
proračuna 

2025. 
(HRK) 

Izgradnja dječjeg igrališta Divoševci  200.000,00 
Ministarstvo regionalnog razvoja i 
fondova EU, općinski proračun 

- 200.000,00 - - - 

Izgradnja dječjeg igrališta u mjestu Gorjanci  300.000,00 
Ministarstvo regionalnog razvoja i 
fondova EU, općinski proračun 

- 300.000,00 - - - 

Izgradnja doma u mjestu Kupino  1.000.000,00 
Ministarstvo regionalnog razvoja i 
fondova EU, općinski proračun 

- 1.000.000,00 - - - 

Rekonstrukcija društvenog doma u mjestu 
Velika Kopanica  

1.000.000,00 Ruralni razvoj, općinski proračun - 1.000.000,00 - - - 

Dodatno ulaganje Vatrogasnog doma u naselju 
Beravci 

500.000,00 Ruralni razvoj, općinski proračun - - 500.000,00 - - 

Dodatno ulaganje Vatrogasnog doma u naselju 
Mala Kopanica 

500.000,00 Ruralni razvoj, općinski proračun - - 500.000,00 - - 

Rekonstrukcija sportskog objekta NK 
Divoševci 

300.000,00 
Ministarstvo regionalnog razvoja i 
fondova EU, općinski proračun 

- - 300.000,00 - - 

Rekonstrukcija stare škole u Beravcima 1.000.000,00 
Ministarstvo regionalnog razvoja i 
fondova EU, općinski proračun 

- - 1.000.000,00 - - 

Izgradnja mreže javne rasvjete 3.000.000,00 Ruralni razvoj, općinski proračun - 750.000,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00 

Izgradnja vodovodne mreže 1.500.000,00 Ruralni razvoj, općinski proračun - 375.000,00 375.000,00 375.000,00 375.000,00 

Izgradnja kanalizacijske mreže 300.000,00 Ruralni razvoj, općinski proračun - 100.000,00 100.000,00 100.000,00 - 

Izgradnja plinovoda 300.000,00 Ruralni razvoj, općinski proračun - 100.000,00 100.000,00 100.000,00 - 

Izgradnja reciklažnog dvorišta 1.000.000,00 
Fond za zaštitu okoliša, općinski 
proračun  

- 500.000,00 500.000,00 - - 

Izgradnja parkirališta kod parka u naselju 
Velika Kopanica 

800.000,00 Ruralni razvoj, općinski proračun - 800.000,00 - - - 

Izgradnja objekta na trgu u Velikoj Kopanica 500.000,00 Ruralni razvoj, općinski proračun - 250.000,00 250.000,00 - - 
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5. PRAĆENJE, IZVJEŠTAVANJE I VREDNOVANJE STRATEŠKIH 

AKATA 

Praćenje i izvještavanje o provedbi akta strateškog planiranja od značaja za jedinice lokalne 

samouprave sastavni je dio procesa strateškog planiranja i definirano je Pravilnikom o 

Strateškom planiranju. Praćenje provedbe akata  strateškog planiranja obuhvaća proces 

prikupljanja, analize i usporedbe pokazatelja  kojima se sustavno prati uspješnost provedbe mjera 

akta strateškog planiranja. Izvještavanje o provedbi akta strateškog planiranja proces je pružanja 

pravovremenih i relevantnih informacija  ključnim nositeljima strateškog planiranja na razini JLS 

te široj javnosti o statusu provedbe strateškog akta. 

5.1. Praćenje i izvještavanje 

Za provedbu ovog Provedbenog programa te za praćenje i izvještavanje o provedbi nadležna je 

Općina Velika Kopanica na čelu s načelnikom  kao odgovornom osobom. Općina Velika 

Kopanica koordinira procesom koji za cilj ima provedbu mjera usmjerenih dostizanju strateških 

ciljeva te ispunjenju vizije. Načelnik će imenovati lokalnog koordinatora Jedinstvenog upravnog 

odjela Općine koji će biti odgovorni za koordinaciju provedbe u suradnji s imenovanom radnom 

skupinom. Načelnik je odgovoran za redovno izvještavanje o provedbi Provedbenog  programa i 

uspješnosti zadanih ciljeva. Na godišnjoj osnovi, krajem svake kalendarske godine, a najkasnije 

do 20. prosinca , revidirati će se Provedbeni program Općine Velika Kopanica.  

Praćenje provedbe odvija se tako da odgovorna osoba priprema godišnja izvješća o provedbi. 

Sva izvješća o aktivnostima praćenja i izvještavanja Provedbenog programa Općine Velika 

Kopanica biti će objavljena na službenim internetskim stranicama Općine Velika Kopanica. 

Ciljevi praćenja i izvještavanja su sljedeći:  

 Sustavno praćenje uspješnosti provedbe mjera akta strateškog planiranja 

 Učinkovito upravljanje provedbom akta strateškog planiranja i kontinuirano unapređivanje 

javne politike korištenjem rezultata praćenja i izvješćivanja  

 Pružanje pravovremenih i relevantnih osnova donositeljima odluka prilikom određivanja 

prioriteta razvojne politike, donošenja odluka na razini strateškog planiranja i revizije akta 

strateškog planiranja kroz analizu učinka, ishoda i rezultata provedenih mjera 

 Utvrđivanje nenamjernih pozitivnih i negativnih posljedica provedbe akta strateškog 

planiranja  

 Povezivanje politike, programa, prioriteta, mjera i razvojnih projekata 

 Osiguranje transparentnosti i odgovornosti za korištenje javnih sredstava i izvještavanje 

javnosti o učincima potrošnje javnih sredstava 

Rokovi i postupci praćenja i izvještavanja o provedbi Provedbenog programa JLS-a propisani su 

Pravilnikom o strateškom planiranju. 
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Tablica 5-1: Rokovi i postupci praćenja i izvještavanja o provedbi Provedbenog programa JLS-a 

Vrsta izvješća Ciklus 
Obveznik 

izrade 
izvješća 

Kome se 
podnosi 

Rok za izvješće 

Provedbeni program 
Općine Velika Kopanica 
za razdoblje 2021. – 2025. 

godine 

Polugodišnje 
Lokalni 

koordinator 

Regionalni 
koordinator; 

Koordinacijsko 
tijelo 

Do 31. srpnja 
tekuće godine (za 
tekuću godinu); 

 
Do 31. siječnja 

tekuće godine (za 
prethodnu godinu) 

Proces praćenja i izvještavanja uključuje sljedeće korake u cilju provedbe praćenja i izvještavanja 

o strateškom planiranju: 

 Uspostava institucionalnog okvira za praćenje uspješnosti provedbe  

 Identifikacija zahtjeva praćenja 

 Uspostava mreže osoba za praćenje 

 Izvještavanje o rezultatima; identifikacija mogućih problema 

 Pokretanje preventivnih mjera rješavanja problema 

 Ispunjavanje službenih zahtjeva izvješćivanja 

5.2. Vrednovanje akata strateškog planiranja 

Postupak vrednovanja akta strateškoga planiranja neovisna je usporedba i ocjena očekivanih i 

ostvarenih rezultata, ishoda i učinka provedbe Provedbenog programa. Pravilnikom o strateškom 

planiranju definirana je obveza vrednovanja akata strateškog planiranja samo za srednjoročne i 

dugoročne akte. Prema tome, obveza vrednovanja Provedbenog programa nije definirana 

Zakonom o strateškom planiranju, ali ukoliko se ukaže potreba za provedbom istog za daljnje 

formiranje javnih politika, a sukladno financijskim mogućnostima Općine, vrednovanje će se 

provesti prema niže navedenoj metodologiji. 

Sustav vrednovanja temelji se na sljedećim parametrima:  

 Vrednovanje provode unutarnji i/ili vanjski stručnjaci koji su funkcionalno neovisni o 

tijelima nadležnima za izradu i provedbu akata strateškoga planiranja; 

 Načelnik koji je nadležan za pokretanje izrade akta strateškog planiranja donosi odluku o 

početku postupka vrednovanja; 

 Rezultati, ishodi i učinci provedbe akata strateškoga planiranja utvrđeni postupkom 

vrednovanja predstavljaju temelj za reviziju javnih politika i daljnje procese strateškoga 

planiranja.  

 

Metodologija vrednovanja primijenit će se sukladno pravilima definiranim u Priručniku o 

strateškom planiranju te Pravilniku o rokovima i postupcima praćenja i izvještavanja o provedbi 

akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne 

(regionalne) samouprave. 


